PEQUENO EXPEDIENTE

® Abertura da Sessao;

GRANDE EXPEDIENTE

® Ordem do Dia

Projeto de Lei Complementar n°
001/2016
Regime de Urgéncia

Projeto de Lei n® 009/2016
Regime de Urgéncia

Projeto de Lei n° 010/2016
Regime de Urgéncia

Projeto de Lei n® 011/2016
Regime de Urgéncia

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

22 SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP/MT
PAUTA DO DIA 11/03/2016 - 9 horas

® Apresentacao da matéria do expediente;
® [eitura da Ata da Sessdao Extraordinaria anterior.

Autoria do Poder Executivo

Retifica as tabelas dos Anexos II, LI, IV, V e VI da Lei
Complementar n® 116/2015, de 14 de dezembro de 2015, e da
outras providéncias.

1? e Winica votacao

Autoria do Poder Executivo

Dispde sobre a criacdo de cargos efetivos na Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Sinop, AGER Sinop, e d4 outras providéncias.

1? e vinica votagdo

Autoria do Poder Executivo

P-omove modificagbes na Lei n° 568/99 e suas alteragOes
posteriores, extinguindo vagas e criando cargos, vagas e
referéncias no quadro de provimento efetivo da Administracdo
Piblica Municipal e da outras providéncias.

1' e Gnica votagio

Auatoria do Poder Executivo

Aatoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Siplementar no valor de R$ 1.542.20000 (um milhdo,
quinhentos e quarenta e dois mil e duzentos reais) e d4 outras
providéncias.

1?* e tinica votagido

Avenida das Figueiras, n° 1.835 - Centro - Sinop - Mato Grosso - CEP 78.550-148 Cx. Postal 630
Fone/Fax: (66) 3517-2800 - Site: www.sinop.mt.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

Projeto de Lei n°® 012/2016 Autoria do Poder Executivo
Regime de Urgéncia Autoriza o Municipio de Sinop a receber em doacao da

Colonizadora Sinop S.A. equipamentos do SISTEMA PAPl e da
outras providéncias.
1* e Gnica votagdo

¢ Encerramento da Sessio.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
STADO DE MATO GROSSO
m, 10 de margo de 2016.

Avenida das Figueiras, n° 1.835 - Centro - Sinop - Mato Grosso - CEP 78.550-148 Cx. Postal 630
Fone/Fax: (66} 3517-2800 - Site: www.sinop.mt.leg.br




PREFEITURA DE

SINOP

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2016

DATA: 29 de fevereiro de 2016

SUMULA: Retifica as tabelas dos Anexos II, III, IV, V e VI da
Lei Complementar n® 116/2015, de 14 de dezembro de
2015, e d4 outras providéncias.

REGNE DE URGENCIA

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou € ele sanciona a seguinte Lei Complementar;

i

‘@
o
Q
2 2
g
: E a Art. 1° Esta Lei Complementar retifica as tabelas dos Anexos I,
< X ;rg 1L, [V, V e VI da Lei Complementar n® 116/2015, de 14 de dezembro de 2015, que dispde sobre
)y W .. o Codigo Municipal de Meio Ambiente, passando a vigorar conforme o Anexo Unico da
§ ;‘_, m| presente.
o
53
S Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
g“ - g  publicaggo.
R ™
’ Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
L)
- ‘-'5; GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
- ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 29 de fevereiro de 2016.
Td
J (O J
g.g JUA ZCOS

Prefeifo Municipal

co
Saide » Seguridade
.?- 0‘.) b ¥

Encaminhado a Comissao de E
Vieio Ambilente,
Em

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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SINOP

ANEXO UNICO

ANEXO II
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIiVEL DE POLUICAOQ)
PORTE DO EMPREENDIMENTOQ: VI A X

Porte do Empreendimento VI VI VIII IX X
Valor em UR 1001 - 1200 m* 1201 - 1400 m* 1401 - 1600 m* 1601 - 1800 m? 1801 - 2000 m?

Nivel/Grau de Poluiggo B M A B M A B M A B M A B M A
Licenga Prévia (LP) 325 | 485 | 650 | 370 | 555 | 740 | 420 | 630 | 840¢ | 470 | 705 | 940 | 530 | 795 | 1060

Licenga de Instalagio (LI) | 650 [ 975 | 1300 | 740 | 1110 | 1480 | 840 | 1260 | 1680 | 960 | 1440 | 1920 | 1060 | 1590 | 2120

Licenga de Operagdio (LO) | 485 [ 730 | 975 | 555 [ 830 | 1110 | 630 | 945 | 1260 | 720 | 1080 | 1440 | 795 | 1190 | 1590

2
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PREFEITURA DE

SINOP

ANEXO III
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAQ DA AREA CONSTRUIDA E NiVEL DE POLUICAO)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XI A XV

Porte do Empreendimento X1 Xl XIIt Xiv XV
Valorem UR 2001 - 2500 m? 2501 - 3600 m* 3001 - 3500 m? 3501 - 4000 m? 4001- 4500 m?

Nivel/Grau de Poluigsio B M A B (M A B M A B M A B M A
Licenga Prévia (LP) 650 [ 975 | 1300 | 800 | 1200 | 1600 | 950 | 1425 | 1900 | 1100 | 1650 | 2200 | 1250 | 1875 | 2500

Licenga de Instalagéio (L1} | 1300 | 1950 | 2600 | 1600 | 2400 | 3200 | 1900 | 2850 | 3800 | 2200 | 3300 | 4400 { 2500 | 3750 j 5000

Licenga de Operago (LO) 1200 | 1800 | 2400 {1425 2140 | 2850 | 1650 | 2475 | 3300 | 1875 | 2815 | 3750

3
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ANEXO IV
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIVEL DE POLUICAQ)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XVI A XX

Porte do Empreendimento XVI VXII VXIII XIX XX
Valor em UR 4501 - 5000 m? 5001 - 5500 m? 5501 - 6000 m* 6001 - 6500 m? 6501 - 7000 m?
Nivel/Grau de Poluigio B M A B M A B M A B M A B M A
Licenga Prévia (LP) 1400 1 21001 2800 | 1550 2325 | 3100 | 1700 | 2550 | 3400 | 1850 | 2775 | 3700 | 2000 | 3000 | 4000

Licenca de Instalagiio (L1) | 2800 ] 4200 | 5600 ; 3100 | 4650 | 6200 | 3400 | 5100 | 6800 | 3700 | 5550 | 7400 | 4000 | 6000 | 8000

Licencga de Operagio (LO) [ 2100[ 3150 | 4200 | 2325 | 3487,5 | 4650 | 2550 | 3825 | 5100 | 2775 | 4162,5| 5550 | 3000 | 4500 | 6000
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ANEXO V
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NiVEL DE POLUICAO)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XXI A XXV

Porte do Empreendimento XXI XX XX1I XXIV XXV
Valorem UR 7001 - 7500 m? 7501 - 8000 m? 8001 - 8500 m? 8501 - 9000 m? 9001- 9500 m?
Nivel/Grau de Poluigiio B M A B M A B M A B M A B M A
Licenga Prévia (LP) 2150 3225 | 4300 | 2300 | 3450 | 4600 [ 2450 3675 | 4900 | 2600 | 3900 | 5200 | 2750 | 4125 | 5500

Licenga de Instalagio (L1) 4300 | 6450 [ 8600 | 4600 | 6900 | 9200 (4900 | 7350 | 9800 | 5200 | 7800 | 10400 | 5500 | 8250 | 11000

Licenga de Operaggio (LO) 322514840 [ 6450 | 3450 | 5175 | 6900 | 3675 | 5515 | 7350 | 3900 | 5850 | 7800 { 4125 | 6190 | 8250
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ANEXO VI
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIVEL DE POLUICAO)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XXVI A XXX

Porte de Empreendimento XXVI XXVII XXVII XXIX XXX
Valor em UR 9501 - 10000 m? 10001 - 15000 m? 15001 - 20000 m? 20001 - 25000 m? Acima de 25000 m?

Nivel/Grau de Poluigiio B M A B M A B M A B M A B M A
Licenca Prévia (LP) 2900 [ 4350 [ 5800 |3500 | 5250 | 7000 | 4200 | 6300 | 8400 | 5000 | 7500 [ 10000 | 6000 { 9000 { 12000

Licenca de Instalagéo (LI) | 5800 | 8700 | 11600 | 7000 | 10500 | 14000 | 8400 [ 12600 | 16800 | 10000 | 15000 | 20000 | 12000 | 18000 | 24000

Licenca de Operagao (L0} | 4350 | 6525 | 8700 | 5250 7875 | 10500 | 6300 | 9450 {12600 | 7500 | 11250 | 150001 9000 | 13500| 18000
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Embasado por preceitos regimentais encaminho para apreciagdo do soberano Plenério a inclusa
propositura de Lei Complementar n® 001/2016 que “Retifica as tabelas dos Anexos I, 1II, IV, V e
V1 da Lei Complementar n° 116/2015, de 14 de dezembro de 2015, e da outras providéncias.”.

A propositura em apreciagiio corrige a redagfio das tabelas dispostas no Cédigo Ambiental
aprovado em dezembro de 2015. Por equivoco, as tabelas em questdo foram duplicadas e
suprimidas a classificagiio dos empreendimentos, divididos em Alto (A), Médio (M) e Baixo {B)
impacto, prejudicando desta forma a aplicabilidade dos valores em fungfo da 4rea construida e do
nivel de poluigdo.

Em face do disposto, resta assim justificada a presente matéria, ao mesmo tempo em que

esperamos contar com a anuéncia desta Casa Legislativa, com sua apreciagio em regime de
urgeéncia. ’

Respeitosamente,

17@/[\

JUARHZ COSTA
refeitq Municipal

)
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LEI COMPLEMENTAR N° 116/2015

DATA: 14 de dezembro de 2015

SUMULA: Dispde sobre o Cddigo Municipal de Meio Ambiente e
da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSOQ, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar;

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. A presente Lei Complementar, denominada de Codigo
Municipal de Meio Ambiente, fundamentado no interesse local, regula a agdo do Poder Piblico
Municipal e sua relagio com os cidaddos ¢ instituigdes publicas e privadas na preservagio,
conservagdo, defesa, fiscalizagZo, controle, melhoria e recuperagio do meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo ¢ essencial & sauddvel qualidade de
vida.
TITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENTE

Art. 2° A Politica Municipal de Meio Ambiente compreende o
conjunto de principios, objetivos, diretrizes administrativas e técnicas que visam orientar as agdes
do Poder Executivo, voltadas para a utilizago dos recursos ambientais, na conformidade com o
seu manejo ecoldgico, bem como para a preservagdo, melhoria e recuperagdo da qualidade
ambiental propicia & vida, visando assegurar, no Municipio, condi¢des ao desenvolvimento
socioecondémico, 4 protegdio da dignidade e qualidade da vida humana e de forma a garantir o
desenvolvimento sustentavel.

Art. 3°. A Politica Municipal de Meio Ambiente é orientada pelos
seguintes principios:

I - manejo racional dos recursos naturais de modo a ndo
comprometer o equilibrio ecoldgico;

II - organizagdo e utilizagdio adequada do solo, nos processos de
urbanizagdo, industrializa¢iio e povoamento, do subsolo, da 4gua ¢ do ar;

Iil - protegdo dos ecossistemas, com énfase na preservagio e
conservagdio de espagos especialmente protegidos, visando a promogéo do equilibrio ecoldgico;

IV - reparagdo das dreas degradadas;

V - educagdo ambiental na sociedade, visando o conhecimento da
realidade, a tomada das responsabilidades sociais e ao exercicio da cidadania;




ANEXO II
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAQ EM FUNCAOQ DA AREA CONSTRUIDA E NIVEL DE POLUICAQ)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: VI A X

Pene do Empreendimento VI Vil VI X X
Valorem UR 1001 - 1200 m? 1201 - 1400 m? 1401 - 1600 m® 1601 - 1800 m* 1801 - 2000 m*

Nivel/Grau de Poluigio B M A B M B M A B M B M A B M

Licenga Prévia (LP} 325 | 485 | 650 | 370 | 555 | 325 | 485 | 650 | 370 | 555 | 325 | 485 | 650 | 370 | 555

Licenga de Instalagdo (LI) | 650 | 975 | 1300 740 [1110| 650 | 975 | 1300 [ 740 | 1110 | 650 | 975 | 1300 | 740 | 1110

Licen¢a de Operagdo (LO) | 485 | 730 [ 975 | 555 | 830 | 485 | 730 | 975 | 555 | 830 | 485 | 730 | 975 | 555 | 830
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ANEXO III
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIVEL DE POLUICAQ)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XI A XV

Porte do Empreendimento X1 Xn X1 X1v Xv
Valor em UR 2001 - 2500 m? 2501 - 3000 m? 3001 - 3500 m* 3501 - 4000 m? 4001- 4500 n?
A B M B M A B M B M A B M

Nivel/Grau de Poluigio B M
Licenga Prévia (LP) 650 | 975 |1 1300 | 800 | 1200 650

1300 | 1950 | 2600 | 1600 { 2400 | 1300 | 1950
[800| 975 | 1465

975 | i300 | 800 ) 1200 | 650 | 975 | 1300 | 800 1200
2600 | 1600 | 2400 | 1300 | 1950 | 2600 | 1600 | 2400

Licenga de Instalagiio (LI)
Licenga de Operagdio (LO) | 975 | 1465 1950 | 1200

1950 | 1200 | 1800 | 975 | 1465 | 1950 | 1200 | 1800
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ANEXO IV
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIVEL DE POLUICAO)
PORTE DO EMPREENDIMENTO: XVI A XX

Porte do Empreendimento XVI VXII VXIII XIX XX
Valor em UR 4501 - 5000 m? 5001 - 5500 m? 5501 - 6000 m? 6001 - 6500 n¥ 6501 - 7000 m?
Nivel/Grau de Poluigdo B M A B M B M A B M B M A B M
Licenga Prévia (LP) 1400 | 2100 | 2800 ) 1550/ | 2325 | 1400 | 2100 | 2800 | 1550 [ 2325 | 1400 | 2100 | 2800 | 1550 | 2325

Licenga de Instalagdo (LT) | 2800 | 4200 | 5600 [ 3100 [ 4650 | 2800 | 4200 5600 | 3100 | 4650 | 2800 | 4200 | 5600 | 3100 | 4650

Licenga de Operaglo (LO) | 2100 | 3150|4200 | 23251 3487,5 | 2100 3150 4200 | 2325 | 3487,5| 2100 | 3150 | 4200 | 2325 | 34875
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ANEXOV

PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)
(CLASSIFICACAO EM FUNCAO DA AREA CONSTRUIDA E NIiVEL DE POLUICAQ)

PORTE DO EMPREENDIMENTO: XXI A XXV

Porte do Empreendimento XXI XX1I XXI1II XXV XXv
Valor em UR 7001 - 7500 m* 7501 - 800G m? 8001 - 8500 m? 8501 - 9000 m* 9001- 9500 m?
Nivel/Grau de Poluigiio B M| A B | M B M A B M B M A B M
Licenga Prévia (LP) 2150|3225 [ 4300|2300 [ 3450 | 2150 |3225| 4300 | 2300 | 3450 | 2150 | 3225 | 4300 | 2300 | 3450
Licenga de Instalagdo (LI) 4300 | 6450 | B600 | 4600 | 6900 | 4300 [ 6450 | 8600 | 4600 | 6900 | 4300 | 6450 | 8600 | 4600 | 6900
Licenga de Operagiio (LO) 3225 | 4840 | 6450 | 3450 | 5175
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ANEXO VI
PRECO PARA ANALISE DE PEDIDOS DE LICENCA (UR/SINOP)

(CLASSIFICACAO EM FUNCAOQ DA AREA CONSTRUIDA E NiVEL DE POLUICAQ)

PORTE DO EMPREENDIMENTQ: XXVI A XXX

Porte do Empreendimento XXVI XxXvi XXVIII XXIX XXX
Valor em UR 9501 - 10000 m? 10001 - 15000 n? 15001 - 20000 m? 20001 - 25000 m* Acima de 25000 n?
Nivel/Grau de Poluigiio B M A B M B M A B M B M A B M
Licenca Prévia (LP) 2900 | 4350 | 5800 | 3500 5250 [ 2900 | 4350 | 5800 { 3500 [ 5250 | 2900 | 4350 | 5800 | 3500 | 5250
Licenca de Instalaglo (LI) | 5800 | 8700 | 11600 | 7060 | 10500 | 5800 | 8700 | 11600 | 7000 | 10500 | 5800 | 8700 | 11600 | 7000 | 10500
Licenca de Operaglio (LO) 4350 | 6525| 8700 | 5250 | 7875 | 4350 | 6525 | 8700 | 5250 | 7875 | 4350 | 6525 | 8700 | 5250 | 7875

Para efeitos desta Lei Complementar, os Anexos I a VI serdo aplicados aos empreendimentos que

nio constam nas classificagdes especificas, definidas no Anexo VII.
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PROJETO DE LEI N° 009/2016

DATA: 08 de margo de 2016.

SUMULA: Dispde sobre a criagio de cargos efetivos na
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Sinop, AGER Sinop, e
d4 outras providéncias.

EOMEDEYRGENCIA  jusREZ COSTA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a
Cémara Municipal de Vereadores aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°, Fica acrescido dos seguintes incisos o artigo 7°. da Lei
n°® 2036/2014, de 16 de setembro de 2014, conforme segue:

“Art. 7° (...)

I~(.);

m—.)

Hor-(..);

1V — Assistente Administrativo;

V — Contador;

VI — Procurador Juridico da Ager;

VII — Gestor Administrativo e Financeiro;
VIII — Gestor de Regulagdo e Fiscalizacio.”.

Art. 2° Ficam criados na AGER os Cargos Efetivos de
Assistente Administrativo, Contador, Procurador Juridico da Ager, Gestor Administrativo e
Financeiro ¢ Gestor de Regulago e Fiscalizagfo, passando o artigo 34 da Lei 2036/14, a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 34. Ficam criados na AGER Sinop os Cargos de Diretor
Presidente, Diretor Técnico Operacional, Ouvidor, Assistente Administrative, Contador,
Procurador Juridico da Ager, Gestor Administrativo e Financeiro e Gestor de Regulacio e
Fiscalizacdo nos termos do anexo I desta Lei que estabelece as respectivas remuneragfes e
atribuicdes dos mesmos, sendo que as respectivas despesas, apds a assinatura do contrato
de concessdo, serdo suportadas pelas receitas decorrentes das Taxas de Regulacao e
Fiscalizacdo instituida por esta Lei,”

Art, 3° As vagas criadas, tabela de referéncias dos cargos, bem
como a caracterizagdo, atribuigSes, requisitos de provimentos e impacto financeiro dos cargos
criados no artigo anterior estdio dispostos nos Anexos de I a2 V da presente Lei, ficando
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3 SINOP

incluidos aos anexos da 2036/2014.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢3es em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP.
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 08 de Margo de 2016.

Z CQJA

Prefel Municipal
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
REFERENCIA SALARIAL: CE-14

ATRIBUICOES:

a)

b)
c)

Descrigdo Sintética:

* Executar trabalhos que envolvam a interpretagfio e aplicagdo das Leis e normas
Administrativas;

* Redigir expediente administrativo;

* Proceder a aquisicio, guarda e distribui¢&o de material.

Descrigdo Analitica:

» Examinar processos;

» Redigir pareceres e informagdes;

* Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios;

* Revisar quanto ao aspecto redacional, ordem de servigos, instrugdes, exposicdes de
motivos, projetos de leis, minutas de decretos e outros;

* Realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteragdes de tributos, avaliagéo de
imoveis e vantagens financeiras ¢ descontos determinados por Lei;

* Realizar ou orientas coletas de pregos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia;

» Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem, conservagio de materiais
€ outros suprimentos;

* Manter atualizados os registros de estoques;
* Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

* Realizar trabalhos datilograficos, operar terminais eletrdnicos e equipamentos de
microfilmagem;
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* Executar tarefas afins e de interesse da AGER.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito a trabalho externo e atendimento ao pablico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instru¢dio: Ensino Médio.

b) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas,
conhecimentos de processador de texto, de planilha eletrdnica, de gerenciador de banco
de dados, da lingua portuguesa e redagéo propria.

1.2 - CARGO: PROCURADOR JURIDICO DA AGER
Referéncia Salarial: CE-25
Atribuicdes:

a) Descrigdo Sintética:
Prestar servigos juridicos 4 AGER.

b) Descricio Analitica:

* Representar a AGER em qualquer instincia judicial, atuando nos efeitos em que o mesmo
seja autor ou réu, assistente, oponente ou simplesmente interessado;

* Participar de inquéritos administrativos e dar orientacéio na realiza¢fio dos mesmos;

¢ Estudar, redigir ou minutar termos de compromisso e responsabilidade, contratos de
locagdio, comodato, convénios, atos que fizerem necessérios i legislagdo municipal;

» Elaborar pareceres juridicos diversos, autbnomos e independentes nas demandas entre
poder Concedente e Concessiondrias;

* Assessorar 0 Diretor em questdes juridicas;
* Responder as consultas referentes a Ouvidoria da Ager;

* Estudar assuntos de direito de ordem geral ou especifica a solucionar problemas
administrativos da Ager;

* Acompanhar as prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas;

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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e Assessorar 0s Conselhos: Consultivo e COMSAB (Conselho Municipal de Saneamento
Basico);

e Executar outras atividades correlatas da AGER.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugo: Ensino Superior Completo
b) Habilitagdo: Curso de Direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).
1.3-CARGO: CONTADOR

REFERENCIA SALARIAL: CE-25

ATRIBUICOES:

a) Descri¢iio Sintética:

* Executar, coordenar e Supervisionar servigos inerentes a contabilidade geral da AGER.
b) Descri¢ao Analitica:

» Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes
langamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario;

* Realizar as prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas;

* Promover a prestagfio, acertos e conciliagfio de contas em geral, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregio das operacdes contabeis;

* Examinar empenhos de despesa, verificando a classificacdo e a existéncia de recursos nas
dotagBes orgamentdrias, para o pagamento dos compromissos assumidos;

* Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a
execugdo orgamentdria e financeira, em consondncia com leis, regulamentos ¢ normas
vigentes, para apresentar resultados da situagdo patrimonial, econ6mica e financeira;

* Executar tarefas afins e de interesse da AGER.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais.

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Superior em Ciéncias Contdbeis.

b) Habilitagio: Habilita¢@io legal para o exercicio da fun¢gfo com registro no CRC.
1.4- CARGO: GESTOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

REFERENCIA SALARIAL: CE-72

ATRIBUICOES:
a) Descrigéio Sintética:
. Realizar atividades de natureza administrativa, efetuando andlises, controles,

atualizagfio de informagGes e interface com outras areas funcionais. Promover ag3es inerentes
a orgamento, pessoal, contratos e tecnologia da informagdo.

b) Descrigio Analitica

. Administrag@o de Recursos Humanos;
. Administragio de Patrimdnio, material ¢ servigos;
. Admrmistragiio  financeira, contabilidade publica, orgamento, planejamento

organizagio e métodos;

. Moderniza¢o, pesquisa € documentagfio histérica inspegfio ¢ controle, projetos e
programas, analise ¢ estatistica;

. Analise econdmica, entre outros que requeiram escolaridade de nivel superior
completo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucfio: Ensino Superior.
b) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

L.5 CARGO: GESTOR DE REGULACAOE F ISCALIZACAO

REFERENCIA SALARIAL: CE-72

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética:

Desenvolver atividades voltadas 4 Regulagdo, inspegfo, Fiscaliza¢fo e controle da prestagio
de servigos publicos delegados, bem como 4 implementago de politicas e a realizagfio de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades.

b) Descri¢fio Analitica:

. Acompanhar a evolugo da regulagio dos servigos piblicos e propor estratégias
visando atingir padrdes mais elevados nos servigos puiblicos delegados;

. Planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades de fiscalizacio e controle
dos servigos publicos regulados pela AGER;

. Participar dos processos de negociagdo entre usuério e prestador de servigos piiblicos
regulados pela AGER, em caso de conflitos e litigios;

. Estudar, definir, propor métodos e formas para avaliar, acompanhar, fixar, revisar e
reajustar tarifas para os servigos ptiblicos regulados pela AGER que assegurem a prestagdo de
servigos adequados a populagfo, preservando o equilibrio econdmico-financeiro do prestador
¢ a modicidade das tarifas;

. Efetuar auditorias, analisar e emitir relatdrios e pareceres sobre os aspectos
econdmico-financeiro, da qualidade dos servigos, bem como no que respeita as condigBes
gerais da prestagdio dos servigos publicos regulados pela AGER;

J Preparar material técnico e de divulgago, quando da realizagdo de audiéncia publica
de responsabilidade da AGER;
. Planejar, coordenar e executar estudos estatisticos para a elaboragio de pesquisas

sistémicas de opinido piiblica, de carater cientifico, para incorporar, no processo de avaliagdo
dos prestadores de servigos, a opinido dos ususrios;

. Coordenar estudos econdmicos, contdbeis, financeiros e téenicos de qualquer natureza,
visando 4 consecugdo dos objetivos e ao exercicio das competéncias regulatérias da AGER;

. Examinar, periddica e sistematicamente, a consisténcia e a fidedignidade das
informagdes dos prestadores de servigos;

° Planejar, coordenar, assessorar e orientar os atos relacionados a prestagéo de servigos

piblicos regulados pela AGER; realizar estudos e pesquisas para subsidiar decisdes da
Diretoria da AGER;

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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. Participar das atividades internas da AGER, relacionadas aos sistemas de
planejamento, orgamento e finangas, contabilidade, recursos materiais, gestdo de pessoas,
comunicag3o, modernizag3o e tecnologia da informagdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Superior.
b) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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ANEXOII
LOTACIONOGRAMA
I — Quadro Efetivo
CARGO Total de Vagas

Assistente Administrativo 01
Contador 01
Procurador Juridico da Ager 01
Gestor de Regulagio e Fiscaliza¢do 01
Gestor Administrativo ¢ Financeiro 01

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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ANEXO IIT
REFERENCIAS SALARIAIS
Referéncia Vencimentos Base/Mensal em RS
CE 14 1.806,93
CE 25 5.434,74
CE 72 6.505,37
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ANEXOV

GERACAO DE DESPESAS DE CARATER CONTINUADO
EVENTO:
L ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCE[RO Art. 16

I1¢§2°da LRF
(Identificar a Despesa)

Impacto Orgamentario-Financeiro

2016 2017 2018

18.010.0.0.04.125.0003.2125 - 3.1.80.11.00.00 — 321.855,72 396.129,12 396.129,12
100000000

TOTAIS
MEMORIA DE CALCULO:

Para 2016: Efetlvos: Salario Mensais = R$ 25.687,15 x10 meses = R$ 256.871,50 + 21.405,96 (13° PROP.) = Total R$
278.277,46 + Encargos Sociais (15,66%) = R$ 43.578,26 = Total R$ 321.865,72

Para 2017: Efetivos: Salario Mensais = R$ 25.687,15 x 13,3333 meses (12 meses + 13° + 1/3 férias) = Total R$
342.494,48 + Encargos Sociais (15,66%) = R$ 53.634,84 - Total R$ 396.129,12

Para 2018: Efetivos: Salario Mensais = R$ 25.687,15 x 13,3333 meses (12 meses + 13° + 1/3 férias) = Total R$
342.494,48 + Encargos Sociais (15,66%) = R$ 53.634,65 - Total R$ 396.129,12

2. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEUCUSTEIO Art. 17,
§1° da LRF

Fonte de Recursos 2016
19.010.0.0.04.125.0003.2125 - 3.1.90.11.00.00 — 0100000000 321.855,72
TOTAL 321.855,72
Nota Expliclﬁva:

3. DEMONSTRACAO DA COMPENSACAO DAS DESPESAS GERADAS Art, 17,

§§2°e 4° da LRF

EVENTO: AUMENTO DA RECEITA

Receitas Correntes Previstas para os exercigios 2017 2018
396.129,12 396.129,12

Nota Explicativa: As Receitas Correntes tem uma margem de crescimento ano a ano em funclio da expansio da economia e da

Ampliag8o dos servigos de Regulagdo e Fiscalizag#o do sistema de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario do
municipio dejSinop.

Sinop - M, 04  / Marco /2016

de recursos suficientey para atender as despesas geradas, objeto deste Projeto de Lei e que para os
02 (dois) anps subsequentes estaremos alocando os, recursos necessérios para atendé-las. Declaramos também que as

mesmas s#o compativeis com o PPA e com aLDO. -
1o M -

JU. Z COSTA
Prefeitq Municipal

JOSE ALMIRO LER
Diretor d4 AGER
Declaro parp todos os ffins, em conformidade com o €xposto acima, que para o orgamento fiscal vigente ha previsfo
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 009/2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta augusta Casa de Leis, o Projeto de Lei epigrafado
que Disp8e sobre a criacdo de cargos efetivos na Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Municipio de Sinop, AGER Sinop, e d4 outras providéncias.

Em razdo da Concessdo dos Servigos Ptiblicos de Agua e Esgoto do Municipio de Sinop, a Lei n°
2036/2014 instituiu a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Sinop —
AGER Sinop.

A criag8o de cargos efetivos visa garantir a estrutura minima para desenvolvimento dos servigos
essenciais da AGER. Em que pese a mesma ser Autarquia Municipal, as atividades Administrativas
sd0 completamente autdnomas da Prefeitura Municipal, tudo visando a imparcialidade das decisdes
de Regulagdo e Fiscalizagfo. Portanto, para o desenvolvimento das atividades essenciais da AGER é
imprescindivel a composi¢fio de Quadro de Pessoal minimo, criando-se os cargos efetivos constantes
neste Projeto de Lei.

Assim, certos de poder contar com o apoio dessa Edilidade para a aprovagdo do presente Projeto de
Lei, neste que ¢, antes de tudo, um compromisso social a ser cumprido por aqueles que cuidam dos
destinos de nossa sociedade, aguardamos confiantes a manifestagfo dessa Augusta Casa de Leis, com
sua apreciaciio em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

J

AREZICOSTA
refeito Municipal

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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PREFEITURA DE 1

SINOP

PROJETO DE LEI N° 610/2016

DATA: 08 de marco de 2016

SUMULA: Promove modificagdes na Lei n°. 568/99 e suas
alteragdes posteriores, extinguindo vagas e criando
cargos, vagas e referéncias no quadro de
provimento efetivo da Administragfio Publica
Municipal e da outras providéncias.

qEGI"E 0E mmﬁ JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art, 1° Esta Lei promove modificagBes na Lei n° 568/99 e suas
alteragBes posteriores, extinguindo vagas e criando cargos, vagas e referéncias no quadro de
provimento efetivo da Administragiio Pablica Municipat.

Art. 2° Cria no quadro de provimento efetivo da Lei n° 568/99 e

suas alterages posteriores, os cargos, as vagas ¢ as referéncias abaixo relacionadas, cujas
atribuiges estdo dispostas no Anexo 1 da presente Lei, conforme segue:

I - Quadro Efetivo:

CARGO VAGAS | REFERENCIA
Controlador Geral 01 CE-71
Gestor de Recursos Humanos 01 CE -72
Gestor Contabil 01 CE -72
Gestor de Projetos e Processos Legislativos 01 CE -37
Procurador Juridico Geral 0] CE -71
Gestor de Convénios e Captacdo de Recursos 01 CE-72
Gestor Financeiro 01 CE -72
Agente de Sepultamento 01 CE -44
Gestor de Cobranga e Divida Ativa 01 CE -72
Gestor de Processos Licitatérios 02 CE-72

Art. 3°. Ficam criadas pela presente Lei as referéncias no quadro
de provimento efetivo da Lei n°. 568/99 e suas alterag8es posteriores, conforme segue:

Av. das Embatibas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br



I - Quadro Efetivo:

PREFEITURA DE 2
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REFERENCIA VALORES EXPRESSOS EM R$
VENCIMENTO MENSAL

CE-71 R$ 10.900,62

CE-72 RS 6.505,37

Art. 4°. Ficam extintas do Lotacionograma do quadro de
provimento efetivo da Lei n° 568/99, e suas alteragdes posteriores, as vagas dos cargos abaixo

relacionadas, conforme segue:

I - Quadro Efetivo:

CARGOS VAGAS
Auxiliar Administrativo 43
Tecnico em Contabilidade 05
Jornalista 01
Meédico Veterindrio 03
Psicopedagogo 05
Publicitario 01
Topégrafo 04
Zootecnista 01
Analista de Sistema 01
Biomédico 08
Engenheiro Quimico 01
Gedlogo 01

Art. 5° Ficam
relacionadas, conforme segue:

I — Quadro Efetivo:

criadas no Lotacionograma as vagas abaixo

CARGOS VAGAS
Assistente Social 02
Engenheiro Civil 01
Psicologo 01
Farmacéutico 01

Art, 6°. Os Anexos I, 1T e T1T da Lei n° 568/1999, posteriores
alteragdes, passarfio a vigorar acrescidos do constante do Anexo I, IT e IIT da presente Lei.

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200

Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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Art. 7°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ESTADO DE MATO GROSSO.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, '
EM, 08 de margo de 2016.

JUAREZ COSTA
Prefe{to Municipal

J

Av. das Embatbas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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ANEXO1I

CARGO: CONTROLADOR GERAL
REFERENCIA SALARIAL: CE - 71

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética
» Exercer atividades de planejamento, supervisdo, coordenagio, orientagfio, controle,
assessoramento especializado, execugdio de trabalhos, estudos, pesquisas e analises
relacionadas 4 boa gestdo dos recursos ptiblicos, fiscalizando os atos da Administragfio
quanto & legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagBio das subvengdes e
renuncias de receitas.

b) Descri¢dio Analitica:

¢ Administrar a Unidade de Controle Interno do Municipio, em estreita observagio das
disposi¢Ges normativas da Administragiio Piblica Municipal;

¢ Representar politicamente e institucionalmente a UCI;

» Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de competéncia da UCL

e Exercera fungdo de ordenador de despesas;

* Assessorar e orientar a Administragio, de oficio ou mediante provocagio expressa do
Prefeito Municipal, nos aspectos relacionados com os controles internos e externos,
inclusive sobre a forma de prestar contas, e quanto & legatidade dos atos de gestdo,
emitindo relatérios, recomendagBes, orientagdes e pareceres;

* Aprovar o planejamento anual da UCI, submentedo-o ao crivo do Prefeito;

® Aprovar a programagio de atividades a serem executadas, a proposta orgamentaria
anual da pasta e suas alteragBes ¢ ajustamentos que se fizerem necessdrio;

* Expedir Ordem de Servigo para realizaco dos trabalhos da UCI;
» Apreciar e aprovar os documentos resultantes dos trabalhos da UCI;

* Apreciar e aprovar Relatérios de Auditoria, Recomendagdes Técnicas e Pareceres a
serem encaminhados aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo ou aos 6rgéos de
controle externo;
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e Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
procedimento, com o intuito de apurar atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos
ou antiecondmicos;

o Representar ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TEC/MT, sob pena de
responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem
danos ou prejuizos ao Erario, ndio reparados integralmente por meio das medidas
adotadas pela Administracéo;

® Analisar pareceres, relatorios e recomendagdes da UCI, visando garantir padrio, e
unidade de entendimento;

¢ Elaborar, anualmente, relatério analitico das atividades da UCI;

¢ Coordenar os trabalhos dos servidores sob sua subordinag#o direta;

¢ Delegar atribui¢Ses aos seus subordinados, conforme o caso;

¢ Convocar ¢ presidir reunides periddicas de coordenagio;

¢ Aprovar os Manuais de Procedimentos elaborados no ambito da UCI;

* Participar das reunies de Secretariado com os Orgdios Colegiados Superiores, quando
convocado;

® Apreciar, em grau de recurso, qualquer deciséo em dmbito da UCI, ouvindo sempre a
autoridade, cuja deciséio ensejou o recurso, respeitado os limites legais;

¢ Apreciar, em 0ltima insténcia, qualquer deciso no &mbito da UCI.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, prestagfio de servigos fora do horério normal
de expediente, incluindo sibados, domingos e feriados, sempre que o exercicio da atividade
assim o exigir e deslocamento para outras localidades, quando necessério.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugéio: Nivel Superior Completo

b) Habilitagdo: Ciéncias Contébeis, Direito, Economia e/ou Administragio de Empresas com
Registro no Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: GESTOR CONTABIL
REFERENCIA SALARIAL: CE -72

ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética:

» Administrar os trabalhos praticados nos assuntos de natureza contébil e supervisionar
a elaboragdo dos demonstrativos fiscais, financeiros e patrimoniais da Administragio
Publica Municipal, visando assegurar o patriménio Piblico.

b) Descrigiio Analitica:

s Administrar os trabalhos praticados pela Administragio nos assuntos de natureza
contébil;

» Orientar a elaboragdo dos demonstrativos contdbeis fiscais e balancetes mensais,
relativos & execugdo orcamentiria e financeira, em consonincia com leis,
regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacio fiscal,
patrimonial, econémica e financeira;

» Orientar a elaboragfio e conferéncia dos balancetes, balangos e demonstrativos das
Contas Anuais de Gestéio € de Governo, aplicando as normas contabeis para apresentar
resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e financeira da
Prefeitura Municipal,

o Examinar e conferir a classificagdo orgamentéria e demais documentos elencados nos
processos de despesas;

o Orientar a aplicagio das Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piiblico

conforme MCASP;
» Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade, pertinente a contabilidade
publica.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos externos, 4 noite,
sdbados, domingos e feriados; atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Curso superior completo.

b) Habilitagfio: Curso Superior em Ciéncias Contdbeis, inscrigio e registro no CRC e
comprovagdo de regular habilitagio para o exercicio da profissdo.
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CARGO: GESTOR DE PROCESSSOS LICITATORIOS
REFERENCIA SALARIAL: CE - 72

ATRIBUICOES:

a) Descrigfo Sintética:

¢ Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo planejamento,
coordenag8o, supervisdo e execugfo de fungdes relacionadas as compras
governamentais.

b) Descri¢fio Analitica:

¢ Apoiar as unidades de compras no planejamento das contratagdes publicas,
observando o principio da padronizagfio bem com as especificagdes necessarias;

¢ Auxiliar a autoridade competente na escolha das modalidades de licitagdo
(Concorréncia, Tomada de Pregos, Convite, Concurso, Leildo e Pregdo, Regime
Diferenciado de Contratages — RDC efou outras que vierem a substitui-las);

¢ Acompanhar ¢ orientar na elaboragfio dos instrumentos convocatérios visando
resguardar, avaliar e eliminar riscos e irregularidades no cumprimento das normas,
legislagdes e procedimentos, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade

garantindo a isonomia;

* Avaljar e emitir relatério sob o aspecto da dispensa de licitagfio, nos casos de dispensa
de licitagéio fundamentada nos incisos do Art. 24 da Lei de Licitagées;

* Avaliar e emitir relatério sob o aspecto da inviabilidade de competigio, nos casos de
inexigibilidade de licitacsio fundamentadas no Art. 25 da Lej de Licitagdes;

*» Planejar, coordenar e orientar na manutengiio e aperfeicoamento do sistema de registro
de pregos;

* Planejar, coordenar ¢ orientar os servidores ¢ funciondrios envolvidos no processo de
contratacfo pablica;

* Atendimento ao piblico ¢ prestagdo de informagdes relativas as contratagdes piblicas,

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.
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b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao publico, uso de
uniforme, craché de identificagfio, prestacdo de servigos fora do horario normal de
expediente, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e deslocamento para
outras localidades, quando necessério.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucfo: Curso superior completo.
b} HabilitagBo: Diploma de curso superior em Administragfio, Ciéncia Contabeis, Direito

¢/ou Economia, inscrigio € registro no respectivo Conselho Profissional e prova de
estar regularmente habilitado para o exercicio na profissio.

CARGO: GESTOR DE RECURSOS HUMANOS
REFERENCIA SALARIAL: CE-72

ATRIBUICOES:

a) Descriglio Sintética:

¢ Analisar, elaborar e coordenar as politicas puablicas de recursos humanos da
Administragio Municipal.

b} Descri¢do Analitica;

* Participar do desenvolvimento, implementagio ¢ a manutencdo do programa de
administragdo salarial da prefeitura, coordenando e/ou executando analises, descri¢des,
avaliacdes, classificagdes de cargos, planejamento e realizagfio de pesquisas de salarios
¢ beneficios;

¢ Aprimorar as técnicas de anélises e comparagdes de informagGes, bem como efetuar
auditorias de cargos ¢ estudos de remuneragdes, visando dotar e manter na Prefeitura
uma estrutura salarial justa, competitiva e de acordo com as politicas definidas pela
Administragdo Piblica Municipal;

* Desenvolver mecanismos de avaliagdo de desempenho dos servidores;

* Realizar levantamento de dados e confecgio de relatérios diversos referentes a politica
para o setor de Recursos Humanos;

* Buscar melhorias nos beneficios e condigdes de trabalho que possibilitem um ambiente
adequado ¢ agradével a todos os servidores;
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e Elaborar proje¢Bes salariais, emitindo relatorios de impacto financeiro e outras
atividades relacionadas ao planejamento da folha de pagamento;

e Verificar a exatidfo dos documentos referente ao registro dos servidores;

e Manter controle de registros na ficha funcional dos servidores;
¢ Supervisionar a confecgéo da folha de pagamento;
» Executar qualquer outra atividade que por sua natureza, esteja inserida no 4mbito das
atribuig¢8es pertinentes a é4rea.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais.
b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao piblico, uso de uniforme,
crachd de identificago, prestagio de servigos fora do horério normal de expediente, incluindo
sdbados, domingos e feriados, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e
deslocamento para outras localidades, quando necessario.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugéio: Curso superior completo
b) Habilitagdo: Diploma de curso superior em Administracio e/ou Economia.
CARGO: GESTOR DE PROJETOS E PROCESSOS LEGISLATIVOS
REFERENCIA SALARIAL: CE-72
ATRIBUICOES:
a) Descrig8o Sintética:
» Executar servigos gerais de redagfio e correspondéncia oficial do Poder Executivo,
classificando documentos, acompanhando os prazos, atualizando arquivos de
legislagéo publica e auxiliando no desenvolvimento dos atos administrativos,

b) Descrigio Analitica:

* Redigir, controlar ¢ supervisionar a elaboragio e emissio dos Projetos de Lei de
autoria do Poder Executivo;

Av. das Embadubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br




PREFEITURA DE 10

SINOP

¢ Controlar, supervisionar e dar destinaciio aos Projetos de Lei de autoria do Poder
Legislativo;

» Supervisionar e controlar os prazos dos projetos de lei em tramitagéo;

o Redigir Decretos, Portarias, Editais e demais proposi¢des do Poder Executivo
Municipal, bem como controlar seus prazos de execucio;

o Planejar e executar os trabalhos de acompanhamento e andlise de atividades,
objetivando o aperfeicoamento da organizagio dos atos oficiais do Poder Executivo;

» Providenciar a publicagio dos atos oficiais, responsabilizando-se por elas;

* Controlar e manter atualizado o banco de dados da legislagio municipal;

e Secretariar reunides do Gabinete e lavrar atas;

* Organizar ¢ manter atualizados os arquivos, classificando os documentos por ordem
alfabética e/ou cronolégica;

* Redigir as correspondéncias oficiais do Poder Executivo, como oficios, memorandos,
relatorios, despachos, autorizagdes ¢ afins;

* Proceder ao recebimento, a classificago, a separaggfio e a distribuigio de expedientes;

* Supervisionar e controlar o despacho das correspondéncias emitidas pelas Secretarias
Municipais via Correios;

* Manter o servigo de protocolo das correspondéncias que chegam através dos Correios,
destinando-as corretamente as pastas e departamento correspondentes;

» Prestar servicos de assessoramento & Procuradoria Juridica no tocante ao banco de
dados da legislagiio municipal, sempre que for requisitado;

* Proceder a conferéncia dos servigos executados na 4rea de sua competéncia;

» [Executar tarefas afins e de interesse da mnicipalidade.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.
b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao publico, uso de uniforme,
crachd de identificagéio, prestagdo de servigos fora do hordrio normal de expediente, incluindo
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sabados, domingos ¢ feriados, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e
deslocamento para outras localidades, quando necessario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do: Curso superior completo.

b) Habilitag¢@o: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

CARGO: GESTOR DE CONVENIOS E CAPTACAO DE RECURSOS
REFERENCIA SALARIAL: CE-72

ATRIBUIGCOES:
a) Descri¢io Sintética:

¢ Gerenciar, coordenar € acompanhar a gestdo dos convénios, acordos e ajustes firmados
entre 0 Municipio e Unido e/ou Estado, com entidades filantrépicas, sem fins lucrativos ou
declaradas de interesse phblico.

b) Descrigdo Analitica:
¢ Gerenciar o Departamento de Convénios da Prefeitura Municipal;

* Acompanhar as prestagbes de contas dos convénios, acordos, juntamente com o
Contador Geral;

* Fazer liberagfio e acompanhamento dos processos de pagamentos;

* Acompanhar juntamente com o Secretario e Engenheiros do municipio, quando
necessario, a elaboragfio dos projetos de convénios;

¢ Acompanhar a legislagio pertinente para celebragfio de convénios;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao publico, uso de uniforme,
cracha de identificag8o, prestagdo de servigos fora do horario normal de expediente, incluindo
sabados, domingos ¢ feriados, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e
deslocamento para outras localidades, quando necessdrio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Curso superior completo
b) Habilitagéo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.
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CARGO: AGENTE DE SEPULTAMENTO
REFERENCIA SALARIAL: CE-44

ATRIBUICOES:
a) Descrigfio Sintética:

e Executar aberturas de sepulturas, proceder a inumagéo de cadaveres, executar trabalho
de conservagdio e limpeza de cemitérios, necrotérios € ossarios.

b) Descri¢iio Analitica:

Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e satide publica;
Proceder a inumago de caddveres;

Providenciar a exumag#o de cadéveres, quando necessirio, em atendimento a
mandado judicial ou agdo policial em articulagio com a policia técnica;

Executar trabalhos de conservagéio e limpeza de cemitérios, necrotérios e 0ssérios;
Efetuar a conservagio de jardins, canteiros, vasos, floreiras e outros;

atender as normas de seguranga e higiene do trabalho e executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo
ocupacional

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Contato com o publico. O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados, Utilizag@o de uniformes e crachd.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdio: Ensino Médio Completo

b) Habilitacgo: Conhecimentos necess4rios para o bom desenvolvimento de suas tarefas,

CARGO: GESTOR DE COBRANCA E DiVIDA ATIVA
REFERENCIA SALARIAL: CE-72
ATRIBUICOES:

a) Descrigio Sintética:

* Supervisionar o cumprimento da legislagdio tributria e constituir o crédito tributario
mediante langamento.
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b) Descri¢do Analitica:

Planejar Metas a serem desenvolvidas pelo setor a cada exercicio;
Planejar Plano de Trabalho para cada fiscal;

Supervisionar o atendimento ao publico no balc8io em todas as demandas solicitadas;

Supervisionar ¢ atendimento aos funcionérios, quanto a problemas de parcelamentos,
pagamentos e principalmente do sistema;

Supervisionar o atendimento ao ptblico em geral ao telefone e por e-mail;
Supervisionar a emissdo de recibos da divida ativa e de débito ajuizado;

Supervisionar as inscrigBes para a Divida Ativa e o parcelamento dos créditos em
Divida Ativa;

Supervisionar o trimite de processos (abertura, transferéncias, despachos, recebimento
¢ arquivamento) e a emissdo de Notificagdes e CDA’s;

Supervisionar a baixa e inclusio de débito, mediante processo administrativo;
Supervisionar a emisso de memorando e oficio para atendimento do setor;

Supervisionar o encaminhamento e realizagio da baixa mediante comprovante de
pagamento;

Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao publico, uso de uniforme,
crachd de identificag3o, prestago de servigos fora do horario normal de expediente, incluindo
sabados, domingos e feriados, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e
desiocamento para outras localidades, quando necessario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino superior completo

b) Habilitagsio: Conhecimentos necessarios para 0 bom desenvolvimento de suas tarefas.
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CARGO: GESTOR FINANCEIRO
REFERENCIA SALARIAL: CE-72
ATRIBUICOES:

Descricio Sintética:

* Desempenhar as atividades relacionadas 4 Gestdo Financeira do municipio.
Descricéio Analitica:

e Efetuar pagamentos;
¢ Ser responsivel pelos valores entregues 4 sua guarda;

¢ Acompanhar os prazos de vencimentos das despesas autorizadas, observando a sua
ordem cronolégica;

¢ Entregar ¢ receber valores;

¢ Movimentar fundos;

¢ Efetuar nos prazos legais, os recolhimentos devidos:

¢ Conferir e rubricar livros e relatorios; movimentar depositos;

¢ Informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos 4 competéncia da tesouraria;
endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos relativos a0 movimento
de valores;

» Preencher, assinar e conferir cheques bancérios;

¢ Fornecer suprimentos para pagamentos externos;

¢ Confeccionar mapas ou boletins de caixa:

¢ Efetuar as conciliagSes bancirias;

¢ Trabalhar com planilhas;

¢ Efetuar transages financeiras de valores via Internet, com o uso de senha eletrdnica,

inclusive transferéncia de recursos, pagamentos, transmissio e recepgéo de arquivos
eletrOnicos;
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¢ Notificar os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores ¢ as entidades
empresariais, com sede no Municipio, da respectiva liberagfio dos recursos, no prazo de
dois dias Uteis, contados da data de recebimento;

¢ Reter na fonte e recolher os impostos e contribuigBes especificados em leis, de
obrigag#io do municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

b} Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, atendimento ao piblico, uso de uniforme,
cracha de identificagio, prestagdio de servigos fora do horario normal de expediente, incluindo
sabados, domingos ¢ feriados, sempre que o exercicio da atividade assim o exigir e
deslocamento para outras localidades, quando necessario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdio: Curso superior completo
b) Habilitagfo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO GERAL
REFERENCIA SALARIAL: CE- 71

ATRIBUICOES:

a) Descrigéio Sintética:

* Prestar assessoria juridica ao Chefe do Poder Executivo e aos érgfos administrativos da
Prefeitura Municipal.

b) Descrigdo Analitica:

¢ Representar 0 municipio em qualquer instincia judicial, atuando nos feitos em que o
mesmo seja autor ou réu, assistente, oponente ou simplesmente interessado;

» Efetuar a cobranga judicial da Divida Ativa;
* Adminsitrar a distribuigio de pareceres que Ihe forem solicitados;

* Estudar assuntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o Municipio
a solucionar problemas administrativos;
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¢ Coordenadar todo o Departamento Juridico, incluindo a Execugdio Fiscal e o Setor de
Cobrangas;

o Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Jornada: 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo, prestagio de servigos fora do hordrio normal
de expediente, incluindo sabados, domingos e feriados, sempre que o exercicio da atividade
assim o exigir e deslocamento para outras localidades, quando necessério.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugo: Nive! superior completo

b) Habilitagdo: Curso de Direito com a devida inscrigdo da Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB
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ANEXO-11
QUADRO DE CARGOS
I-EFETIVOS:
CARGO Jornada Requisitos Referéncia
Semanal
(horas)
Controlador Geral 40 Superior Completo com|CE - 71
habilitacio em Ciéncias
Contabeis, Direito, Economia
e/ou Administrag3io de Empresas,
com Registro no Conselho da
Categoria Profissional
Gestor de Recursos Humanos 40 Superior Completo com|CE - 72
habilitagio em Administragdo
e/ou Economia
Gestor Contabil 40 Superior Completo com CE-72
habilitagdo em Ciéncias
Contabeis
Gestor de Projetos e Processos 40 Superior Completo CE-72
Legislativos
Gestor de  Convénios e 40 Superior Completo CE-72
Capacitacgio de Recursos
Agente de Seputalmento 40 Ensino Médio CE-44
Gestor de Cobranga e Divida 40 Superior Completo CE-T72
Ativa
Procurador Juridico Geral 40 Superior Completo com|CE - 71
habilitacdo em Direito, com
Registro no Conselho da
Categoria Profissional - OAB

Av. das Embatibas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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SINOP

ANEXO -1IIT1
LOTACIONOGRAMA GERAL
I — Quadro Efetivo:
CARGOS TOTAL DE
VAGAS
Controlador Geral 01
Gestor de Recursos Humanos 01
Gestor Contabil 01
Gestor de Projetos e Processos Legislativos 01
Gestor de Processos Licitatorios 02
Gestor de Cobranca ¢ Divida Ativa 01
Gestor de Convénios e Capacitagio de Recursos 0l
Agente de Seputalmento 01
Procurador Juridico Geral 01

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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PREFEITURA DE 19

3 SINOP

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 010/2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto & elevada apreciagfio dos nobres pares desta augusta Casa de Leis a matéria
epigrafada que “Promove modifica¢des na Lei n° 568/99 e suas alteragdes posteriores,
extinguindo vagas e criando cargos, vagas e referéncias no quadro de provimento efetivo da
Administragdo Publica Municipal e da cutras providéncias. ”.

Trata o projeto de Lei da criagio de cargos de provimento efetivo na estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal, em especial nas ireas de Controle Interno, Procuradoria Juridica,
Gestdo de Recursos Humanos, Técnica Legislativa, Convénios ¢ Captagio de Recursos,
Gestéio Contabil, Financeira, Cobranga e Processos Licitatorios. A matéria cria amda 0 cargo
de provimento efetivo de Agente de Sepultamento.

Ao mesmo tempo, amplia as vagas no Lotacionograma Geral de Prefeitura dos cargos de
Assistente Social, Engenheiro Civil, Psicologo e Farmacéutico, e extingue 74 (setenta e
quatro) vagas ociosas nos cargos de Auxiliar Administrativo, Técnico em Contabilidade,
Jornalista, Médico Veterindrio, Psicopedagogo, Publicitario, Topégrafo, Zootecnista, Analista
de Sistema, Biomédico, Engenheiro Quimico e Geblogo. Cabe salientar que os cargos criados
pela presente Lei, pertencem excepcionalmente ao Quadro Comissionado da Estrutura
Administrativa ¢ que & partir de agora serfio ocupados por servidores efetivos.

Diante do exposto, justificada a matéria, solicitamos aos Nobres Vereadores sua apreciagfio
em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

()
JUA Z(g)ﬁ!A

Prefeitp Municipal

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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PREFEITURA DE

SINOP

PROJETO DE LEI N°. 011/2016

DATA: (8 de margo de 2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$
1.542.200,00 (um milh&o, quinhentos e quarenta e
dois mil e duzentos reais) e d4 outras providéncias.

mmmm JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.542.200,00 (um milh#io, quinhentos e
quarenta e dois mil e duzentos reais), nos termos do artigo 41, inciso I, da Lei Federal n°
4320/64, para reforgo de dotagdes consignadas no or¢amento para ¢ presente exercicio,
aprovado pela Lei n® 2245/2015, conforme segue:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

03.010.0.0.04.122.0005.1014- IMPLANTACAO, CONSTRUCAO, URBANIZACAO DO
PAQOMUNICIPAL EAMPLIACAO/REFORMA DO EXISTENTE.

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 14.300,00
- (quatorze mil e trezentos reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBAN 0s

07.010.0.0.15.451.0016.1025- EXECUCAO DE REDES DE DERNAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS, CANALIZAGAO DE CORREGOS, PAVIMENTACAO

ASFALTICA, CALCADAS EMEIO FIO.
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas RS 870.334,00

- (oitocentos e setenta mil e trezentos e trinta e quatro reais)
4,4,90.00.00.00 - 0194000000- Aplica¢des Diretas R$ 429.666,00

- (quatrocentos e vinte e nove mil e seiscentos e sessenta e seis

reais)
09 - SECRETARIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0.20.606.0022.2043 - IMPLEMENTACAO EMANUT DO FOMENTO AGROPECUARIO
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplica¢des Diretas RS 130.000,00

- (cento e trinta mil reals)

12 - SECMUNDEASSISTENCIASOCIALTRABALHOEHABII‘ACAO
12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL

12.010.0.0.08.241.0037.2079- SERVIQO DE ACOLHIMENTO A FAMILIAS E OU INDIVIDUOS
COM VINCULOS FAMILIARES ROMPIDOS OU FRAGILIZADOS
3.3.50.00.00.00 - 0100000000~ Transf.a Inst.Privadas s/fins Lucrat. RS 10.000,00
- (dez mil reais)
12.010.0.0.08.244.0035.2071 - MPLANTACAO EMANUTENCAODORESTAURANTEPOPUL AR
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 68.000,00
- (sessenta e oito mil reais)

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ,

14.010.0.0.10.301.0040.1064- CONSTRUIR E EQUIPAR UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - UBS

4.4.90.00.00.00 - 0102000000~ Aplicagdes Diretas R$ 19.900,00

- (dezenove mil e novecentos reais)

TOTAL RS 1.542.200,00

Art. 2°, Para cumprimento do artigo anterior, de acordo com o
art. 43, §1°, inciso III da Lei Federal n® 4.320/64, ficam parcialmente anuladas as seguintes
dota¢des orcamentarias:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
03.010.0.0.04.122.0005.1014- IMPLANTAGAO, CONS’IRUCAO URBANIZACAO DO PACO
MUNICIPAL E AMPLIACAO/REFORMA DO EXISTENTE.
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas RS 14.300,00
- (quatorze mil e trezentos reais)
09 - SECRETARIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0.20.601.0022.2045 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES NO VIVEIRO MUNICIPAL
3.3.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 49.000,00
- (quarenta e nove mil reais)
09.010.0.0.20.601.0022.2048- IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA PATRULHA
MECANIZADA E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplica¢des Diretas R$ 50.000,00
- (cingiienta mil reais)
09.010.0.0.20.606.0022.2043 - MPLEMENTACAOE MANUT DO FOMENTO AGROPECUARIO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas RS 31.000,00

- (trinta € um mil reais)
12 - SEC MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO EHABITAGAO
12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.244.0035.2071 - IMPLANTACAO EMANUTENCAO DO RESTAURANTE POPULAR
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplica¢des Diretas RS 78.000,00

- (setenta e oito mil reais)
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0.10.128.0043.1060- IMPLANTAR E FORTALECER AS INFRA-ESTRUTURAS DE
GESTAO DO TRABAI HOE DA EDUCACAONA SAUDE
3.3.90.00.00.00 - 0102000000~ Aplicagdes Diretas R$ 9.900,00
- (nove mil e novecentos reais)
14.010.0.0.10.305.0041.2095- MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO SAE

3.3.90.00.00.00 - 0102000000- Aplica¢des Diretas RS 10.000,00
- (dez mil reais)
17 - SECRETARIA DE GOVERNO E PROJETOS ESTRATEGICOS

Av. das Embatbas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
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17.010.0.0 - SECRETARIA DE GOVERNO EPROJETOS ESTRATEGICOS
17.010.0.0.04.131.0003.2106- DIVULGACAO E PUBLICIDADE
3.3.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplica¢des Diretas R$ 870.334,00
- (oitocentos e setenta mil e trezentos ¢ trinta e quatro reais)
3.3.90.00.00.00 - 0194000000- Aplica¢des Diretas R$ 429.666,00
- (quatrocentos e vinte ¢ nove mil e seiscentos e sessenta ¢ seis
reais)
TOTAL R$  1.542.200,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢es etn contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 08 de margo de 2016.

Prefeitq Municipal

Av. das Embatbas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 011/2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Embasado em preceitos regimentais encaminho para aprecia¢fio do soberano plenario a
inclusa propositura de Lei que “Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.542.200,00 (um milhdo, quinhentos e quarenta e dois mil e
duzentos reais) e dd outras providéncias.”.

O projeto em apreciagfio requer autorizagfio do Poder Legislativo para abertura de crédito
suplementar no valor retro com o fito de reforgar dota¢Bes consignadas no or¢amento
vigente, para suprir agdes do Poder Executivo. Para a Secretaria Municipal de
Administragdo o valor serd destinado as obras de reforma e amplia¢io do Departamento de
Licitacdo. Na Secretaria de Obras, o recurso préprio sera investido no asfaltamento do
Setor Industrial Norte, compreendendo a Rua das Colombinas, Ipoméias, Babagus ¢ Rua
dos Biris. Na pasta de Agricultura para a conclusio das obras do Centro de Multiplo Uso
da Agroindustria ¢ para atender a demanda de convénio, devido aos atrasos de repasses do
Governo Federal, para aquisi¢do de equipamentos e utensilios para o Restaurante Popular,
suplementando a conta da Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag#o. Na pasta
da Saude, a dotagdo que ampara o Fundo Municipal de Satde ser4 reforgada com o fito de
equipar as Unidades Béasicas de Saude.

Como a abertura do crédito adicional suplementar depende da existéncia efetiva e da
disponibilidade de recursos que n#o estejam comprometidos, no art. 2° do referido projeto,
foram parcialmente anuladas dota¢es para fazer face ao aludido crédito.

Certos em contar com o apoio dessa Edilidade para a aprovagdo do projeto de lei supra,

requeremos sua apreciagio em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

) ‘Jg
JUAREZ COSTA’

Prefeifo Municipal

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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PROJETO DE LEI N°. 012/2016

DATA: 10 de margo de 2016

SUMULA: Autoriza o Municipio de Sinop a receber em
doagfio da Colonizadora Sinop S.A. equipamentos
do SISTEMA PAPI e d4 outras providéncias.

' ' JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuig¢des legais faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1° Fica o Municipio de Sinop autorizado a receber em
doagdo da empresa Colonizadora Sinop S.A. equipamentos do SISTEMA PAPI (Precision
Approach Path Indicator), com sua efetiva instalagdo e homologagdio junto aos érgdos
competentes.

Art. 2° A instalagio ¢ a homologagdo de que trata o artigo
anterior ficar a cargo da empresa RSA Engenharia Ltda, contratada pela Colonizadora Sinop
S.A., responsavel pelo fornecimento, instalago e homologa¢do do Sistema PAPI a ser
instalado nas cabeceiras 03 (trés) e 21 (vinte € um) do Aeroporto Municipa! Jodo Baptista
Figueiredo.

Art. 3° Fica o Municipio de Sinop encarregado do
acompanhamento do servigo de instalag¢fio e recebimento da obra.

Paragrafo Gmico. A empresa RSA Engenharia Ltda serd
responsavel pela instalagio, manutengdio, reparo e demais obras necessérias para o perfeito
funcionamento dos equipamentos de que trata a presente Lei.

Art. 4°, A doaglio de que trata a presente Lei nfio se subordina a
condi¢des ou encargos e passa a incorporar o patriménio do municipio.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 10 de margo de 2016.

JUA ZCOSTA
Prefelto Municipal

Av. das Embatbas, 1386, Centro - Fone: (66) $517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br




PREFEITURA DE

SINOP

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°. 012/2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta augusta Casa de Leis, o projeto apensado
que “Autoriza o Municipio de Sinop a receber em doagdo da Colonizadora Sinop S.A.
equipamentos do SISTEMA PAPI e di outras providéncias” — para a devida apreciacio e
deliberagéo do soberano Plendrio deste Parlamento.

O fortalecimento do terceiro setor, a crescente demanda na prestagio de servigos ¢ a
instalagdo de imprescindiveis érgdos plblicos colocaram Sinop como um importante polo
para cerca de outros 30 (trinta}) municipios que a circundam. O aeroporto local, porta de
entrada de importantes investimentos, evidencia essa grande evolugdo. No ano de 2008,
circularam pelo Aeroporto Jodo Baptista Figueiredo cerca de 27.000 (vinte sete mil)
passageiros. Em 2015, esse nimero alcangou a casa dos 273.434 (duzentos e setenta e trés
mil, quatrocentos ¢ trinta e quatro mil) passageiros. Em 2015 foi registrado um acréscimo
superior a 20% (vinte por cento) na movimentagdo aeroportudria em relagéo ao ano de 2014.

Investimentos estruturais estio em andamento com vistas & ampliagio do aeroporto. Os
trabalhos de sondagem e geotecnia estdo em fase de conclusgo e a previsdo ¢ que a equipe do
Banco do Brasil finalize ainda neste més os demais estudos preliminares, anteprojetos,
projetos e ensaios necessarios para o programa de ampliagio da pista, do patio e do TPS -
Terminal de Passageiros, nos tomando aptos para o processo de licitagdo da obra. Paralelo 3
isso, a Prefeitura vem buscando parcerias para atender toda essa demanda, que atinge ainda a
Regido Sul do Estado do Pard. E uma delas é a implantagiio do SISTEMA PAPI — Indicador
de Percurso de Aproximagdo de Precisfio formalizado com a Colonizadora Sinop, em uma
doagdo sem encargos. O projeto de Lei em comento requer autorizagdo para que a Prefeitura
receba esse sistema efetivamente instalado e homologado junto aos érgaos competentes ¢
possa incorpora-1o ao seu patriménio.

O SISTEMA PAPI € um conjunto de luzes, colocado a0 lado da pista, e tem a fungfio de
informar os pilotos sobre a altitude correta, ou precisa em que se encontra o avizo quando se
aproxima da pista para pousar. Sem esse dispositivo de seguranga, aeronaves nso pousam em
condi¢Bes climdticas de formagdo de neblina. Em 2015, um total de 31 (trinta € um) pousos
foram cancelados entre os meses de janeiro — 02 (dois); 03 (trés) em fevereiro; 09 (nove)
cancelamentos em margo; 08 (oito) em abril; 05 (cinco) em maioc e outros 04 (quairo) em
dezembro, auge do periodo chuvoso em nossa regisio.

Com o equipamento doado pela Colonizadora Sinop nfio teremos mais este tipo de
preocupacdo, que causa tantos transtornos, quanto prejuizos. O PAPI contém um sistema
Optico de luzes, que se alternam entre o branco e o vermelho, e sio visiveis & cinco milhas -

Av. das Embaubas, 1386, Centro - Fone: (66) 8517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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cerca de 9,3 km - durante o dia, e a 20 milhas ( 37 km,) 4 noite. Vale ressaltar que a doas;ﬁo de ‘
trata a presente Lei nfio possui encargos. ‘

Destarte, por ser uma ac¢fo de inegével relevéncia e urgéncia social e econdmica, no dmbito da
protegdio e defesa dos consumidores usuarios dos servigos de aviagdio aérea regional, com
impacto e nossa economia, aguardamos confiantes a manifestagfo positiva dessa egrégia Casa
Legislativa, requerendo a apreciagfio da matéria em regime de urgéncia,

Atenciosamente,

COS A
Prefel Municipal

Av. das Embatibas, 1386, Centro - Fone: (66) $517-5200
Caixa Postal 500 - CEP: 78550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br




INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE DOACAO

Que entre sj fazem:

COLONIZADORA SINOP S/A, pessoa juridica de direito privado, estabelecida a
avenida das Embatibas n° 85, centro, em Sinop, Estado de Mato Grosso,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.488.210/0001-69, neste ato representada por
ENIO PIPINO SOBRINHO, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado 4 Rua Marcos Just, n°.54, Jardim Mongées em Maringa-PR.,
portador da Cédula de Identidade n®.1.475.059-2-SSP/PR e inscrito no CPF
sob n°®527.045.729-68 e CARLOS CELSO MARTINS, brasileiro, casado,
corretor de iméveis, residente e domiciliado na Avenida das Embatbas, n°.85,
Centro em Sinop-MT., portador da Cédula de Identidade n° 2.,260.983-SSP/PR

€ inscrito no CPF sob n®.453.778.989-15, doravante denominada de
DOADORA e

MUNICIPIO DE SINOP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 15.024.003/0001-32, com sede na avenida das Embatbas n°

1.386, centro, em Sinop, Estado de Mato Grosso, neste ato representado pelo

Prefeito Municipal JUAREZ ALVES DA COSTA, brasileiro, casado, empresario,

portador da Cédula de Identidade n° 2.289.021-2-SSP/PR expedida em
12/09/1981 e inscrito no CPF sob namero 478.430.809-10, residente e |
domiciliado na rua dos Jasmins n° 149, Jardim Maringa II, em Sinop, Estado

de Mato Grosso, doravante denominado DONATARIO, o qual se regera pelas {
seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A COLONIZADORA SINOP S8/A neste ato doa o
EQUIPAMENTO DO SISTEMA PAPI a PREFEITURA DE SINOP-MT, contendo
sua instala¢do e homologagéo junto aos 6rgdos competentes.

CLAUSULA SEGUNDA: A empresa RSA ENGENHARIA LTDA, se 5
responsabiliza com o fornecimento, Instalagéo e Homologag¢ao dos Sistemas

PAPl a serem instalados nas cabeceiras 03 e 21 do aeroporto de Sinop-MT,
conforme contrato formalizado com a DOADORA. '

CLAUSULA TERCEIRA: A instalagdo, manutencdo, reparos e demais obras
necessarias para o perfeito funcionamento dos equipamentos serdo de
responsabilidade exclusiva da RSA ENGENHARIA LTDA, sendo que a
PREFEITURA DE SINOP-MT se responsabiliza pelo acompanhamento d
servigo de instalagfio e recebimento da obra.

MATRIZ: MILIAIS:

SINOP - MT CLAUDIA - MT

Fone: 66 3511-2080 | Fax 66 35112007 | Fone: 66 3546-1320

Av. das Embaubas, 85 Centro Av, Gaspar Dutra, 737
CEP 78550-000 CEP 78540-000

www.gruposinop.com.br

GUARANTA DO NORTE - MT
Fone: 66 3552-2030

Av. Jatoba, 655 - Sala B
CEP 78 520-000

SANTA CARMEM - MT
Fone: 66 3562-N53

Av. do Comércio, 589
CEP 78545-C00

VERA - MT

Fone: 66 3583-1417

Av. Padre Antdnio, 1728
CEP 78880-000
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CLAUSULA QUARTA: A presente doagdo nao se subordina a condigdo ou
encargo, devendo ser considerada como liberalidade completa.

C.L_AU.SULA QUINTA: Elegem as partes o foro da Comarca de Sinop, para
dirimir controvérsias oriundas do presente instrumento.

E_, por estarem justos € acordados, assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o
assinam.

Sinop(MT), 08 de margo de 2016.

Eni¢ Pipino Sobrinho
DOADORA

Q-

MUNICQIPIO DE SINOP
Juarez Alves da Costa

NATARIO

TESTEMUNHAS:

Jose Bar aro.Neto

MATRIZ: FILIAIS:

SINOP - MT CLAUDIA - MT

Fone: 66 3511-2030 | Fax 66 3511-2007 Fone: 66 3546-1320 ;
Av. das Embaubas, 85 Centro Av. Gaspar Dutra, 737 Av. do Comércio, 589 Av. Padre Anténio, 1728 | Av. Jatoba, 655 - Sala B

CEP 78550-000 CEP 78540-000 CEP 78545-000 CEP 78880-000 CEP 78520-000

www.gruposinop.com.br
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GUARANTA DO NORTE - MT
Fone: 66 3552-2030

VERA - MT
Fone: 66 3583-1417

SANTA CARMEM - MT
Fone; 66 3562-1153
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