CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

40 SESSAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP/MT
PAUTA DO DIA 27/11/2023

PEQUENO EXPEDIENTE

* Abertura da Sessao;

| e Leitura da Ata da Sessao Anterior;

\ e Apresentacao das correspondéncias em geral de interesse do plenario;
¢ Breves comunicagoes.

GRANDE EXPEDIENTE

e Matérias para encaminhamento as Comissoes:

Projeto de Lei n® 065/2023 Autoria do Poder Executivo
Regime de Urgéncia Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil reais), e da outras providéncias.
Encaminhando para:
¢ Comissao de Justica e Redagao;
¢ Comissao de Financas, Orcamento e Fiscalizacao.

Projeto de Resolugao Autoria do vereador Célio Garcia
n* 010/2023 D& nome de Jornalista Anderson Junior Hentges do Amaral a
Galeria de Imprensa do Plenario da Camara Municipal de Sinop.
Encaminhando para:
» Comissao de Justica e Redacao.

* Matérias para Ordem do Dia:

Projeto de Lei n°® 053/2023 Autoria do Poder Executivo
Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Sinop para o
exercicio financeiro de 2024 - LOA /2024, e da outras providéncias.
3" e ultima votacao

Projeto de Lei n° 057/2023 Autoria do Poder Executivo
Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos da AGER - Agéncia Reguladora dos Servigos
Pablicos Delegados do Municipio de Sinop, e da outras
providéncias.
2% votacao
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Projeto de Lei n°® 061/2023

Projeto de Lei n° 062/2023

Projeto de Lei n° 063/2023

Projeto de Decreto Legislativo
n° 078/2023

Projeto de Lei n° 063/2023
Regime de Urgéncia

Parecer n° 214/2023

Parecer n° 041/2023

Projeto de Lei n” 064/2023

Parecer n° 215/2023

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Autoria do vereador Ademir Debortoli

Dispoe sobre a politica de atengao integral a satde das pessoas
com doengas raras no Municipio de Sinop.

2% votacao

Autoria do vereador Elbio Volkweis

Institui a Semana Municipal para Conscientizacao e Apoio aos
Portadores da Doenga de Alzheimer no ambito do Municipio de
Sinop, e da outras providéncias.

2% votagao

Autoria do vereador Toninho Bernardes

Dispoe sobre a criacao de “bolsdes de protecao” para
motociclistas nas vias publicas providas de seméforos, e da outras
providéncias.

2% votacao

Autoria da vereadora Professora Graciele

Concede Titulo de Cidada Sinopense Honoraria a Sra. Marlene de
Oliveira Martins.

2" votagao

Autoria do Poder Executivo

Autoriza o Municipio de Sinop a desafetar e doar o imével puablico
que menciona ao Departamento Estadual de Transito de Mato
Grosso - DETRAN/MT e da outras providéncias.

1% e Ginica votagao

Autoria da Comissao de Justica e Redacao
Exara parecer favoravel ao tramite do Projeto de Lei n° 063/2023,
de autoria do Poder Executivo.

Autoria da Comissao de Obras, Viacao e Servicos Urbanos
Exara parecer favoravel ao Projeto de Lei n® 063/2023, de autoria
do Poder Executivo.

Autoria do vereador Luis Paulo da Gleba

Institui no ambito do municipio de Sinop o Programa “Empresa
Amiga do Agricultor Familiar”, como parte da politica de apoio e
valorizagao do agricultor familiar, e da outras providéncias.

1°? votagao

Autoria da Comissao de Justica e Redacao
Exara parecer favoravel ao tramite do Projeto de Lei n® 064/2023,
de autoria do vereador Luis Paulo da Gleba.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Parecer n° 017/2023 Autoria da Comissio de Economia, Indastria, Comércio,
Turismo, Agricultura, Trabalho, Administracio e Servicos
Pablicos

Exara parecer favoravel ao Projeto de Lei n® 064/2023, de autoria
do vereador Luis Paulo da Gleba.

Projeto de Lei n° 065/2023 Autoria dos vereadores Lucinei e Paulinho Abreu
Déa nome de Escola Municipal de Educagao Infantil Palmira
Machado Menegazzo a EMEI localizada no Bairro Camping Club.
1% votagao

Parecer n° 217/2023 Autoria da Comissao de Justica e Redacao
Exara parecer favoravel ao tramite do Projeto de Lei n° 065/2023,
de autoria dos vereadores Lucinei e Paulinho Abreu.

Parecer n® 042/2023 Autoria da Comissao de Obras e Servicos Urbanos
Exara parecer favoravel ao Projeto de Lei n° 065/2023, de autoria
dos vereadores Lucinei e Paulinho Abreu.

Projeto de Decreto Legislativo  Autoria da vereadora Professora Graciele

n° 081/2023 Concede Titulo de Cidadao Sinopense Honorario ao Sr. Edson dos
Santos da Silva.
1? votagao

Parecer n° 216/2023 Autoria da Comissao de Justica e Redagao

Exara parecer favoravel ao tramite do Projeto de Decreto
Legislativo n” 081/2023, de autoria da vereadora Professora
Graciele.

Mogao de Aplauso n® 069/2023  Autoria do vereador Juventino Silva e vereadores
Encaminham Mogao de Aplauso a Escola Estadual Cleufa Hiibner,
pela conquista dos Jogos Estudantis de Sinop/2023 - Ensino
Fundamental e Médio, na categoria Voleibol Feminino 12 e 13
anos.

Mogao de Aplauso n® 070/2023  Autoria do vereador Professor Hedvaldo Costa e vereadores

Encaminham Mogao de Aplauso a nova diretoria do Sindicato
Rural de Sinop.

Mogao de Aplauso n° 071/2023  Autoria do vereador Célio Garcia e vereadores
Encaminham Mogao de Aplauso a Diretoria da Unesin, pelos
motivos que especifica.

Mogao de Aplauso n° 072/2023  Autoria do vereador Dilmair Callegaro
Encaminham Mogao de Aplauso ao atleta Luiz Soares de Melo
Neto, 51 anos, por correr 900 quilometros em 88 horas, buscando
entrar para o Guinness Book.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Requerimento n° 114/2023 Autoria do vereador Mario Sugizaki
Requer ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com
copia ao Sr. Robinson Martins - Secretario Municipal Interino de
Saude, informacdes sobre o sistema Nemesis Lab fornecido pela
empresa E. C. Zocante & Cia Ltda., conforme especifica.

Requerimento n° 115/2023 Autoria do vereador Mario Sugizaki
Requer ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com
copia a Sra. Marilene Pereira - Presidente do Conselho Municipal
de Saude, parecer sobre a utilizacao do Sistema Nemesis Lab
fornecido pela empresa E. C. Zocante & Cia Ltda.

Requerimento n® 116/2023 Autoria do vereador Mario Sugizaki
Requer ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com
cOpia a Sra. Silvia Cristina Villar Borges de Oliveira - Secretaria
Municipal de Administracao, informagoes a respeito dos Laudos
Técnicos de Condicoes Ambientais de Trabalho elaborados pela
empresa BioSeg.

Requerimento n° 117/2023 Autoria do vereador Mario Sugizaki
Requer ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com
copia a Sra. Sandra da Conceicao Donato Ferreira - Secretaria
Municipal de Educagao, Esporte e Cultura, informagdes a respeito
de pagamentos realizados aos professores da Rede Municipal de
Ensino, conforme especifica.

Indicacao n® 852/2023 Autoria do vereador Mario Sugizaki
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, e a Sra. Sandra da Conceigao
Donato Ferreira - Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Cultura, a necessidade de sinalizacdo e pintura de faixa elevada
em frente a EMEI Gente Feliz.

Indicagao n° 853/2023 Autoria do vereador Luis Paulo da Gleba
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com c6pia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, e
ao Sr. Robinson Martins - Secretario Municipal Interino de Saude,
a necessidade de realizar a coleta de lixo periodicamente no Bairro
Jardim Safira.

Indicagao n® 854/2023 Autoria do vereador Luis Paulo da Gleba
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com c6pia
a Sra. Sandra da Conceigao Donato Ferreira - Secretaria Municipal
de Educagao, Esporte e Cultura, e ao Sr. Gabriel Vasconcelos de

Abreu - Gerente de Esportes, a necessidade de realizar torneio de
futsal na Gleba Mercedes V.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Indicagao n° 855/2023 Autoria do vereador Juventino Silva
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, a necessidade da instalacao de
redutor de velocidade na Rua das Orquideas com Avenida dos
Jequitibas.

Indicacao n° 856/2023 Autoria do vereador Juventino Silva
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, a necessidade da instalacao de
redutor de velocidade na Rua Mandaguari, no Bairro Jardim
Curitiba.

Indicagao n° 857/2023 Autoria do vereador Lucinei
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade de instalagao e manutencao da iluminagao publica do
Bairro Jardim Ameérica.

Indicagao n° 858/2023 Autoria do vereador Lucinei
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
ao Sr. Robinson Martins - Secretario Municipal Interino de Saude,
e ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade da construcao de um muro lateral e manutencao da
grade da UBS Jardim Violetas.

Indicagao n° 859/2023 Autoria do vereador Dilmair Callegaro
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade de realizar limpeza do valetdao da Avenida Cascavel.

Indicag¢ao n° 860/2023 Autoria do vereador Dilmair Callegaro
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
ao Sr. Robinson Martins - Secretario Municipal Interino de Saude,
a necessidade de criar uma farmacia municipal de manipulagao.

Indicag¢ao n° 861/2023 Autoria da vereadora Professora Graciele

Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Edilson Rocha Ribeiro - Secretario Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, e ao Sr. Rodrigo
Gargantini Silva - Gerente Regional do INDEA, a necessidade de
realizar fiscalizacdo no Bairro Jardim Araguaia, em razdo de
varias reclamacoes referentes a intoxicacao por inalagao de
substancias quimicas.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Indicagao n° 862/2023 Autoria da vereadora Professora Graciele
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade de substituir lampadas queimadas nos postes de
iluminacao publica da Avenida Rute de Souza, no Bairro Jardim
Ipora.

Indicacao n° 863/2023 Autoria do vereador Ademir Debortoli
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Edilson Rocha Ribeiro - Secretario Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, a necessidade de
realizar limpeza, ou notificar o proprietario para que faga, da area
localizada no cruzamento da Rua dos Antarios com a Rua das
Ameixeiras, no Bairro Jardim Celeste.

Indicagao n° 864/2023 Autoria do vereador Ademir Debortoli
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade de implantacao de caixas de captacdo de aguas
pluviais no Bairro Jardim Maringa.

Indicagao n° 865/2023 Autoria do vereador Elbio Volkweis
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, e
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Iransito e Transporte Urbano, a necessidade de realizar pintura e
manutencao nos nomes de ruas e avenidas descritos nos postes e
placas.

Indicagao n° 866/2023 Autoria do vereador Toninho Bernardes
Indica a0 Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, e
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, a necessidade da construcao de
faixa elevada na Avenida das Sibipirunas, em frente a Caixa
Econdmica Federal.

Indicagao n° 867/2023 Autoria do vereador Toninho Bernardes
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de Obras e Servicos Urbanos, e
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, a necessidade da construcao de
travessia na Rua das Primaveras com Avenida das Embaubas.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP \
ESTADO DE MATO GROSSO \
|
|

Indicacao n° 868/2023 Autoria do vereador Célio Garcia
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia w
a Sra. Sandra da Conceicao Donato Ferreira - Secretaria Municipal {
de Educacao, Esporte e Cultura, a necessidade de implantacao de
programas de visitas regulares de alunos da Rede Publica
Municipal aos Asilos.

Indicacao n° 869/2023 Autoria do vereador Célio Garcia
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com cépia
ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo - Secretario Municipal de
Transito e Transporte Urbano, a necessidade de implantar o
programa “Esta Vaga Nao é Sua Nem Por Um Minuto”, visando o
respeito aos direitos das pessoas com deficiéncia e idosos.

Indicagao n° 870/2023 Autoria do vereador Professor Hedvaldo Costa
Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito de Sinop, com copia
a Sra. Sandra da Conceigao Donato Ferreira - Secretaria Municipal
de Educacao, Esporte e Cultura, a necessidade de alterar o regime
de trabalho dos Professores da Rede Pablica Municipal de Ensino
para 30 (trinta) horas semanais.

e Palavra aos vereadores inscritos;
¢ Encerramento da Sessao.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 24 de novembro de 2023

Pau breu Tonin,

esidente 1° Secretario
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SINOP

PREFEITURA
Esta cidade é sua

PROJETO DE LEI N° 065/2023
DATA: 17 de novembro de 2023
SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional ~ Suplementar, no valor de RS
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais),
REGIME DE e da outras providéncias.
URGENCIA ROBERTO DORNER, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir
Crédito Adicional Suplementar, no valor de RS 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reais), nos termos do Artigo 41, inciso I da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964, para
refor¢o de dotagdo consignada no orgamento para o presente exercicio, aprovado pela Lei

Municipal n® 3153/2022 de 09 de dezembro de 2022, conforme segue:

07
07.001
07.001.15.451.0012.1050

4.4.90.00.00.00
15000000000

07.001.15.451.0012.2119

4.4.90.00.00.00
15000000000

11

11.004
11.004.13.392.0021.2077
3.3.90.00.00.00
15000000000

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
PAVIMENTACAO ASFALTICA E EXECUCAO DE REDES
DRENAGEM DAS VIAS URBANAS

Aplicagoes diretas

Recurso livre RS 500.000,00
(quinhentos mil reais)

MANUTENCAO E ADEQUACAO DAS REDES DE
ILUMINACAO PUBLICA
Aplicagoes diretas

Recurso livre

(um milhdo e novecentos mil reais)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, ESPORTE E CULTURA
GERENCIA DE CULTURA

ACOES ARTISTICOS E CULTURAIS

Aplicagdes diretas

Recurso livre RS  100.000,00
(cem mil reais)

RS 1.900.000,00

TOTAL R$ 2.500.000,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o

art. 43, paragrafo 1° inciso III da Lei Federal n® 4.320/64 ficam parcialmente anuladas as
seguintes dotagdes orgamentarias:

01
01.001

01.001.01.031.0001.10001

C/}MARA MUNICIPAL DE SINOP
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE MATERIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

Av. das Embaubas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3520-7200
Caixa Postal 500 - CEP 78.550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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PREFEITURA
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4.4.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.10002
4.4.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.10003
4.4.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.20001
3.1.90.00.00.00
15000000000

3.3.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.20003
3.3.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.20004
3.3.90.00.00.00
15000000000

01.001.01.031.0001.20005

3.3.90.00.00.00
15000000000

revogadas as disposigdes em

PERMANENTE

Aplicagoes diretas

Recurso livre RS  150.000,00
(cento e cinquenta mil reais)

AQUISICAO DE VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Recurso livre RS 200.000,00
(duzentos mil reais)

AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
Aplicagoes diretas

Recurso livre R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais)

MANUTENCAO E ENCARGOS COM A CAMARA MUNICIPAL
Aplicagdes diretas

Recurso livre R$ 1.530.000,00
(um milhdo quinhentos e trinta mil reais)

Aplicagdes diretas

Recurso livre RS  335.000,00
(trezentos e trinta e cinco mil reais)

MANUTENCAO DE CAMARA DE VERADORES MIRINS
Aplicagdes diretas

Recurso livre RS 45.000,00
(quarenta e cinco mil reais)

SOLENIDADES E HOMENAGENS

Aplicagdes diretas

Recurso livre R$ 10.000,00
(dez mil reais)

MANUTENGAO E ENCARGOS COM A CAMARA MUNICIPA
Aplicagdes diretas

Recurso livre RS 80.000,00
(oitenta mil reais)

TOTAL R$ 2.500.000,00

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 17 de novembro de 2023

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

Av. das Embaubas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3520-7200
Caixa Postal 500 - CEP 78.550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br



PREFEITURA
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B, SINOP

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 065/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Com cumprimentos cordiais, embasada em predicamentos de Lei, encaminho para apreciagdo
desta augusta Casa a matéria epigrafada que “Auwforiza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Suplementar, no valor de RS 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), e
da outras providéncias.”

Trata a matéria do pedido de autorizagéo legislativa para abertura de crédito suplementar, nos
termos do inciso I do Art. 41 da Lei Federal n°® 4320/64, no valor de R$ 2.500.000,00 (dois
milhdes e quinhentos mil reais), com o fito de suprir dotagdes ja consignadas no or¢amento
vigente, a fim de assegurar a continuidade dos servigos ptiblicos.

O referido crédito suplementar contempla as Secretarias Municipais de Educagdo, Esporte e
Cultura e Obras e Servigos Urbanos. Onde na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura servira para atender eventos de final do ano por meio da Geréncia de Cultura.

Ja na Secretaria de Obras e Servigos Urbanos a suplementagdo atendera as demandas com
aquisi¢des de postes e de cascalho.

Como a abertura do crédito adicional suplementar depende da existéncia efetiva e da
disponibilidade de recursos que ndo estejam comprometidos, no art. 2° do referido projeto,
foram parcialmente anuladas dotagdes para fazer face ao aludido crédito.

Certos em contar com o apoio dessa Edilidade para a aprovagdo do projeto de lei supra,
requeremos sua apreciagdo em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

RO{ﬁﬁLTé D/()RNER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

Av. das Embaulbas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3520-7200
Caixa Postal 500 - CEP 78.550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br
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A Projeto de Resolugéo
2 2 NOV. 2023 [C] Requerimento Ne_ D46 /2023
W' [] indicagdo

|:] Mogdo

[ ] Emenda

| Autor:  Vereador CélinGarcia

Da o nome de “Jornalista Anderson Junior Hentges do Amaral™
a Galeria de Imprensa do Plendrio da Camara Municipal de

Sinop.

A Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢des legais aprovou e eu, Presidente, promulgo a seguinte Resolug¢io:

Art. 1° Fica denominado de “Jornalista Anderson Junior Hentges
do Amaral” a Galeria de Imprensa do Plenario da Camara Municipal de Sinop.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagdo, sendo revogada as disposigdes ao contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO QSSO
% .‘ ‘ .
Célio Garcia
Vereador — UNIAO.
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| Autor: Vereador C¢lio Garcia.

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores e Vereadoras;

O Projeto de Lei visa dar o nome do Jornalista Anderson Junior Hentges do Amaral, a Galeria de
Imprensa do Plenario da Camara Municipal de Sinop. O Jornalista Anderson ¢ Graduado em
Comunicagdo Social com Habilitagdo em Jornalismo, estava cursando MBA em Marketing e
Comunicagdo. Trabalhou em Radio, Televisdo, Assessoria de Imprensa, editor e on-line. Atualmente
Reporter da TV Centro América, filiada da Globo, em Sinop/MT. Apresentou nossos Telejornais
locais, Bom Dia Nortdo ¢ MT]1. Foi correspondente do site RD News, Diretor de jornalismo na
Radio 93 FM, em Sinop. Anderson foi vencedor do Prémio da Camara de Dirigentes Lojistas (CDL
Cuiabd) de jornalismo ainda quando era académico. Considerado um Profissional completo que
transitava em varias fungdes com muita competéncia. era apaixonado pelo telejornalismo, Anderson
¢ nascido em Sinop, deixa seus pais e trés irmas.

Diante do exposto conto com o apoio dos Nobres Pares dessa Casa de Leis, para apreciagio e
aprovagdo da propositura.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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Célio Garcia N
Vereador — UNIAO.
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PROJETO DE LEI N° 053/2023

“Trabalhando por vocé!” )13 /. { ] \ L )OQ 3

DATA: 29 de setembro de 2023

SUMULA: Estima a Receita e Fixa a Despesa do MunlClplO/ de
Sinop para o exercicio financeiro de 2024 -
LOA/2024, e d4 outras providéncias.

ROBERTO DORNER, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO 1
DO ORCAMENTO GERAL

Art. 1°. O Orgamento Geral do Municipio de Sinop, Estado de
Mato Grosso, estima a Receita Bruta em R$ 1.220.353.739,63 (um bilhdo e duzentos e vinte
milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil, setecentos e trinta ¢ nove reais e sessenta e trés
centavos) e a Receita Liquida em RS 1.138.850.208,39 (um bilhdo e cento e trinta e oito
milhdes, oitocentos e cinquenta mil, duzentos e oito reais e trinta e nove centavos), bem como
fixa a despesa em R$ 1.138.850.208,39 (um bilhdo e cento ¢ trinta e oito milhdes, oitocentos e
cinquenta mil, duzentos e oito reais e trinta e nove centavos), sendo destinado para
Administragdo Direta o total de R$ 996.270.638,57 (novecentos e noventa e seis milhdes,
duzentos e setenta mil, seiscentos e trinta e oito reais e cinquenta e sete centavos) e para a
Administragdo Indireta o montante de RS 142.579.569,82 (cento ¢ quarenta e dois milhdes,
quinhentos e setenta e nove mil, quinhentos e sessenta e nove reais e oitenta e dois centavos).

Art. 2°. As Receitas e as despesas do Municipio para o exercicio
financeiro de 2023 ficam estimadas conforme os predicativos da presente Lei, nos termos do
§5° do art. 165 da Constituigdo Federal, assim compreendendo:

I — Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta;

II — Or¢amento da Seguridade Social incluindo todos os 6rgdos
e entidades, a quem detém competéncia para executar as acdes nas areas de Saude, Previdéncia
e Assisténcia Social, quer sejam da Administracdo Direta, ou da Indireta, bem como seus
Fundos e Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico nos termos do §2° do art. 195 da
Constituigdo Federal.

CAPITULO I
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO1
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Encaminhado as Comisses de
Justica e Redag&o € Finangas
Orc;amen s @ Fiscali o,

Em_O
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Art. 3°. A receita serd realizada mediante a arrecadagdo de
tributos, transferéncias e outras fontes de recursos, na forma da legislagdo em vigor e de acordo

com as especificagdes a seguir:
I - ADMINISTRACAO DIRETA

1 - Por Categoria Econéomica
Receitas Correntes

Dedugdo da Receita Corrente
Receitas de Capital

Receita Intra-Or¢amentaria

SUBTOTAL
I1 - ADMINISTRACAO INDIRETA
1 — Por Categoria Econémica

Receitas Correntes
Receita Intra-Or¢amentaria

SUBTOTAL

TOTAL

I - ADMINISTRACAO DIRETA
2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES
Imp.,Taxas e Contrib. de Melhoria
Dedugdo de Imp., Taxas e Contrib. de Melhoria
Receita de Contribuigdes

Dedugdo de Contribuigoes
Receita Patrimonial

Dedugao de Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes

Deducdo Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

Dedugdo de Outras Receitas Correntes

Receita Intra-Orcamentaria

RECEITAS DE CAPITAL
Operagdes de Crédito

RS 1.014.069.482,04
RS (81.503.531,24)
RS 63.404.687,77
RS 300.000,00
R$ 996.270.638,57
RS 68.455.014,40
RS 74.124.555,42
R$ 142.579.569,82
R$ 1.138.850.208,39
RS 932.565.950,80
RS 359.474.352,47
RS (22.734.191,34)
RS 18.933.079,57
RS (473,87)
RS 63.014.748,59
RS (96.966,81)
RS 22.738,49
RS 567.164.160,91
RS (58.669.716,61)
RS 5.460.402,01
RS (2.182,61)
R$ 300.000,00
R$ 63.404.687,77
RS 50.000.000,00
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Transferéncias de Capital RS$ 13.404.687,77
SUBTOTAL: R$ 996.270.638,57
IT - ADMINISTRACAO INDIRETA

2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 68.455.014,40
Imp.,Taxas e Contrib.de Melhoria RS 4.314.313,56
Receita de Contribuigdes R$ 42.135.163,28
Receita Patrimonial R$ 21.114.537,56
Qutras Receitas Correntes RS 891.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS RS 74.124.555,42
Contribuigoes RS 49.124.555,42
Outras Receitas Correntes R$ 25.000.000,00
SUBTOTAL: RS 142.579.569,82

TOTAL DA RECEITA: RS 1.138.850.208,39

SECAO 11

DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 4°. A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita
Orgamentaria, ¢ fixada em RS 1.138.850.208,39 (um bilhdo ¢ cento ¢ trinta e oito milhdes, oitocentos
e cinquenta mil, duzentos e oito reais e trinta e nove centavos), da seguinte forma:

I — no Or¢amento Fiscal em R$ 765.596.123,66 (setecentos ¢
sessenta e cinco milhdes e quinhentos e noventa e seis mil e cento e vinte e trés reais e sessenta
¢ seis centavos);

II — no Orgamento da Seguridade Social em R$ 373.254.084,73
(trezentos e setenta e trés milhdes e duzentos e cinquenta e quatro mil e oitenta e quatro reais e
setenta e trés centavos).

Art. 5°. A despesa serd realizada e distribuida entre os o6rgdos
or¢camentarios de acordo com as especificagdes dos quadros que integram esta Lei, observando
a Programagio por Orgio/Unidade Orgamentiria, Fungio e Subfungdo de Governo,
Programas, Categorias Econdmicas, conforme discriminados a seguir:

1 —POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
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UNIDADE ORCAMENTARIA

I - ADMINISTRACAO DIRETA

01 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

001 — CAMARA MUNICIPAL DE SINOP 26.000.000,00

02 - GABINETE DOPREFEITO
001 — GABINETE DO (A) PREFEITO (A) 108.102.144,17
002 - NUCLEO DE PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO URBANO - 6.390.214,95
PRODEURBS 1.091.090,80
004 — UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 1.717.412,53

005 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO N
001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 17.000.000,00

04 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E

ORCAMENTO 100.235.775,02
07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
001 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 117.918.985,01

08 - SECRETARIA MUN. DE TRANSITQ E TRANSPORTES URBANOS
001 — FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO  14.753.351,19
10 -  SECMUN.DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

001-FAMUS - FUNDO AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE SINOP 14.771.278,26
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC{\O, ESPORTE E CULTURA
001 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 161.353.445,92

002 — FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA E 138.646.554,08
DE VALORIZACAO DOS PROF.DA EDUCACAO

003 - GERENCIA DE ESPORTES 16.982.627,27

004 — GERENCIA DE CULTURA 14.370.826,90
12 - SEC. MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO

001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 31.855.733,56

002 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO 2.810.766,17
13- SECRETARIA MUNIC.DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

001- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 7.854.880,01

002 — GERENCIA DE AGRICULTURA 6.443.474,73
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 200.000.000,00
17 - SECRETARIA DE GOVERNO E PROJETOS ESTRATEGICOS

001 — SEC. DE GOVERNO E PROJETOS ESTRATEGICOS 7.972.078,00
SUBTOTAL RS 996.270.638,57

I1 - ADMINISTRACAO INDIRETA

16 - PREVI-SINOP
001 — PREVI-SINOP 137.900.718,70
19 - AGER/SINOP
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001 — AGER/SINOP

SUBTOTAL

TOTAL DA DESPESA

2 —POR FUNCOES DE GOVERNO

I - ADMINISTRACAO DIRETA

01 - LEGISLATIVA

03 - ESSENCIAL A JUSTICA
04 - ADMINISTRACAO

06 - SEGURANCA PUBLICA
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
10- SAUDE

11- TRABALHO

12- EDUCACAO

13- CULTURA

15- URBANISMO

16 - HABITACAO

18- GESTAO AMBIENTAL
19- CIENCIA E TECNOLOGIA
20- AGRICULTURA

22 - INDUSTRIA

23 - COMERCIO E SERVICOS
26 - TRANSPORTE

27- DESPORTO E LAZER

28 -  ENCARGOS ESPECIAIS
99 -  RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

I1 - ADMINISTRACAO INDIRETA

04 - ADMINISTRACAO

09 - PREVIDENCIA SOCIAL

28 - ENCARGOS ESPECIAIS

99 -  RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

TOTAL DA DESPESA

3 - POR SUBFUNCOES DE GOVERNO

i/ PREFEITURA
“Trabalhando por vocé!”

4.678.851,12
R$ 142.579.569,82

RS 1.138.850.208,39

26.000.000,00
2.788.678,30
170.489.521,72
2.267.506,73
36.732.373,22
200.000.000,00
1.923.360,34
300.000.000,00
14.370.826,90
72.242.231,67
2.810.766,17
14.771.278,26
1.000.000,00
6.443.474,73
2.554.860,01
4.300.020,00
14.356.522,69
16.982.627,27
101.573.760,81
4.662.829,75
996.270.638,57

4.600.456,86
72.839.799,99
1.434.007,19
63.705.305,78

RS 142.579.569,82

R$ 1.138.850.208,39
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I - ADMINISTRACAO DIRETA

031
091
122
123
124
126
128
129
131
181
241
243
244
301
302
303
304
305
306
333
361
362
365
367
391
392
451
452
482
541
573
606
607
691
695
782
812
843
846
999

ACAO LEGISLATIVA

DEFESA DA ORDEM JURIDICA
ADMINISTRACAO GERAL
ADMINISTRACAO FINANCEIRA
CONTROLE INTERNO

TECNOLOGIA DA INFORMACAO
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACAO DE RECEITAS
COMUNICACAO SOCIAL
POLICIAMENTO

ASSISTENCIA AO IDOSO

ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
ASSISTENCIA COMUNITARIA

ATENCAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
ALIMENTACAO E NUTRICAO
EMPREGABILIDADE

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO MEDIO

EDUCACAO INFANTIL

EDUCACAO ESPECIAL

PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

DIFUSAO CULTURAL

INFRAESTRUTURA URBANA

SERVICOS URBANOS

HABITACAO URBANA

PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

EXTENSAO RURAL

IRRIGACAO

PROMOCAO COMERCIAL
TURISMO

TRANSPORTE RODOVIARIO
DESPORTO COMUNITARIO
SERVICO DA DIVIDA INTERNA
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

26.000.000,00
2.788.678,30
188.947.188,83
14.149.595,42
1.050.390,80
9.940.689,17
2.265.424,64
1.864.000,00
4.411.043,09
160.000,00
259.129,86
291.931,65
22.018.614,16
80.339.191,28
71.002.092,78
16.148.156,12
3.762.489,66
13.553.191,16
10.016.000,00
1.923.360,34
175.011.730,92
1.025.000,00
103.763.501,52
1.987.491,59
810.000,00
8.225.574,31
48.593.500,87
40.513.730,80
2.810.766,17
7.111.439,94
1.000.000,00
7.041.377,36
120,00
300.000,00
4.000.020,00
1.000,00
16.947.627,27
28.696.914,93
72.876.845,88
4.662.829,75
996.270.638,57
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I1 - ADMINISTRACAO INDIRETA

122 ADMINISTRACAO GERAL 5.590.000,00
125 NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 4.165.456,86
126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 990.500,00
128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 687.345,48
131 COMUNICACAO SOCIAL 70.000,00
272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 64.926.654.51
846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 2.444.307,19
997 RESERVA LEGAL 63.681.911,52
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 23.394,26
SUBTOTAL 142.579.569,82
TOTAL DA DESPESA R$ 1.138.850.208,39

4 - POR PROGRAMAS

I - ADMINISTRACAO DIRETA

0000 ENCARGOS ESPECIAIS 101.573.760,81
0001 ACAO LEGISLATIVA 26.000.000,00
0004 CONSUMIDOR CONSCIENTE E FORNECEDOR INFORMADO 1.717.412,53
0005 GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO 59.907.733,21
0006 FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 1.091.090,80
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
0007 PRODEURBS EM ACAO 6.390.214,95
0008 GESTAO E MANUTENCAO DA SPFO 38.649.595,42
0009 MODERNIZACAO TRIBUTARIA 3.544.000,00
0010 GESTAO E MANUTENCAO ADMINISTRATIVO 17.000.000,00

0011

0012

GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS

EXPANSAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA
E RURAL COM SUSTENTABLIDADE

25.150.617,69

92.768.367,32

0013 SINOP EM MOVIMENTO 12.566.844.,46
0014 EDUCANDO PARA O FUTURO 300.000.000,00
0015 DESPORTO E LAZER 16.982.627,27
0016 CONSOLIDACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA 19.720.614,16
SOCIAL
0017 HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 2.810.766,17
0018 TRABALHO E RENDA 1.923.360,34
0019 GESTAO E MANUTENCAO DA SASTH 10.111.530,99
0020 COVID 19 (CORONAVIRUS) 112.228.67
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0021 CULTURA EM MOVIMENTO

0022 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO RURAL E URBANO
0023 DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DO TURISMO
0024 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

0025 VIGILANCIA EM SAUDE
0026 GESTAO EM SAUDE

14.370.826,90
10.298.334,74

4.000.020,00
16.148.156,12
17.315.680,82

15.182.879,00

0027 ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR

ESPECIALIZADA - MAC

0028 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
0029 MANUTENCAO E GESTAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

0030 SINOP MAIS VERDE

0031 PARCERIAS ENTRE PODERES PUBLICOS

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

II - ADMINISTRACAO INDIRETA

0000 ENCARGOS ESPECIAIS

0002 CUIDAR DO PRESENTE PARA GARANTIR O FUTURO
GESTAO DE APOIO ADMINISTRATIVO DA AGER- AGENCIA

6003 REGULADORA DE SINOP
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

TOTAL DA DESPESA

5 - POR CATEGORIA ECONOMICA

I - ADMINISTRACAO DIRETA

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

IT - ADMINISTRACAO INDIRETA

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL

TOTAL DA DESPESA

71.002.092,78
80.339.191,28

7.972.078,00
14.771.278,26
2.186.506,73
4.662.829,75
996.270.638,57

2.444.307,19
71.829.499,99

4.600.456,86
63.705.305,78
142.579.569,82

R$ 1.138.850.208,39

859.089.776,03
132.518.032,79

4.662.829,75
996.270.638,57

77.189.264,04
1.685.000,00
63.705.305,78
142.579.569,82

RS 1.138.850.208,39
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CAPITULO 111 i
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado:

I — abrir, durante o exercicio, Créditos Suplementares até¢ o
limite de 15% (quinze por cento) do total da despesa fixada no art. 1°, em obediéncia ao que
dispde o inciso V do art. 167 da Constitui¢do Federal, observando-se ainda o preconizado nos
artigos 42 e nos incisos I, I, IIT e IV do §1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64 ¢ no artigo
16 e 18 da Lei n® 3220/2023;

II - contratar Operagdes de Crédito nos termos fixados pela
Resolugdo n® 43/2001, de 21 de dezembro de 2001, do Senado Federal.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

Art. 8°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO,
Em, 29 de setembro de 2023.

diso
R RTO DORNER

Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 053/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Nos termos do art. 139 da Lei1 Organica Municipal — LOM, submeto a elevada deliberagdo de
Vossas Exceléncias o texto do Projeto de Lei epigrafado que “Estima a Receita e Fixa a
Despesa do Municipio de Sinop para o exercicio financeiro de 2024 — LOA/2024”, de acordo
com o preconizado também pelo §5° do art. 165 da Constituigdo Federal.

O projeto de Lei ora em apreciagdo trata da Lei Or¢amentaria Anual do exercicio financeiro de
2024, estimando a receita geral e bruta em R$ 1.220.353.739,63 (um bilhdo e duzentos e vinte
milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil, setecentos e trinta € nove reais e sessenta e trés
centavos). A receita liquida ficou orcada em R§ 1.138.850.208,39 (um bilhdo e cento e trinta e
oito milhdes, oitocentos e cinquenta mil, duzentos e oito reais e trinta e nove centavos).

A elaboragdo da presente peca orcamentaria obedeceu de forma rigorosa aos preceitos da Lei
n°® 3220/2023 que trata das Diretrizes para a Elaboragdo da Lei Orgamentéaria de 2024 —
LDO/2024, bem como encontra-se em conformidade as normas gerais de direito financeiro
estabelecidas na Lei Federal n° 4.320/64. A proposta da LOA/2024, ora em discussdo, ainda
manteve o principio da Gestdo Fiscal Responsavel na forma da Lei Federal n® 101/2000,
consagrada como a Lei de Responsabilidade Fiscal.

E importante frisar, que a referida proposta alocou recursos na ordem de 29,24% (vinte e nove
virgula vinte e quatro por cento) para a Educagdo, acima dos limites percentuais garantidos no
texto constitucional, no montante de RS 300.000.000,00 (trezentos milhdes). Para a Saude, o
total de investimento sera de 25,29% (vinte e cinco virgula vinte e nove por cento), também
acima do teto garantido pela Constituigdo que ¢ de 15% (quinze por cento). Esse percentual
representa recursos na ordem de R$ 200.000.000,00 (duzentos milhdes).

Destacamos que os “Encargos Especiais” - englobam o recolhimento do PASEP , Juros e
Amortizagdes de Operagdes de Crédito Contratadas e ainda o cumprimento do Artigo 133 - A
da Lei Organica que dispde sobre as Emendas Impositivas, portanto o valor de R$
53.379.349,85 (cinquenta e trés milhdes e trezentos e setenta e nove mil e trezentos e quarenta
¢ nove reais e oitenta e cinco centavos) assegurados na pasta de Planejamento, Finangas e
Orgamentos é composto pelo PASEP de RS 8.585.263,51 (oito milhdes e quinhentos e oitenta
¢ cinco mil e duzentos e sessenta e trés reais e cinquenta e um centavos), pelos juros e
amortizagdes de dividas no montante de R$ 29.695.914,93 (vinte e nove milhoes e seiscentos e
noventa e cinco mil e novecentos e quatorze reais e noventa e trés centavos) e pela reserva para
as emendas individuais de R$ 16.107.171,42 (dezesseis milhdes e cento e sete mil e cento ¢
setenta e um reais e quarenta e dois centavos).
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Para o Pasep na administra¢do indireta AGER/Sinop o valor ¢ de RS 55.000,00 (cinquenta e
cinco mil reais) e no Previ-Sinop R$ 1.379.007,19 (um milhéo, trezentos e setenta e nove mil
e sete reais e dezenove centavos).

Em agéo especifica do Gabinete foram destinados o montante de RS 48.194.410,96 (quarenta
e oito milhdes e cento e noventa e quatro mil e quatrocentos e dez reais e noventa e seis
centavos), reservados ao cumprimento de agdes judiciais relacionadas aos precatorios.

A Despesa foi fixada no mesmo valor da Receita, assim compreendendo:

a) Or¢camento Fiscal R$ 765.596.123,66
b) Orcamento da Seguridade Social RS 373.254.084,73

O Relatério Técnico apensado registra as consideragdes que apresentamos as Vossas
Exceléncias, abordando os seguintes aspectos:

[ — Situag@o Econdmica e Financeira do Municipio;

Il — Demonstragdo da Divida Fundada e Flutuante, Saldos de Créditos Especiais, Restos a
Pagar e Outros Compromissos Exigiveis;

I1I — Exposi¢do da Receita e da Despesa.

Desta forma, evidenciada a relevincia da matéria, espero contar com o valoroso apoio dos
Nobres Vereadores na aprovagdo da presente propositura.

Atenciosamente,

RO E{ITO DORNER
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°. 057/2023

DATA: 10 de outubro de 2023.

SUMULA: Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Publicos da AGER -
Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Sinop, e da outras
providéncias.

ROBERTO DORNER, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO I
Da finalidade

Art. 1° Esta Lei institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Publicos da AGER - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Sinop, Autarquia Municipal sob regime especial, instituida pela
Lei n° 2036/2014, destinado a organizar os cargos publicos de provimento efetivo,
fundamentado nos principios de qualificagdo profissional e desempenho, observando-se as
diretrizes da Lei Orgénica Municipal e o disposto no art. 39 da Constituigdo Federal, com a
finalidade de assegurar a continuidade da agdo administrativa, a eficiéncia e a eficacia do
servigo publico.

CAPITULO I
Dos Conceitos

Art. 2°, Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Avaliacdo de Desempenho: é o procedimento utilizado para
medir o cumprimento das atribui¢des do cargo pelo servidor, bem como para permitir seu
desenvolvimento funcional na carreira;

IT - Cargo Publico: é o conjunto de atribui¢des, deveres e
responsabilidades cometido ao servidor publico, criado por Lei, com denominagdo propria,
numero certo e vencimento a ser pago pelos cofres publicos;

IIT - Cargo Publico Efetivo: € o conjunto de atribuigdes, deveres
e responsabilidades cometido ao servidor publico, criado por Lei, com denominagdo propria,
numero certo e vencimento a ser pago pelos cofres publicos municipais, destinado a ser
preenchido por pessoa aprovada e classificada em Concurso Publico;

IV - Carreira: ¢ a estruturagdo dos cargos em classes e niveis que
possibilita a ascensdo profissional de classe e nivel por melhoria de desempenho e mérito;
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V - Classe: € o simbolo que representa a carreira, atribuido ao
conjunto de cargos equivalentes quanto ao grau de dificuldade, complexidade e
responsabilidade, visando determinar a faixa de vencimentos a eles correspondente e
representam as perspectivas de progressdo horizontal, conforme formagao especifica;

VI - Enquadramento: € o processo de posicionamento do servidor
dentro da nova estrutura de cargos, considerando os critérios constantes nesta Lei e ainda, os
niveis e tabelas de vencimentos dispostos em forma de Anexos da presente Lei;

VII - Faixa de Vencimentos: ¢ a escala de padrdes de vencimento
atribuidos a uma determinada classe;

VIII - Intersticio: ¢ o lapso de tempo estabelecido como
necessario para que o servidor se habilite a progressdo ou a promogdo, no caso desta Lei como
periodo minimo de 03 (trés) anos;

IX - Promogdo: ¢ a elevagdo do servidor a Classe imediatamente
superior aquela a que pertence, na mesma carreira, mediante promogao por nova titulagio, pelo
critério de habilitagdo ou qualificagdo profissional, uma vez que venham a ser atendidos os
pressupostos exigidos para a transposi¢do a nova Classe e observadas as normas desta Lei;

X - Progressdo: ¢ a passagem do servidor de seu nivel para outro,
imediatamente superior, dentro da Classe do cargo a que pertence respeitado o intersticio de
tempo exigido de acordo com as normas desta Lei;

XI - Qualificagdo profissional: é a preparagdo do servidor publico
para melhoria e aprimoramento de suas habilidades para programar, planejar, executar e
desenvolver atividades inerentes as suas fungdes;

XII - Quadro de pessoal: ¢ o conjunto de cargos de carreira,
cargos isolados, cargos de provimento em comissdo ¢ fungdes gratificadas existentes no
Municipio de Sinop;

XIII - Remuneragdo: € o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecuniarias, permanentes e temporarias, estabelecidas em Lei;

XIV - Servidor Publico: ¢ toda pessoa fisica que, legalmente
investida em cargo publico, de provimento efetivo ou em comissdo, presta servigo remunerado
a Administragdo Publica Municipal;

XV - Vencimento Padrdo: refere-se a letra e ao nivel que
identifica o vencimento atribuido ao servidor dentro da faixa de vencimentos do cargo que
ocupa;

XVI - Vencimentos: correspondem ao somatorio do vencimento
do cargo e as vantagens de carater permanente adquiridas pelos servidores;
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XVII - Vencimento ou Vencimento-Inicial: refere-se a retribuigdo
pecuniaria pelo exercicio do cargo publico, com valor fixado em Lei, vedada a sua vinculagido
ou equiparagao.

CAPITULO III
Da Estrutura da Carreira dos Servidores Publicos da AGER - Agéncia Reguladora dos
Servicos Piblicos Delegados do Municipio de Sinop

Art. 3°. O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos da AGER - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do
Municipio de Sinop obedece ao regime estatutdrio e estrutura-se conforme o Quadro de Cargos
constantes da Estrutura Administrativa da autarquia municipal AGER Sinop.

Art. 4°. Os Cargos do Quadro de Pessoal com os niveis de
vencimento estdo dispostos em forma de anexos desta Lei.

SECAO I
Da Lotagio

Art. 5°. Os servidores ocupantes dos cargos a que se refere o
artigo 3° desta lei serdo lotados na Autarquia Municipal AGER - Agéncia Reguladora dos
Servigos Publicos Delegados do Municipio de Sinop.

SECAO II
Da Constitui¢do da Carreira

Art. 6°. A estrutura das carreiras criadas por esta Lei € constituida
de classes e padroes em ordem crescente, de acordo com o desenvolvimento na carreira, as
quais correspondem por classe especifica, que serdo estabelecidas por esta Lei.

§1°. O desenvolvimento da carreira dar-se-a em conformidade
com o disposto no artigo 8° desta Lei, que trata das formas de Promogio de Classe e Progressdo
Funcional na Carreira.

§2°. As linhas de Promogdo e Progressdo estio representadas
graficamente nos anexos da presente Lei.

SECAO 111
Da Formas de Promogio e Progressio na Carreira

Art. 7°. O desenvolvimento do servidor na carreira, criada por esta
lei, dar-se-a em duas modalidades:

I - Por promogdo de classe, mediante a escolaridade e capacitagdo
técnica;
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II—Por progressdo funcional, mediante mérito aferido (avaliagdo)
e tempo de atividade.

SECAO IV
Da Promocao de Classe

Art. 8°. A Promogdo de Classe dos servidores ocupantes das
carreiras dispostas no artigo 7° desta Lei, dar-se-4 de uma classe para outra, mediante
comprovagdo de titulagdo e habilitagdo, ou qualificagdo, ou formagéo profissional exigida para
a respectiva classe, observado o cumprimento do estagio probatorio para promogdo para a
Classe B, progredindo da seguinte forma:

I —03 (trés) anos da Classe B para a Classe C;

I — 03 (trés) anos da Classe C para a Classe D;
IIT - 03 (trés) anos da Classe D para a Classe E;
IV - 03 (trés) anos da Classe E para a Classe F.

§1°. O intersticio mencionado no caput deste artigo devera ser
respeitado para os servidores convocados apos a edigdo desta Lei.

§2°. O servidor nomeado para a carreira serda enquadrado na classe
e nivel inicial.

§3°. A concessdo da ascensdo de classe prevista no caput deste
artigo depende, além dos critérios e requisitos disciplinados nesta Lei, de disponibilidade
or¢gamentaria na forma da legislagédo vigente.

Art. 9°. Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe
para a subsequente ficam estabelecidos, levando-se em conta o vencimento inicial, de acordo
com 0 seguinte:

I — Niveis Superiores:

a) Classe A: 1,00
b) Classe B: 1,05;
c¢) Classe C: 1,10;
d) Classe D: 1,15;
e) Classe E: 1,30;
f) Classe F: 1,40.

II — Demais niveis:

a) Classe A: 1,00;
b) Classe B: 1,10;
¢) Classe C: 1,20;
d) Classe D: 1,30;
e) Classe E: 1,40.
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Art. 10. A qualificagdo profissional do servidor das carreiras
criadas por esta Lei sera objeto de programa permanente de formagao.

§1°. O programa de qualificacdo referido no caput sera
constituido de cursos presenciais ou a distdncia, implementado como atividade permanente
mantida pelo orgdo de lotagdo das carreiras, programada, planejada e desenvolvida pela Escola
Municipal de Governo, juntamente com as Secretarias, Fundagdes e Autarquias, ou quando
necessdrio via cooperagdo técnica junto a orgaos de formagao.

§ 2°. A carga horaria dos cursos de formacdo para progressao de
classe devera obedecer a legislagdo pertinente a cada profissdo correspondente. '

§3°. Serdo validados para fins de elevagdo de classe na linha ‘
horizontal cursos com certificagdo de validade nacional.

§4°. Para fins de elevagdo de classe ndo serdo considerados os i
cursos de duragdo inferior a 16 (dezesseis) horas e os que ndo guardem relagdo com as
atribuigdes do cargo, ou com o servigo publico municipal.

Art. 11. A série de classes dos Cargos que se estrutura em linha
horizontal de acesso, em conformidade com o respectivo nivel de habilitagdo identificada por
letras maiusculas, fica assim descrita:

I — Ingressantes com Ensino Superior: Contador, Procurador
Juridico da AGER, Gestor de Regulagdo e Fiscalizagdo, Gestor de Regulagdo e Fiscalizagdo
(Engenheiro Ambiental/Sanitarista) Gestor de Regulagdo e Fiscalizagdo (Engenheiro Civil),
Gestor de Regulagdo e Fiscalizagdo (Contador/Economista) e Gestor administrativo e
Financeiro.

a) Classe A: habilitagdo de grau superior — graduagio;

b) Classe B: 400 horas de cursos de aperfeigoamento,
qualificagdo ou capacitagdo na area de atuagdo ou uma especializagdo na area;

c¢) Classe C: mais uma especializagdo na area;

d) Classe D: mais uma especializagdo na area;

e) Classe E: mestrado;

f) Classe F: doutorado.

IT — Ingressantes com Ensino Médio: Assistente Administrativo.

a) Classe A: ensino médio;
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b) Classe B: 360 horas de cursos de aperfeigoamento,
qualificagdo ou capacitagdo na area de atuagdo;

c¢) Classe C: ensino superior;

d) Classe D: especializag@o na area de atuagio;

e) Classe E: mais uma especializagdo na area.

III — Ingressantes com Ensino Fundamental: Telefonista.
a) Classe A: ensino fundamental;

b) Classe B: 260 horas de cursos de aperfeigoamento,
qualificagdo ou capacitag¢do na area de atuagio;

¢) Classe C: ensino médio;
d) Classe D: ensino superior;
e) Classe E: especializagdo na area.

SECAO V
Da Progressio Funcional

Art. 12. Os servidores publicos, ocupantes das Carreiras
estabelecidas por esta Lei, terdo direito a progressdo funcional de um nivel para o outro
subsequente da mesma classe, aprovado em processo continuo de avaliagdo de desempenho e
atualizagdo, observando o intervalo de 03 (trés) anos de um nivel para outro.

§1°. O tempo de efetivo exercicio na Administragdo Publica sera
computado a partir do ingresso do servidor no Servigo Publico Municipal, observado o
intersticio maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

§2°. E obrigatéria a realizagio de avaliagdo promovida pelo RH
anualmente, com a finalidade de aferir a ascensdo funcional.

§3°. Caso ndo seja realizada a avaliagdo mencionada no paragrafo
anterior, a progressao funcional dar-se-a automaticamente.

§4°. Os critérios para a ascensdo funcional serdo regulamentados
atraveés de Lei especifica.

§5°. O processo de atualizagio devera ser desenvolvido
permanentemente pela Escola Municipal de Governo e Secretarias, Fundagdes e Autarquias.
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Art. 13. Os coeficientes para os aumentos salariais de um nivel
para o outro subsequente ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

1-1,00;
11— 1,04;
I - 1,09,
IV -1,14,
V-1,19;
VI-1,25;
VII-1,32;
VIII - 1,41;
IX -1,50;
X —-1,53;
XI-1,56;
XII - 1,59.

Art. 14. Ndo serdo considerados como tempo de efetivo exercicio,
para efeito de progressao:
I — a licenca para tratar de interesse particular;

II — a auséncia em virtude de prisdo decorrente de decisdo
judicial;
III — outros afastamentos ¢ licengas ndo remunerados.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 16. O processo de enquadramento, ou seja, o0s
preenchimentos dos requisitos para progressdo dos atuais Servidores Publicos da Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do Municipio de Sinop, considerando o
cumprimento do estagio probatdrio, ocorrera da seguinte forma:

I — Em progressdo funcional (nivel), considerando os direitos de
progressao ja adquiridos, pelos atuais servidores, em janeiro 2024,

I - Em progressdo de classe, considerando os direitos de
progressdo ja adquiridos, pelos atuais servidores, observando-se o disposto no artigo 8° desta
Lei, conforme segue:

a) Classe A para Classe B em janeiro de 2024;

b) demais classes, respeitando o caput do artigo 8° da presente
Lei.

Paragrafo inico. Os devidos enquadramentos terdo efeitos apenas
a titulo de progressdo funcional e de classe, vigorando a partir de janeiro de 2024, sendo que,
ndo serd devido aos atuais servidores subsidios retroativos.
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Art. 17. Quando for exigido como requisito para ingresso no
cargo a apresentagdo de titulos no edital de concurso publico, o candidato aprovado sera
enquadrado na classe correspondente ao titulo e no nivel inicial da carreira.

Art. 18. O enquadramento do servidor ndo acarretara em perda
salarial durante o periodo de transigdo.

Paragrafo unico. Apds a entrada em vigor desta lei os novos
servidores somente serdo enquadrados em nivel quando completarem o triduo legal exigido.

Art. 19. O servidor que se encontrar afastado ou em licenga ndao
remunerada, legalmente s6 poderd ser enquadrado quando oficialmente reassumir o seu
respectivo cargo obtendo os beneficios adquiridos até a data do seu afastamento.

CAPITULO V
Das Disposi¢oes Finais

Art. 20. Ao servidor, abrangido por esta Lei, que trabalhe
designado a 15 km (quinze quilometros) ou mais de sua residéncia serd pago 15 % (quinze por
cento) sobre o menor vencimento pago pela AGER - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos
Delegados do Municipio de Sinop.

Art. 21. Os demais critérios para os enquadramentos serdo objetos
de regulamentagdo especifica.

Art. 22. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta dos
recursos orcamentarios, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes
or¢camentarias que se fizerem necessarias.

Art. 23. Para ter direito a progressdao em classe, o servidor devera
apresentar os titulos e/ou certificados no setor de Contabilidade/Departamento Pessoal, sendo
que para os atuais servidores, estes deverdo apresentar seus titulos até o dia 10 de janeiro de
2024, e o processo de enquadramento ocorrera da seguinte forma:

I - Em progressao funcional (nivel) em 20 de janeiro de 2024,

IT - Em progressdo de classe, conforme segue, observando-se o
disposto no artigo 8° desta Lei:

a) Classe A para Classe B em 20 janeiro de 2024;
b) Classe B para Classe C em 20 janeiro de 2024;
¢) Classe C para Classe D em 20 janeiro de 2024,
d) Classe D para as Classes E em 20 de janeiro de 2024.
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III - Apds o vigor desta Lei, para ter direito a progressdo em
classe, o servidor deverd apresentar os titulos e/ou certificados até o dia 20 de janeiro ou 20 de
junho de cada ano.

a) Para os titulos e/ou certificados apresentados até o dia 20 de
janeiro, estes serdo analisados pela Comissdo até o dia 20 de fevereiro, e publicada o
deferimento ou indeferimento até o dia 20 de margo de cada ano;

b) Para os titulos e/ou certificados apresentados até o dia 20 de
Jjunho, estes serdo analisados pela Comissao até o dia 20 de julho, e publicada o deferimento ou

indeferimento até o dia 20 de agosto de cada ano.

Paragrafo unico. Sera criada uma comissdo por meio de Portaria
para a implantagdo dos enquadramentos especificados nesta Lei.

Art. 24. Esta Lei sera regulamentada no que couber.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

Art. 26. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 10 de outubro de 2023.

047 TO DORNER

Prefeito Municipal
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Ensino Superior

Cargo

Contador; Procurador Juridico da Ager - CE 25

CLASSE

A

B

C

D

E

F

Escolaridade

Graduagio

400 H ou
Especializac¢io

Mais 1
Especializagio

Mais 1
Especializagio

Mestrado

Doutorado

Nivel

1

1,05

1,1

1,15

1,3

1,4

1,00

R$ 7.105,67

R$ 7.460,95

RS 7.816,24

RS 8.171,52

R$ 9.237,37

R$ 9.947,94

1,04

R$ 7.389,90

R% 7.759,39

RS 8.128,89

RS 8.498,38

R$ 9.606,87

R$ 10.345,86

1,09

R$ 7.745,18

RS 8.132,44

RS 8.519,70

RS 8.906,96

R$ 10.068,73

R$ 10.843,25

1,14

R$ 8.100,46

R§ 8.505,49

RS 8.910,51

R$ 9.315,53

R$ 10.530,60

RS 11.340,65

1,19

RS$ 8.455,75

R§$ 8.878,53

R$ 9.301,32

R§ 9.724,11

R$ 10.992,47

RS 11.838,05

1,25

RS 8.882,09

R$ 9.326,19

R$ 9.770,30

R$ 10.214,40

RS 11.546,71

RS 12.434,92

1,32

R$ 9.379,48

R$ 9.848,46

R$ 10.317,43

R$ 10.786,41

RS 12.193,33

RS$ 13.131,28

1,41

R$ 10.018,99

RS 10.519,94

R$ 11.020,89

R$ 11.521,84

RS 13.024,69

RS 14.026,59

Olo|lagdla|lv|s|w|]|—~

1,50

RS 10.658,51

R$ 11.191,43

R$ 11.724,36

RS 12.257,28

RS 13.856,06

RS 14.921,91

-
)

1,53

R§ 10.871,68

R$ 11.415,26

R$ 11.958,84

R$ 12.502,43

RS$ 14.133,18

R$ 15.220,35

—
[u—

1,56

R§ 11.084,85

RS 11.639,09

R$ 12.193,33

R$ 12.747,57

R§ 14.410,30

R$ 15.518,78

—
(\S]

1,59

RS 11.298,02

R$ 11.862,92

RS 12.427,82

RS 12.992,72

RS 14.687,42

R$ 15.817,22

Tabela I1

Ensino Superior

Cargo

Gestor de Regulacio e Fiscalizacio, Gestor de Regulagio e Fiscaliza¢io (Engenheiro Ambiental/Sanitarista),
Gestor de Regulacio e Fiscalizagio (Engenheiro civil), Gestor de Regulacio e Fiscalizagiio
(Contador/Economista), Gestor Administrativo e Financeiro - CE 72

CLASSE

A

B

C

D

E

F

Escolaridade

Graduacio

400 H ou
Especializagio

Mais 1
Especializacio

Mais 1
Especializaciao

Mestrado

Doutorado

Nivel

1

1,05

1.

1,15

1,3

1,4

1,00

R$ 8.505,46

RS 8.930,73

R$ 9.356,01

RS 9.781,28

R$ 11.057,10

RS 11.907,64

1,04

RS 8.845,68

R$ 9.287,96

R$ 9.730,25

R$ 10.172,53

RS 11.499,38

R$ 12.383,95

1,09

R$ 9.270,95

RS$ 9.734,50

R$ 10.198,05

R§ 10.661,59

R$ 12.052,24

R$ 12.979,33

1,14

R 9.696,22

R$ 10.181,04

R$ 10.665,85

R$ 11.150,66

RS 12.605,09

R$ 13.574,71

1,19

R$ 10.121,50

RS 10.627,57

R§ 11.133,65

R§ 11.639,72

R$ 13.157,95

RS 14.170,10

1,25

R$ 10.631,83

R$ 11.163,42

R$ 11.695,01

R$ 12.226,60

RS 13.821,37

RS 14.884,56

1,32

RS 11.227,21

R$ 11.788,57

RS 12.349,93

R$ 12.911,29

RS 14.595,37

R$ 15.718,09

1,41

RS 11.992,70

R$ 12.592,33

R§ 13.191,97

R$ 13.791,60

RS$ 15.590,51

RS§ 16.789,78

O o |2 ||| [w| b —

1,50

R$ 12.758,19

RS 13.396,10

RS 14.034,01

RS 14.671,92

RS 16.585,65

RS 17.861,47

—
<

1,53

RS 13.013,35

RS 13.664,02

R§ 14.314,69

R$ 14.965,36

R$ 16.917,36

RS 18.218,70

—
—

1,56

RS 13.268,52

RS 13.931,94

R§ 14.595,37

RS 15.258,80

RS 17.249,07

RS$ 18.575,92

(e

1,59

RS 13.523,68

R$ 14.199,87

R$ 14.876,05

R$ 15.552,23

R$ 17.580,79

R$ 18.933,15
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Tabela III

@,' PREFEITURA
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Ensino Médio

Cargo

Assistente Administrativo - CE 14

CLASSE

A

B

C

D

E

Escolaridade

Médio

360 H de
Capacitacio

Graduagio

Especializagio

Mais 1
Especializacio

Nivel

1

1,1

1,2

1,3

1,4

1,00

R$ 2.362,49

R$

2.598,74 | R$

2.834,99

R$ 3.071,24

R$ 3.307,49

1,04

R$ 2.456,99

R$

2.702,69 | R$

2.948,39

R$ 3.194,09

R$ 3.439,79

1,09

R$ 2.575,11

R$

2.832,63 | R§

3.090,14

R 3.347,65

R§ 3.605,16

1,14

R$ 2.693,24

R$

2.962,56 | R$

3.231,89

R$ 3.501,21

R§ 3.770,53

1,19

R$ 2.811,36

R$

3.092,50 | R$

3.373,64

R$ 3.654,77

R$ 3.93591

1,25

R$ 2.953,11

R$

3.24842 | RS

3.543,74

R$ 3.839,05

R 4.134,36

1,32

R$ 3.118,49

RS

3.430,34 | R$

3.742,18

RS 4.054,03

R$ 4.365,88

1,41

R$ 3.331,11

R$

3.664,22 | RS

3.997,33

RS 4.330,44

R$ 4.663,56

Olo|wlaln|slwo|—

1,50

RS 3.543,74

R$

3.898,11 | R$

4.252,48

RS 4.606,86

R$ 4.961,23

—
o

1,53

R$ 3.614,61

R$

3.976,07 | RS

4.337,53

R$ 4.698,99

R$ 5.060,45

—
[a—

1,56

R$ 3.685,48

R$

4.054,03 | RS

4.422,58

RS 4.791,13

R$ 5.159,68

._.
8]

1,59

R$ 3.756,36

R$

4.132,00 | RS

4.507,63

RS 4.883,27

R$ 5.258,90

Tabela IV

Ensino Fundamental

Cargo

Telefonista - CE 06

CLASSE

A

B

C

D

E

Escolaridade

Fundamental

260 H de
Capacitagio

Médio

Graduagio

Especializacdo

Nivel

1

1,1

1,2

1,3

1,4

1,00

R$ 1.553,72

RS$

1.709,09 | R$

1.864,46

R§ 2.019,84

R$ 2.175,21

1,04

R§ 1.615,87

RS

1.777,46 | RS

1.939,04

R$ 2.100,63

R$ 2.262,22

1,09

R$ 1.693,55

RS$

1.862,91 | RS

2.032,27

R$ 2.201,62

R$ 2.370,98

1,14

RS 1.771,24

RS

1.948,36 | RS

2.125,49

R§ 2.302,61

R$ 2.479,74

1,19

R§ 1.848,93

RS

2.033,82 | R$

2.218,71

R$ 2.403,60

R$ 2.588,50

1,25

R§ 1.942,15

RS

2.136,37 | R$

2.330,58

RY 2.524,80

RS 2.719,01

1,32

R$ 2.050,91

RS

2.256,00 | R$

2.461,09

R$ 2.666,18

R$ 2.871,27

1,41

R$ 2.190,75

R$

2.409,82 | RS

2.628,89

RS$ 2.847,97

RS 3.067,04

O vk |[W | —

1,50

R$ 2.330,58

R$

2.563,64 | R$

2.796,70

R$ 3.029,75

R$ 3.262,81

—
o

1,53

R$ 2.377,19

R§

261491 | R§

2.852,63

R$ 3.090,35

R$ 3.328,07

[y
[

1,56

R$ 2.423,80

RS

2.666,18 | R$

2.908,56

R$ 3.150,94

RS 3.393,32

o
[ o]

1,59

R$ 2.470,41

RS

2.717,46 | R$

2.964,50

R$ 3.211,54

R§ 3.458,58
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ANE X O VIII - GERACAO DE DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

EVENTO: CRIACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREITAS E VENCIMENTOS DA
AGER - AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO
MUNCIPIO DE SINOP

1. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16 I e §2° da LRF

Impacto Or¢amentario-Financeiro
Impacto gerado com a Criacio do
Plano de Cargos, Carreiras e

Vencimentos da AGER Sinop 2024 2025 2026

31.90.00

934.020,15 947.035,36 962.547,61
31.91.00

TOTAIS 934.020,15 | 947.035,36 962.547,61

MEMORIA DE CALCULO:

Para o ano de 2024:Para o cilculo dos Vencimentos com pessoal foi considerado as possiveis progressdes de nivel e
classe, dos atuais servidores efetivos da AGER (R$ 59.498,40), sendo que, este valor foi multiplicado por 13,33 (12
meses + 13° salario + 1/3 de férias). Patronal foi considerado como base a folha de comissionados do més de setembro
de 2023 (RS 3.722,10 INSS) multiplicado por 13 folhas (folha de janeiro a dezembro + 13° saldrio) sendo que sobre
1/3 de férias ndo incide INSS. Para as obrigagdes patronais RPPS (3191) foi considerado como base a folha de
pagamento com as possiveis progressoes de nivel e classe, dos atuais servidores efetivos (R$ 7.101,60 PreviSinop)
multiplicado por 13,33 (folha de janeiro a dezembro + 13° saldrio) sendo que sobre 1/3 de férias ndo incide PREVL

Para os anos de 2025: Para o célculo dos Vencimentos com pessoal foi considerado as possiveis progressdes de nivel
¢ classe, dos atuais servidores efetivos da AGER (R$ 60.335,75), juntamente com a folha de comissionados, sendo que,
este valor foi multiplicado por 13,33 (12 meses + 13° salario + 1/3 de férias). Patronal foi considerado como base a folha
de comissionados do més de sctembro de 2023 (R$ 3.722,10 INSS) multiplicado por 13 folhas (folha de janeiro a
dezembro + 13° saldrio) sendo que sobre 1/3 de férias ndo incide INSS. Para as obrigagdes patronais RPPS (3191) foi
considerado como base a folha de pagamento com as possiveis progressdes de nivel e classe, dos atuais servidores (RS
7.243,95 PreviSinop) multiplicado por 13,33 (folha de janeiro a dezembro + 13° salario) sendo que sobre 1/3 de férias
ndo incide PREVI.

Para os anos de 2026: Para o calculo dos Vencimentos com pessoal foi considerado as possiveis progressdes de nivel
¢ classe, dos atuais servidores efetivos da AGER (R$ 61.333,75), juntamente com a folha de comissionados, sendo que,
este valor foi multiplicado por 13,33 (12 meses + 13° salario + 1/3 de férias). Patronal foi considerado como base a folha
de comissionados do més de setembro de 2023 (R$ 3.722,10 INSS) multiplicado por 13 folhas (folha de janeiro a
dezembro + 13° salario) sendo que sobre 1/3 de férias ndo incide INSS. Para as obrigagdes patronais RPPS (3191) foi
considerado como base a folha de pagamento com as possiveis progressdes de nivel e classe, dos atuais servidores (R$
7.413,61 PreviSinop) multiplicado por 13,33 (folha de janeiro a dezembro + 13° salario) sendo que sobre 1/3 de férias
ndo incide PREVIL.

2. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEU CUSTEIO
Art. 17, §1° da LRF

Fonte de Recursos (Exercicio que entra em vigor) 2024
15010000000 1.659.379,83
TOTAL

Nota Explicativa: Or¢amento fixado no Projeto de Lei n® 053/2023 - LOA/2024 , destinado a despesas com pessoal ¢
encargos sociais.

Av. das Embatibas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3517-5200
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3. DEMONSTRACAO DA COMPENSACAO DAS DESPESAS GERADAS
Art. 17, §§ 2° e 4° da LRF
EVENTO:

2025 2026

947.035,36 962.547,61

Nota Explicativa: As Receitas Correntes tem uma margem de crescimento ano a ano em fungdo da expansio da
economia, da taxa inflaciondria e do crescimento vegetativo do Municipio. Nas projegdes de receitas deve ser observado
o disposto no art. 12 da LRF. e ainda nas previsdes de despesas para os exercicios de 2025 ¢ 2026 havendo a necessidade
serdo reduzidas as previsdes com investimentos para atender a nova despesa gerada.

Sinop - MT, 10 de outubro de 2023

Declaro para todos os fins, em conformidade com o exposto acima, que para o orgamento fiscal
vigente hd previsdo de recursos suficientes para atender as despesas geradas, objeto deste Projeto de
Lei e que para os 02 (dois) anos subsequentes estaremos alocando os recursos necessirios para
atendé-las. Declaramos também que as mesmas sdo compativeis com o PPA e com a LDO.

MARCIA CMOPES HERNANDORENA

Diretora Presidente AGER Sinop

Av. das Embaubas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3517-5200
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 057/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a elevada deliberagdo dessa nobre Casa Legislativa o projeto de
Lei em epigrafe que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores
Publicos da AGER - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Sinop, e da outras providéncias.”.

A Administragdo Municipal, preocupada com a valorizagio da carreira dos seus colaboradores,
apresenta para deliberagdo do soberano Plenario, o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos servidores da AGER Sinop, Autarquia Municipal instituida pela Lei Municipal n°
2.036/2014.

Como ¢ de conhecimento de todos, apenas a AGER Sinop nédo possui Plano de Cargos, Carreira
e Vencimentos aprovado por lei, sendo que, contando com 5 (cinco) servidores concursados
atualmente, estes exercem cargo efetivo ha mais de 06 (seis) anos sem isonomia com o0s
servidores municipais que desfrutam desta garantia legal.

O Plano de Cargos ¢ um conjunto de regras que dispdem sobre os pressupostos da politica
norteadora de Recursos Humanos adotada, os sistemas de provimento, movimentagdo, lotagéo,
desenvolvimento profissional, avaliagdo de desempenho e remuneragdo, promovendo a
valorizagdo do servidor e o desenvolvimento organizacional pelas pessoas em carreiras
compostas de cargos de provimento efetivo.

A proposta ora em apreciagdo encontra-se pautada nos principios da legalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e impessoalidade, estabelecendo principios e regras de qualificagdo
profissional, habilitagdo para ingresso, regime de remuneragio e estruturagdo dos cargos com
suas respectivas formas de progressio.

O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos considerou a realidade orcamentaria da Autarquia,
que possul autonomia orgamentaria, financeira, funcional e administrativa (art. 1° da Lei n°
2.036/2014), repensando todas as situagdes de acordo com as condigdes reais para a sua
implantag¢do, considerando, inclusive, a modulagdo dos efeitos da lei, tendo em vista que todos
os servidores em voga ja passaram pelo estagio probatorio.

Desta maneira, prezando pelo principio da isonomia, principio constitucional que define que
todos sdo iguais perante a lei, devendo o Estado tratar todos os cidaddos, quanto mais seus
servidores, de maneira igualitdria, é que apresentamos este projeto, a fim de ndo incorrermos
na discussdo sobre a legalidade da revisdo setorial, que ndo se confunde com a revisdo geral
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anual que sofre limitagdes em ano eleitoral por for¢a do disposto no VIII, do art. 73, da Lei n°
9.504/97, Lei das Eleigdes.

Assim, esperamos poder contar mais uma vez com o apoio desta Casa Legislativa, e, sobretudo,
por tais disposi¢des estarem em consondncia com 0s preceitos constitucionais e legais que
norteiam a matéria, colocamos o presente Projeto de Lei a apreciagao.

Respeitosamente,

O'é%TO DORNER

Prefeito Municipal

Av. das Embatibas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3517-5200
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Dispoe sobre a politica de aten¢io integral a saade das
pessoas com doencas raras no municipio de Sinop.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DO
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, e o Prefeito Municipal aquiescendo,
sancionara a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a politica de atencdo integral a saude das
pessoas com doengas raras no municipio de Sinop.

Art. 2° A politica de atencdo integral a saude das pessoas com
doengas raras, tem como objetivo reduzir a mortalidade, contribuir para a redugdo da
morbimortalidade e das manifestagdes secundarias e a melhoria da qualidade de vida das pessoas,
por meio de agdes de promogdo, prevengdo, detecgdo precoce, tratamento oportuno redugido de
incapacidade e cuidados paliativos.

§1° Para efeitos desta Lei, ¢ considerada doenga rara aquela que
afeta até 65 pessoas em cada 100.000 individuos, ou seja, 1,3 pessoas para cada 2.000 individuos,
conforme anexo XXXVIII da Portaria de Consolidagdo n® 2 de 28 de setembro de 2017 do
Ministério da Saude.

§2° Alteragdes na referida portaria do Ministério da Saude. serdo
recepcionados por esta Lei.

Art. 3° Sdo objetivos da politica de atengfo integral 4 satde das
pessoas com doengas raras, no ambito da rede publica municipal de saude:

I — Garantir e ampliar o acesso universal, igualitario e equianime
as agdes e servigos de saude publica:

IT — Proporcionar a integralidade de assisténcia, exigidos para
cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

III - Garantir as pessoas com doengas raras, acesso aos meios
diagnésticos e terapéuticos, conforme sua necessidade.




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Plenario das Deliberagdes

.

& Projeto de Lei N°
(O) Projeto Decreto Legislativo

(O Projeto de Resolucio 66 { ;| J023

() Requerimento
() Indicacdo

() Mogio

() Emenda

-~

 AUTOR: VEREADOR ADEMIR DEBORTOLI

'

IV — Garantir o acesso a informagdes relacionadas a estrutura da
linha de cuidado da atengdo a saide das pessoas com doengas raras.

Art. 4° A politica de atengdo integral a satde das pessoas com
doengas raras sera desenvolvida a partir dos seguintes principios, no dmbito da rede publica
municipal de satde:

I — Aten¢do humanizada e centrada nas necessidades das
pessoas;

II — Reconhecimento da doenga rara e da necessidade de oferta
de cuidado integral, considerando-se as diretrizes no &mbito do Sistema Unico de Saude — SUS:

III — Promog@o do respeito as diferengas e aceitagdo de pessoas
com doengas raras, com enfrentamento de preconceitos;

IV — Garantia do acesso e da qualidade dos servigos, com oferta
de cuidado integral e ateng¢do multiprofissional;

V — Incorporagio e uso de tecnologias voltadas para promogéo,
prevengdo e cuidado integral na rede publica de saide, incluindo tratamento medicamentoso e
formulas nutricionais indicados no 4mbito do SUS;

VI — Articulagdo intersetorial e garantia ampla de participagdo ¢
controle social;

VII - Promog¢do da acessibilidade das pessoas com doengas
raras a edificagdes, mobiliarios, espagos e equipamentos;

VIII - Divulga¢do de informagdes quanto ao potencial dos
servigos de satide e a sua utilizag@o pelas pessoas com doengas raras.

Art. 5° Sdo diretrizes da politica de atengdo integral a saude das
pessoas com doengas raras, no dmbito da rede piblica municipal de satde:
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I — Educag@o permanente de profissionais de saude por meio de
atividades que visem a aquisi¢io e ao aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes para
a atengdo a pessoa com doenga rara;

II — Promogdo de agdes intersetoriais, buscando-se parcerias que
propiciem o desenvolvimento das a¢des de promogdo da saude;

III - Organizagdo das ag¢des e servigos da rede publica de saude
para o cuidado da pessoa com doenga rara;

IV — Oferta de cuidado com agdes que visem a habilitagdo e a
reabilitacdo das pessoas com doencas raras, além de medidas assistivas para os casos que as exijam;

V — Diversificagdo das estratégias de cuidado as pessoas com
doengas raras;

VI - Desenvolvimento de atividades no territério que favoregam
a inclusdo social com vistas a promogdo de autonomia e ao exercicio da cidadania.

Art. 6° E responsabilidade do Municipio no dmbito da rede
publica de saide:

I — Garantir que todos os servigos de saiude que prestam
atendimento as pessoas com doengas raras possuam infraestrutura adequada, recursos humanos
capacitados e qualificados, recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes.

II — Garantir o financiamento para o cuidado integral das
pessoas com doengas raras;

IIT — Garantir a formagdo e a qualificagdo dos profissionais e
dos trabalhadores de saude de acordo com a politica de educagéo permanente em saude;

IV — Definir critérios técnicos para o fundamento dos servigos
que atuam no escopo das doengas raras, bem como os mecanismos para seu monitoramento e
avaliagfo;
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V - Garantir o compartilhamento de informag¢des na rede
publica municipal de saude;

VI - Adotar mecanismos de monitoramento, avaliagdo e
auditoria, com vistas a melhoria da qualidade das agdes e dos servigos ofertados, considerando as
especificidades dos servigos de satde e suas responsabilidades;

VII — Promover o intercimbio de experiéncias e estimular o
desenvolvimento de estudos e de pesquisas que busquem o aperfeicoamento, a inovagdo de
tecnologias e a disseminagdo de conhecimentos voltados a promogdo de saude, a prevengdo, ao
cuidado, a habilitagdo e a reabilitagdo das pessoas com doengas raras;

VIII - Estimular a participagio popular e o controle social,
visando a contribuigdo na elaboragdo de estratégias e no controle da execugdo da politica de atengdo
integral as pessoas com doengas raras;

IX - Contribuir para o desenvolvimento de processos e métodos
de coleta, analise e produgdo de informagdes, aperfeicoando permanentemente a confiabilidade dos
dados e a capilarizagdo das informagdes, na perspectiva de usd-las para alinhar estratégias de
aprimoramento da gestio, disseminag¢ido das informagdes e planejamento em satdde;

X — Monitorar e avaliar o desempenho e a qualidade das agdes e
dos servigos de prevengdo e de controle das doengas raras no Municipio, no ambito do SUS, bem
como auditar, quando pertinente.

Art. 7° Compete ao Municipio, no dmbito da rede publica de
saude:

I — Pactuar as agdes e 0s servigos necessarios para a atengao
integral das pessoas com doengas raras;

II — Planejar e programar as agdes e os servigos de atengdo para
doengas raras, assim como o cuidado das pessoas com doengas raras, considerando-se sua base
territorial e as necessidades de saude locais;
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IIT — Organizar as agdes e os servigos de atencdo para doencas
raras, assim como o cuidado das pessoas com doengas raras, considerando-se os servigos
disponiveis no Municipio;

IV — Planejar e programar as agdes e os servigos publicos de
saude necessdrios para atender as pessoas com doengas raras;

V — Realizar regulag@o visando a garantia do atendimento local
as pessoas com doengas raras, de acordo com as necessidades de saude;

VI - Realizar a regulagdo entre os componentes da rede de
aten¢do a saude, com defini¢@o de fluxos de atendimento a saude para fins de controle do acesso e
da garantia de equidade, promovendo a otimiza¢do de recursos segundo a complexidade e a
densidade tecnologica necessarias a atengfio a pessoa com doencas raras, com sustentabilidade do
sistema publico de saude;

VII - Implantar o acolhimento e a humanizagio da atencio de
acordo com a Politica Nacional de Humaniza¢do — PNH;

VIII — Analisar os dados municipais relativos as agdes de
preven¢do e as agdes de servigos prestados a pessoa com doengas raras, produzidos pelos sistemas
de informagdes vigentes, e utiliza-los de forma a aperfei¢oar o planejamento das a¢des locais e a
qualificar a ateng@o da pessoa com doengas raras;

IX — Definir os estabelecimentos de satide que ofertam agdes de
promog¢do e preven¢do € que prestam o cuidado & pessoa com doengas raras, no ambito da rede
publica de saude;

X — Garantir apoio psicolégico a pessoa com doengas raras e aos
seus familiares e cuidadores;

XI — Programar agdes de qualificagdo para profissionais e
trabalhadores de satde para o desenvolvimento de competéncias e de habilidades relacionadas as
a¢Oes de prevencdo e de controle das doengas raras;
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XII - Promover campanhas de informagdo a populagdo acerca
das doengas raras, especialmente sobre sintomas, o diagndstico precoce, o tratamento € 0 acesso ao
atendimento integral a saude.

Art. 8° No desenvolvimento da politica de que trata esta Lei.

serdo observados as diretrizes terapéuticas e os protocolos clinicos preconizados pelo Ministério da
Saude.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROQ
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa instituir no municipio de Sinop a politica de atengdo integral &
saude das pessoas com doengas raras, com o objetivo de melhorar o acesso aos servicos de saude ¢
a informagdo. bem como reduzir a incapacidade causada por essas doengas, contribuindo para a
melhora na qualidade de vida das pessoas com doengas raras. O Projeto procura concretizar o
direito a sadde, garantia esta garantido pela Constitui¢do Federal, cabendo ao Poder Publico
regulamentar, fiscalizar e controlar.

No Brasil, de acordo com dados de 2021 da Associa¢do da Indastria Farmacéutica de
Pesquisa (Interfarma) 13 milhdes de pessoas possuem alguma doenga rara. de forma que quasce a
totalidade depende do SUS para scu tratamento. Contudo muitas ndo possuem acesso a tratamentos
adequados. de forma que apenas (¢m a sua disposi¢ao medicamentos paliativos. tratando apenas os
sintomas mas nao a doenga em si.

Essas doengas em geral sdo cronicas, progressivas, degenerativas ¢ podem levar a morte.
sendo 80% de origem genética. Outras se desenvolvem por infecgdes bacterianas ou virais. Em
suma, a maioria delas se manifestam ainda na infincia dos pacientes. mas as manifestagoces
frequentemente podem simular doengas comuns. o que dificulta o diagnostico, o que acarreta cm
mais sofrimento para o paciente e sua familia por ndo saber o que a pessoa realmente tem.

Muitas destas doengas ainda ndo possuem cura. contudo existes formas de tratamento. com
acompanhamento clinico, fisioterapico, fonoaudiologico, psicoterapico, dentre outros. com o
objetivo de aliviar os sintomas ou retardar seu aparecimento. Entretanto. suas especificidades nao
podem justificar a falta de tratamento correto dos pacientes, pois, mesmo que sejam uma doenca
que afeta uma parcela individual da populagdo. pelo significativo percentual resulta em um
problema de satde publica.
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Institui a Semana Municipal para Conscientizagio e
Apoio aos Portadores da Doenga de Alzheimer no
ambito do Municipio de Sinop e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais aprovou, e o Prefeito Municipal,
aquiescendo, sancionara a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituida a “Semana Municipal para Conscientizagao
e Apoio aos Portadores da Doenga de Alzheimer” no Municipio de Sinop, a ser
realizada, anualmente, na terceira semana de Setembro.

Paragrafo Unico - A semana que trata o caput deste artigo tera por
finalidade esclarecer a populagdo quanto a importancia de apoio aos portadores da
doenca de Alzheimer, bem como das problematicas que os acometem, e a
divulgagdo dos sintomas a fim de que cada vez mais se tenha um diagndstico
precoce da doenga.

Art. 2° - A Semana Municipal para Conscientizagdo e Apoio aos
Portadores da Doenga de Alzheimer prevé a realizacdo de atividades conducentes
a:

I - Promover a integragdo das pessoas portadoras da doenga em to-
dos os niveis sociais, sem prejuizo da celebragio constante no caput.

II - Os temas e as reflexdes a serem abordados na semana de que tra-
ta o pardgrafo anterior dizem respeito as manifestagdes clinicas, sintomas, formas
de tratamento, prevengao e autoestima, dentre outros aspectos relacionados ao Mal
de Alzheimer, bem como atividades voltadas para conscientizagao popular, educa-
( cdo e orientagdo sobre a doenga, além de divulgar informagdes tuteis aos doentes,

N familiares, cuidadores e populagdo em geral;
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III - Realizar seminarios, encontros e atividades afins, com vistas a
troca de experiéncias e informagdes entre familiares, responsaveis e demais envol-
vidos com pessoas portadoras da doenga de Alzheimer;

IV - Promover campanhas educativas visando a conscientizagao
quanto as problematicas das pessoas portadoras da doenga Alzheimer.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar parcerias, e
convénios com Organizagdes Nao Governamentais, empresas, laboratdrios,
Universidades, que procurem viabilizar a infraestrutura necessdria para a
implantagio do Programa de Apoio as Pessoas com Doenga de Alzheimer,
observada as disposic¢Oes legais pertinentes a cada instituto mencionado.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em,

ELBIO VOLKWEIS
VEREADOR - PATRIOTA
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JUSTIFICATIVA

A Doenga de Alzheimer é uma enfermidade incuravel que se agrava ao lon-
go do tempo, mas pode e deve ser tratada. Quase todas as suas vitimas sdo pessoas
idosas. Talvez, por isso, a doenca tenha ficado erroneamente conhecida como“es-
clerose” ou “caduquice”. E um processo difuso que danifica desde as dreas da me-
moria até os centros motores, responséveis pela locomogao. A medida que a doen-
¢a evolui, as fung¢des cerebrais vao ficando cada vez mais comprometidas e outros
campos vao sendo afetados, como a linguagem, a razao e a habilidade de cuidar de
si proprio.

Na semana precisam ser lembrados, anualmente, em nossa cidade, como os
dias da reflexdo sobre a doenga de Alzheimer, conscientizando e dando apoio aos
portadores da doenca acima expostas, através de campanhas, debates, troca de ex-
periéncias e palestras, pode até parecer pouco, mas sera um primeiro passo para
confortar ndo s os pacientes, como também seus familiares e amigos que sofrem
juntos

7/

ELBIO VOLKWEIS

VEREADOR - PATRIOTA
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Dispde sobre a criagiio de “bolsdes de prote¢io”
para motociclistas nas vias publicas providas de
semiforos e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO GROSSO, no

uso das suas atribuigdes legais aprovou, e a Prefeita aquiescendo, sancionard a seguinte
Les:

Art. 1° Ficam criados os bolsdes de protegdo para motocicletas nas vias publicas
providas de seméaforos no Municipio de Sinop.

Paragrafo tinico. Os bolsdes de protegdo de que trata o caput deste artigo sdo
espacos livres, demarcados exclusivamente para motocicletas se posicionarem a frente
dos demais veiculos automotores, enquanto aguardam o sinal verde, nos cruzamentos
com semaforo, nas vias ptblicas do municipio.

Art. 2° Se aprouver a Secretaria Municipal de Transito e Transportes Urbanos,
esta poderd realizar campanha de esclarecimento direcionado aos condutores de
veiculos, informando-os da legalidade de motocicletas trafegarem entre duas filas de

veiculos, a fim de tornar praticavel o uso dos bolsdes de protegdo de que trata a presente
Lei.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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MENSAGEM AO PROJETO

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

A presente matéria tem a finalidade de implantar no municipio de Sinop um
sistema de engenharia de trafego que vem sendo utilizado em algumas cidades do
Brasil. Trata-se do bols@io de protegfio para motociclistas, ferramenta utilizada para a
prote¢do dos mesmos, pois diminui o conflito com automdveis no momento da largada
ao ser aceso o sinal verde.

Porém, ¢ necessario que todos nds, condutores de veiculos, atualizemos nossos

conceitos em relagfio a proibigdo ou ndo da utilizagdo do corredor de veiculos para o
trafego de motos.

Pela versdo inicial do Codigo de Trénsito Brasileiro, as motos estariam proibidas
de circular no espago entre duas fileiras de carros. A restrigdo era prevista no artigo 56.
Porém, este foi vetado pelo entdo presidente Fernando Henrique Cardoso. A justificativa
do governo para vetar essa norma ¢ que a agilidade das motos seria afetada,
comprometendo a utilizagdo desse tipo de veiculo.

Portanto, sendo esta uma conduta que a lei ndo proibe, deve & mesma ser dada
ampla publicidade, ndo s para tornar exequivel a implanta¢do dos bolsdes de protegio,
mas para que néo haja desavengas no transito quando qualquer motociclista utilizar da
prética, haja vista que com o progresso da cidade, o trinsito vem tomando proporgdes
de cidades médias/grandes, motivo pelo qual precisamos discutir a convivéncia pacifica
entre motociclistas e condutores de automoveis.

Ante o exposto, pego aos nobres edis o apoio na aprovagdo desta propositura.
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Concede Titulo de Cidadao Sinopense Honorario
a Senhora Marlene de Oliveira Martins.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais aprovou e o Presidente promulgara o
seguinte Decreto Legislativo:

Em

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidadao Sinopense Honorério a Senhora
Marlene de Oliveira Martins, como reconhecimento do Poder Legislativo Municipal
pela relevante contribuigéo e servigos prestados a comunidade educacional sinopense.

Encaminhado & Comiss8o
de Justiga e Redagéo
© 4 10 j 2023

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 37 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em,

ol W Mot W

Professora Graciele
Vereador

_Adenilson Rocha
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MENSAGEM AO PROJETO

Marlene de Oliveira Martins, uma eminente orientadora pedagbgica de
renome, traga uma trajetoria educacional notavel, caracterizada por uma dedicagdo
profunda a causa da educagdo. que deixou uma marca indelével na comunidade onde
exerceu sua influéncia.

Sua carreira na area educacional teve inicio como professora em Alves
Machado/SP, sua cidade natal, ja4 no longinquo ano de 1974. Também coordenou o
Grémio estudantil na cidade de Estrela do Norte/SP. A partir de 1979, Marlene ampliou
seus horizontes ao lecionar em Alta Floresta/MT. onde permaneceu até 1990. No final
deste periodo, em dezembro de 1990. fez sua transi¢do para Sinop/MT, cidade na qual
sua contribuigdo para o campo educacional foi extraordinaria.

No ano de 1991, Marlene assumiu a lideranga do NEP (Nucleo de Educagdo
Permanente), posteriormente rebatizado como "Escola Rosa dos Ventos" por intermédio
de um concurso realizado pelos proprios estudantes. Sob sua orientagdo, a institui¢io
viu o surgimento de seu emblema e flamula, além da criagdo de um hino institucional. o
que a tornou a segunda escola do estado a desfrutar desse prestigioso privilégio.

Uma de suas maiores proezas residia na aquisi¢do do espago para a construgio

da Escola Rosa dos Ventos, que, em sua génese. carecia de instalagdes proprias. A

construgdo desse espago teve inicio em 1997, inaugurando em 19/12/1999 e iniciou os

atendimentos no ano de 2000.

Marlene Oliveira Martins desempenhou o papel de diretora da Escola Rosa dos
{_ Ventos de 1992 a 2010, periodo durante o qual ela demonstrou um compromisso \
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2 Mdistinto, marcado por um compromisso incansavel, dedica¢@o inabalavel e um impacto
WP : ) :
o notavel na comunidade educacional de Sinop e arredores.

notavel, marcado pela sua presenca assidua em todas as sessdes da Cadmara Municipal
dos Vereadores de Sinop. sempre acompanhada por seus alunos.

No ano de 2002, a institui¢io de ensino abriu suas portas para atividades
culturais sobre sua dire¢do, aos sabados, domingos e feriados, incluindo aulas de hip-
hop e capoeira, as quais permaneceram em voga até o seu afastamento.

Durante sua trajetoria em Sinop, Marlene também empreendeu o nobre esforgo
de lecionar em estabelecimentos prisionais. tanto masculinos quanto femininos,
refletindo seu compromisso com a educagdo inclusiva e a reabilitagio social.

A sua historia na educagio ndo cessou com sua saida da dire¢@o da Escola Rosa
dos Ventos. Desde 2015 até os dias atuais, ela prossegue em sua jornada educacional,
ministrando aulas de pirografia na Escola de Artes.

O legado de Marlene Oliveira Martins no campo educacional € indubitavelmente

/) Professora Graci
Vereador

(Z\,QCQC d@ N . )}‘mjﬁg
o
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“Trabalhando por vocé!”

PROJETO DE LEI N°. 063/2023

DATA: 10 de novembro de 2023

SUMULA: Autoriza o Municipio de Sinop a desafetar e doar o
imovel publico que menciona ao Departamento
Estadual de Transito de Mato Grosso -
DETRAN/MT e dé outras providéncias.

REGIME DE

URGENCIA  ROBERTO DORNER, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Municipio de Sinop autorizado a desafetar e doar
ao Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT, autarquia estadual,
dev1damcnte inscrita no CNPJ n° 03.829.702/0001-70, o imével urbano denominado de Area
| R-36-C-1, Cidade Jardim, Smop, Estado de Mato Grosso, com édrea de 11.965,50 m? (onze mil
e novecentos e sessenta e cinco metros quadrados e cinquenta centimetros quadrados).

Q3

3 //

Paragrafo tnico. Os limites e as confrontagdes da drea descrita
no caput sio os constantes do Memorial Descritivo apensado, parte integrante da presente Lei.

de Justiga e Redagéo
/

Encaminhado & Comiss8o
Em ,

Art. 2°. A area de que trata o artigo anterior sera destinada para
construgdo da sede do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT.

>
)

-

Paragrafo unico. Fica vedada a alteragdo da destinagdo da drea a
que se refere o caput deste artigo.

Ie)
o

)

Art. 3°. O descumprimento do estabelecido no art. 2° desta Lei
implicara em reversdo da area ao Patriménio do Municipio.

Viagdo e Servigos Urbanos

Em. 3 1/4

Art. 4°. As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei
correrdo por conta do donatario.

Encaminhado & Comiss&o Obras

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des contrarias, em especial a Lei n® 3243/2023, de 05 de setembro de
2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 10 de novembro de 2023.

ROKZI‘O DORNER

Prefeito Municipal

Av. das Embatibas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3517-5200

Caixa Postal 500 - CEP 78.550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br



MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 063/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciagido dos nobres pares desta augusta Casa Legislativa o projeto
epigrafado que “Autoriza o Municipio de Sinop a desafetar e doar o imovel publico que
menciona ao Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT e da outras

providéncias. .

A matéria em comento trata da autorizagdo legislativa para que o Poder Executivo possa doar
diretamente ao Departamento Estadual de Tréansito de Mato Grosso - DETRAN/MT, autarquia
estadual, o imdvel publico denominado de Area R-36-C-1, Cidade Jardim, Sinop, Estado de
Mato Grosso, com area de 11.965,50 m? (onze mil e novecentos e sessenta € cinco metros
quadrados e cinquenta centimetros quadrados).

o

A doagdo de que trata o presente Projeto de Lei, foi aprovada anteriormente pela Lei n
3243/2023, onde doava a area ao Governo do Estado, com a mesma finalidade que ¢ a
construgdo da sede propria do DETRAN/MT.

A mudanga aqui proposta considera o Regimento Interno do DETRAN/MT (Decreto n® 310, de
28 de novembro de 2019, em seu Art. 26) onde determina que compete a Coordenadoria de
Obras e Engenharia do DETRAN/MT, dentre outras coisas:

Art. 26 (...)
(i)

XVI - providenciar, perante a municipalidade, o alvarda de localizagdo
e funcionamento, a imunidade de IPTU dos imoveis sob sua
responsabilidade; (...)"

A construgdo da sede propria do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso -
DETRAN/MT no municipio de Sinop, possibilitard que o 6rgdo atenda os anseios da populagdo,
com espago adequado, acessibilidade ao cidadio e que concentre todos os servigos ofertados
pelo Detran em um Unico lugar, evitando assim que o cidaddo fique se deslocando de um ponto
a outro. O novo espago abrigara o setor administrativo, balcdo de atendimento, sala de provas
tedricas, vistoria de veiculos leve e pesado, pista de teste para condutores das categorias A, B,
C,DeE. A area de 11.965,50 m? permitira a facil circulagdo de veiculos pesados.

Em face do acima disposto, confiamos que a matéria possa receber a anuéncia dessa augusta
Casa de Leis, requerendo sua apreciagdo em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

Sl F -
ROBI{RZ%/DORNER

Prefeito Municipal

Av. das Embaubas, 1386 - Centro - Fone: (66) 3517-5200
Caixa Postal 500 - CEP 78.550-206 - Sinop - MT
www.sinop.mt.gov.br




CARTORIO DE REGISTRO DE TMOVEIS

[ MATRICULA FICHA RUBRICA
U7 [ oMfeio e sivo - WATo GRosso

DATA:-03.06.05:- AREA TIPO R-38-C (R/Trinta e Seis-C), (Area Institucional da R-36), com a area de
39.990,00M2 (TRINTA E NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA METROS QUADRADOS),
desmembrada de area maior, localizado na area denominada RESERVA DE EXPANSAQ, situada na
Gleba Celeste, 3° Parte, no Perimetro Urbano da Cidade, Municipio de Sinop, Estado de Mato
Grosso, dentro dos seguintes limites e confrontagdes:- NORDESTE- R-36, com 186,00 metros;
SUDESTE- Avenida Projetada 02, com 215,00 metros; SUDOESTE- Avenida Alexandre Ferronato,
com 188,00 metros; NOROESTE- R-36, com 215,00 metros.

PROPRIETARIA:- COLONIZADORA SINOP S/A.

NUMERO DO REGISTRO ANTERIOR:- Matricula n® 10.379 do livro n® 02, deste Oficio. REF n°® 84.791
do Iivro;" 01—2_. E referido & verdade e dou fé. Sinop, 03 de Junho de 2.005. Osvaldo Reiners.

Oficial.

R-01-25.659:- DATA:-15.07.05:- Nos termos da Escritura Publica de Doag&o com Clausula Resolutiva,
lavrada em 14 de Julho de 2.005, nas Notas do Cartério do 2° Oficio Extrajudicial de Sinop/MT, as fls.
140/141 do livro n° 29/A, o imovel da presente matricula foi doado ac OUTORGADO DONATARIO -
MUNICIPIO DE SINOP, inscrito no CNPJ sob n® 15.024.003/0001-32, com sede na Avenida das
Embalbas, n® 1.386, em Sinap/MT, no ato representado pelo Prefeito Municipal NILSON APARECIDO
LEITAO, brasileiro, casado, Empresario, portador da Cl RG n® 0521208-1-SSP/MT e inscrito no CIC n°
345.775.211-72, residente e domicilladoc na Rua das Amendoeiras, n° 1.252, Jardim Maringa, em
Sinop/MT, por doagéo feita pela OUTORGANTE DOADORA - COLONIZADORA SINOP S/A, inscrita
no CNPJ sob n® 03.488.210/0001-88 e Inscricédo Estadual n® 13.110.426-8, com sede na Avenida das
Embaiibas, n® 85, Centro, em Sinop/MT, no ato representada por seu Diretor de Relagdes Publicas
LUIS OTAVIO LOUREIRO DE CARVALHO, brasileiro, divorciado, Empresario, portador da Ct RG n°
4.832.566-1-SSP/SP e inscrito no CIC n® 161.754.688-72, residente e domiciliado na Rua das
Macieiras n° 890, Jardim Maringa, em Sinop/MT, e por seu bastante procurador CARLOS CELSO
MARTINS, brasileiro, casado, Comerciante, portador da Cl RG n® 2.260.983-SSP/PR e inscrito no CIC
n° 453.778.988-15, residente e domiciliado na Rua das Magndlias n°® 434, Jardim Maringa, em
Sinop/MT, através da Procuragdo lavrada as fls. 066/067, do livro n°® 0318-P, no Tabelionato Fratti, 4°
Tabelido de Maringa/PR., Valor (n&o consta). Sendo que vem através da presente escritura, doar o
imovel da presente matricula, como de fato doado o tem, ao outorgado donatario, transferindo-lhe
desde ja todo seu dominio, posse, direito e agfio, fazendo a presente doagdo sempre boa firme e
valiosa por si, seus herdeiros e sucessores, respondendo pela evicgéo de direito, ficando subordinada
as seguintes CONDICOES: Que. o Imével da presente matricula foi desmembrado de uma area maior
denominada R-36, registrada na Matricula n® 10.379, cujo remanescente era de 549.434,00 M2; QUE,
Com o desmembramento da area de 39.900,00M2, a area denominada R-36, ficou com um
remanescente de 508.444 00M2, que foi registrada na matricula n® 25.660, em 03.08.05, neste CRI;
QUE, Nos termos da alinea “a", Inciso i do Artigo 7° da Lei Complementar n® 004/2001 que instituiu o
Cédigo de Parcelamento do Solo do Municipio de Sinop/MT, quando do pedido de aprovag&o de
Loteamento sobre a area denominada R-36, a ser apresentado pela Colonizadora Sinop S/A, ao
Municipio de Sinop, a area a ser destinada a equipamentos comunitarios devera corresponder a 8%
(seis por cento) do total da area a ser loteada, e que corresponderia a 32.966,04M2, tomando o total
da area de 549.434,00M2; QUE, Por este instrumento a Colonizadora Sinop S/A, esta transferindo
antecipadamente e 4 maior, a area destinada a equipamentos comunitariocs que devera incidir sobre o
Loteamento a ser constituido na drea denominada R-36, na qual o outorgado donatério concorda
expressamente e manifesta a sua anuéncia com a transferéncia da area de 39.999,00M2, destacada
da area denominada R-36, comprometendo-se pelos seus atuais e futuros administradores a nao exigir
o percentual de area correspondente a 6% (seis por cento), no Loteamento a ser implantado pela
Colonizadora Sinop S/A, ou sua sucessora, na area denominada de R-38, nos termos da alinea “a",
Inciso Il do Artigo 7° da Lei ja citada, salvo se percentual maior for exigido por Lei posteriormente
aprovada pelo Legislativo Municipal de Sinop/MT; QUE, O nao cumprimento do disposto nas Clausulas
anteriores, especialmente a exigéncia de destinagéo de novas areas para equipamentos comunitarios,
quando do pedido de aprovagac de Loteamento na area denominada R-36, importara na imediata
revogagao desta doagéo, retornando o imovel para o Patriménio da Colonizadora Sinop S/A, ou sua
sucessora, com todas as benfeitorias porventura nele existentes, enseja a outorgante doadora a
resolugéo do negdcio, em conformidade com o previsto nos Artigos n° 127, 474 e 475 do Cédigo Civil
em vigor. REF n® 65.392 do livro n® 01-C; ITCD  Isento, conforme Lei n® 7850/2002 de 18 de
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Dezembro de 2002, Artigo 5%, Inciso I, Letra “a”; DOI conforme consta ng Escrijura. O referido ¢
verdade e dou fé. Sinop, 15 de Julho de 2.005. Osvaldo Reiners. Ofici e

AV-02-25 659:- DATA:-25.04.18:- AREA INSTITUCIONAL:- Procede- esta’averbagédo nos termos
do Requerimento dirigido a este Oficio de Registro de Moév pela TERRAS DE SINOP
LOTEAMENTOS, COMPRA E VENDA DE IMOVEIS SPE LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n® 18.012.953/0001-35, com sede na Avenida das Embaubas, n® 85, Sala 02, em
Sinop/MT, a qual apresentou mapas e memoriais descritivos, devidamente elaborado e assinado pelo
Responsavel Técnico, Arquiteto e Urbanista CAU n° 5862-9 ALFREDO CLODOALDO DE OLIVEIRA
NETO, para constar a AREA INSTITUCIONAL VINCULADA ao Loteamento “CIDADE JARDIM 22
ETAPA", devidamente registrado no R-02 da Matricula n® 31.881 deste Oficio, assim denominada:
AREA INSTITUCIONAL, com a area de 26896.12m2 PROT. n° 129.247 do livro n° 01, de
28.12.2015. CUW ,10. O referido & verdade e dou fé. Sinop, 25 de Abril de 2.016. Osvaldo

Reiners. Oficial -

PRAZQ DE VALIDADE
DA CERTIDAD - 30 DIAS
mmmmammmlm SINOP - MT
e ot B i
[« X 3 |
referido 6 verdadeiro ATO DE NOTAS E REGISTROS

Codigo da Serventia: 169
BSQ 27619 ==& kL0 DE CONTROLE DIGITAL |
Cod. Ato(s). B, 176 B4k Bt e

R$ 51,40
Consduita: www.t.mt.gov.br/seles




Alteragao. BRUNO.MACEDO

Data Modificado: 31 julho 2023

Plot: BRUNO.MACEDO

W172.100.100. 1 \sinop\GOVERNO\PRODEURBS\Documentos Secretaria\DESMEMBRAMENTO\Cidade Jardim - Area Detran\Desmembamento - Detran DataPlot. 10-nov-23

02

RUA

03

RUA MARIO DE ANDRADE

NOROESTE - 215.00

04

SUDOQESTE - 186.00

AVENIDA ALEXANDRE FERRONATO

X

12

NORDESTE - 186.00m

RUA PAULO AUTRAN

SUDESTE - 215.00

AVENIDA 14 DE SETEMBRO

U: 041747-5

MEMORIAL DESCRITIVO DESMEMBRAMENTO - ORIGEM (Matricula: 25.659)Mat, 1489°

ORIGEM
Origem: "AREA TIPO R-36-C (Area Institucional da R-36)
Area Total: 39.990,00m?

Localizacdo: RESERVA DE EXPANSAO, Situada na Gleba Celeste, 32 Parte, no perimetro Urbano da Cidade, Municipio

de Sinop
Proprietario: Municipio de Sinop-MT

Limites e Confrontagoes

A Nordeste: Confrontando-se com R-36 (Atual Rua Paulo Autran) na distancia de 186,00m.
A Sudeste: Confrontando-se com Avenida Projetada 02 (Atual Avenida 14 de setembro) na distancia de

205,00m.

A Sudoeste: Confrontando-se com Avenida Alexandre Ferronato na distancia de 186,00m.
A Noroeste: Confrontando-se com R-36 (Atual Mario de Andrade) na distancia de 205,00m.

ASSUNTO

DESMEMBRAMENTO LOTE URBANO - (ORIGEM) Area= 39.990,00m?

ENDERECC:!
Residencial Cidade Jardim

Area Institucional R-36
Matricula 25.659

DATA
10-novembre-2023

ESCALA

S/Escala

Prefeito:
Roberto Domer

Vice Prefeito:
Dalton Martini

PRODEURBS:
Luiz Henrique Magnani
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MEMORIAL DESCRITIVO REMANESCENTE - (R-36-C)

Arqi.!it ta elUrbanist:
CAU: 041747-5

0
aa&lcla?ig,unnicipio

Origem: "R-36-C (Area Remanescente)
Area: 25.903,50m? ‘
Localizaggo: RESERVA DE EXPANSAOQ, Situada na Gleba Celeste, 32 Parte, no perimetro Urban&{)d
de Sinop

Proprietario: Municipio de Sinop-MT

Limites e Confrontagoes

Com inicio pelo ponto denominado de vertice 11, descrito em planta anexa, do vértice 11 segue em diregéo até o
vertice 12 no RUMO SO 14°38'43", em uma disancia de 137,75m, confrontando com Rua Mario de Andrade, do vértice
12 segue em direg&o até o vértice 13 no RUMO SE 75°21'17", em uma distancia de 186,00m, confrontando com
Avenida Alexandre Ferronato, do vértice 13 segue em dire¢do até o vértice 6 no RUMO NE 14°38'43", em uma
distancia de 137,75m, confrontando com Avenida 14 de Setembro, do vértice 6 segue em direcéo até o vértice 7 no
RUMO NO 75°21'17", em uma distancia de 62,50m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-1), do vértice 7
segue em direcdo até o vértice 8 no RUMO NO 44°27°47", em uma distancia de 6,82m, confrontando com Area
Desmembrada (R-36-C-1), do vértice 8 segue em direcéo até o vértice 9 no RUMO NO 75°21'17", em uma distancia de
75,15m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-1), do vértice 9 segue em diregdo até o vertice 10 no RUMO
S0 69°39'11", em uma distancia de 6,10m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-1), do veértice 10 segue em
diregdo até o vértice 11 (inicio da descri¢do) no RUMO NO 75°21'17", em uma distancia de 37,50m, confrontando com
Area Desmembrada (R-36-C-1), fechando assim o perimetro do poligono com 649,57 metros e Area de 11.965,50m>.

Prefeito:

DESMEMBRAMENTO LOTE URBANO - (REAMANESCENTE) Area= 25.903,50m?

Residencial Cidade Jardim
Area Institucional R-36
Matricula 25.659

DATA,

10-novembro-2023

ESCALA
S/Escala

Roberto Domer

Vice Prefeito:
Dalton Martini

PRODEURBS:
Luiz Henrique Magnani
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MEMORIAL DESCRITIVO DESMEMBRAMENTO - (R-36-C-1)

Origem: "R-36-C-1 (Area Desmembrada)
Area: 11.965,50m?

de Sinop
Proprietario: Municipio de Sinop-MT

Limites e Confrontagdes

Com inicio pelo ponto denominado de marco 1, descrito em planta anexa, com coordenadas UTM este (X)
665526.4201 e Norte (Y) 8688463.1226; do vértice 1 segue em diregéo até o vértice 2 no RUMO SE 75°21'17", em uma
disancia de 42,50m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-2), do vértcice 2 segue em diregao até o vértice 3
no RUMO NE 14°38'43", em uma distancia de 53,00m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-2), do vértice 3
segue em direg&o até o vertice 5 no RUMO SE 75°21'17", em uma distancia de 143,50m, confrontando com Rua Paulo
Autran, do vértice 5 segue em direcao até o vértice 6 no RUMO SO 14°38'43", em uma distancia de 77,25m,
confrontando com Avenida 14 de Setembro, do vertice 6 segue em diregao ate o vertice 7 no RUMO NO 75°21'17", em
uma distancia de 62,50m, confrontando com Area Remanescente (R-36-C), do vértice 7 segue em diregdo até o vertice
8 no RUMO NO 44°27'47", em uma distancia de 6,82m, confrontando com Area Remanescente (R-36-C), do vértice 8
segue em diregdo até o vertice 9 no RUMO NO 75°21'17", em uma distancia de 75,15m, confrontando com Area
Remanescente (R-36-C), do vertice 9 segue em diregao até o vértice 10 no RUMO SO 69°39'11", em uma distancia de
6,10m, confrontando com Area Remanescente (R-36-C), do vertice 10 segue em diregdo até o vertice 11 no RUMO NO
75°21'17", em uma distancia de 37,50m, confrontando com Area Remanescente (R-36-C), do vértice 11 segue em
diregéo até o vértice 1 (inicio da descrigao) no RUMO NE 17°38'43", em uma distancia de 24,25m, confrontando com

Rua Mario de Andrade, fechando assim o perimetro do poligono com 528,57 metros e Area de 11.965,50m?.

ASSUNTO.

DESMEMBRAMENTO LOTE URBANO - (DESMEMBRADO) Area=11.965,50m*
[ENDEREGD

Residencial Cidade Jardim
Area Institucional R-36

Matricula 25.659 DATA

10-novembro-2023

ESCALA
SiEscala

Prefeito:
Roberto Domer

Vice Prefeito:
Dalton Martini

PRODEURBS:
Luiz Henrique Magnani
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MEMORIAL DESCRITIVO DESMEMBRAMENTO - (R-36-C-2) \J

Origem: "R-36-C-2 (Area Desmembrada)
Area: 2.252 50m?
Localizagdo: RESERVA DE EXPANSAOQ, Situada na Gleba Celeste, 32 Parte, no perimetro Urbano da Cidade, Municipio

de Sinop
Proprietario: Municipio de Sinop-MT

Limites e Confrontagdes

Com inicio pelo ponto denominado de marco 1, descrito em planta anexa, com coordenadas UTM este (X)
665526.4201 e Norte (Y) 8688463.1226; do vértice 1 segue em diregdo até o vértice 2 no RUMO SE 75°21'17", em uma
disancia de 42,50m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-1), do vertcice 2 segue em direg&o ate o vertice 3
no RUMO NE 14°38'43", em uma distancia de 53,00m, confrontando com Area Desmembrada (R-36-C-1), do vértice 3
segue em diregédo até o vertice 4 no RUMO NO 75°21"17", em uma distancia de 42,50m, confrontando com Rua Paulo
Autran, do veértice 4 segue em diregdo até o vertice 1 (inicio da descri¢do) no RUMO SO 14°38'43", em uma distancia de
53,00m, confrontando com Rua Mario de Andrade, fechando assim o perimetro do poligono com 191,00 metros e Area

de 2.252,50m?>.

ASSUNTO
Prefeito:

DESMEMBRAMENTO LOTE URBANO - (DESMEMBRADO) Area= 2 252,50m? Robarto Domer
ENDEETEQO . . . Vice Prefeito:
Residencial Cidade Jardim Dalton Martini
Area Institucional R-36 s —
Matricula 25.659 — — ODEURBS:

Luiz Henrique Magnani

10-novembro-2023 || S/Escala
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Prefeitura Municipal de Sinop=iu.
Expedientes e atos

Recebido por:

Data: / /

HArys

AVALIACAO DE LOTE URBANO:
AREA INSTITUCIONAL - CIDADE JARDIM

(DETRAN)

SINOP - MT
2023
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RESUMO DO RELATORIO DE AVALIACAO

ey

®
Paulg T
Tan

UBS Ruy Barbosa (UDA)

Farmacia Sohgana
Sinop-MT

o

o

5
$
-3
'Cemro de Eventos ‘Darte
Martins de Oliveira®
pde 4,
e Worangy Forran
Eso Ay il
Abunﬂn r"'cﬂav.,
Rua Mario de Andrade esq. com Rua Paulo Autran, Cidade

Endereco do Lote:
Jardim. Sinop - MT.

Finalidade: Valor de Venda
Proprietario: Prefeitura Municipal de Sinop/MT

Area: 12.672,16m?
Metodologia Utilizada: MCDDM - Método Comparativo Direto De Dados De

Mercado (Inferéncia Estatistica).
® Valor de avaliagdo: R$ 7.142.662,98 (Sete milhGes e cento e quarenta e dois

mil e seiscentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos);
® Valor minimo: R$ 6.451.396,66 (Seis milhdes e quatrocentos e cinquenta e um

mil e trezentos e noventa e seis reais e sessenta e seis centavos);
® Valor maximo: R$ 8.000.061,33 (Oito milhGes e sessenta e um reais e trinta e

trés centavos).
Responsavel Técnico: Eng. Civil Fernando Dante Morari - CREA MT 37413

Sinop - MT, 07 de julho de 2023.

Av. das Embadbas, n® 1459, Centro, Sinop —MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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RELATORIO DE AVALIACAO

Endereco: Rua Mario de Andrade esq. com Rua Paulo Autran, Cidade Jardim. Sinop
- MT.

Tipo de lote: Comercial

Proprietario: Prefeitura Municipal de Sinop/MT

Finalidade: Valor de venda

Pressupostos e Ressalvas
Este Laudo fundamenta-se no que estabelecem as normas técnicas da ABNT,

Avaliacdo de Bens, registradas no INMETRO como NBR 14653 - Parte 1
(Procedimentos Gerais) e Parte 2 (Imdveis Urbanos), e baseia-se:

® Na documentagdo apresentada, composta pela matricula do imédvel;

® Em informagBes constatadas in /loco quando da vistoria do imével;

® Em informagdes obtidas junto a agentes do mercado imobilidrio local

(imobilidrias, corretores, proprietdrios de imoveis, etc).

Na presente avaliacdo considerou-se que toda a documentacgdo pertinente se
encontrava correta e devidamente regularizada, e que o imével objeto estaria livre
de guaisquer 6nus.

Ndo foram efetuadas investigacbes quanto a correcdo dos documentos
fornecidos. Além do mais, as observacdes in loco foram realizadas sem instrumentos
de medigdo, sendo as informagdes obtidas, tomadas como de boa-fé.

Area do lote: 12.672,16m?
Regido: Sinop € um municipio brasileiro do Estado de Mato Grosso, sendo a quarta

maior cidade do estado, sua populacdo em 2023 foi estimada em 200 mil habitantes.
A drea se localiza distante do centro do municipio.

Av. das Embatibas, n* 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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Descricdo do Lote: Area Institucional da 12 Etapa Cidade Jardim, com
12.672,16m?2, na Rua Mario de Andrade esq. com Rua Paulo Autran, Cidade Jardim
Sinop - MT.

CENTRO DE -
EVENTOS e
CUL TURAIS

i
1 :
INSTIHTUCIONAL |
1 ETAPA 1
CIDABE 2

Fonte: Mapa Prefeitura Municipal de Sinop/MT

Av. das Embalibas, n* 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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Imagem 02 - Area Institucional

Universidade
Federal de

Matn (arnncen

Fonte: Google Earth

Consideracgdes sobre o mercado
a) Liquidez: Média
b) Desempenho de mercado: Médio
c) Absorcao pelo mercado: Média
d) Publico alvo para absorcdo do bem: Comercial/Institucional

Metodologia da Avaliacdo

Avaliagdo realizada pelo método MCDDM - Método Comparativo Direto de
Dados de Mercado, com pesquisa contemporanea em imoveis semelhantes ao
-avaliando na cidade de Sinop — MT. Em acordo com o estabelecido pelas normas
técnicas da ABNT, Avaliacdo de Bens, registradas no INMETRO como NBR 14.653 -
Parte 1 (Procedimentos Gerais) e Parte 2 (Imdveis Urbanos).

Av. das Embalibas, n® 1459 , Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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Pesquisa de valores e tratamento dos dados

Periodo da Pesquisa: Conforme varidvel data.

A pesquisa e o tratamento dos dados encontram-se anexos.

O tratamento dos dados foi realizado por meio de Inferéncia Estatistica.
Numero de elementos: 108 dos quais 78 efetivamente aproveitados no
modelo, todos iméveis locados ou disponiveis para locacdo, no municipio de
Sinop.

Classificacdo das variaveis

a)

b)

c)

d)

e)

Area do Lote: varidvel independente quantitativa; &rea total do terreno,
em m2., Amplitude da amostra aproveitada no modelo de 180,00 m2 a
242.000,00 m2;

Testada: variavel independente de cédigo alocado, em metros. Amplitude
da amostra aproveitada no modelo de 6,00m a 120,00m.

Fator Fiscal: varidvel Proxy de localizacdo, valores utilizados pela prefeitura
para calculo do IPTU. Amplitude da amostra aproveitada no modelo de R$
3,96 a R$ 411,84;

Data: varidvel independente temporal, indica a data de coleta do dado
amostral. Amplitude da amostra aproveitada no modelo de 255 (marco de
2021) a 283 (julho de 2023);

R$/m?2: variavel dependente; custo unitario do imovel, em R$/m2.
Amplitude da amostra aproveitada no modelo de R$ 24,79/m2 a R$
4.626,37/m=2,

Determinacdo do valor de locagao

a) Caracterizacao do lote avaliado
Area do Lote: 12.672,16 m?
Fator Fiscal: R$ 64,41
Data: 283 (julho 2023)

b) Resultados para a moda, com intervalo de confianca ao nivel de 80%:

Minimo Valor Total (R$) Maximo
-9,68% 12,00% 21,68%
R$ 509,10/m?= R$ 563,65/m= R$ 631,31/m=2

Av. das Embaubas, n® 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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e Valor de avaliacdo: R$ 7.142.662,98 (Sete milhdes e cento e quarenta e dois
mil e seiscentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos);

e Valor minimo: R$ 6.451.396,66 (Seis milhdes e quatrocentos e cinquenta e um
mil e trezentos e noventa e seis reais e sessenta e seis centavos);

e Valor maximo: R$ 8.000.061,33 (Oito milhdes e sessenta e um reais e trinta e
trés centavos).

c) Intervalo de valores admissiveis

Minimo Maximo

Valores R$ 6.451.396,66 R$ 8.000.061,33

d) Calculo

R$/m2 =1 / (0,011320437 +1,2412319e-07 * drea +-4,3769979e-05 * data
+0,014865986 * 1/testada+0,042057164 * 1/indicefiscal)

Grau de Precisdo: Grau III

Av. das Embalbas, n* 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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Anexos

Anexo I - Relatorio de Avaliagdo

Sinop-MT, 07 de julho de 2023.

Responsavel Técnico:

FERNANDO DANTE Assinado de forma digital por

FERNANDO DANTE

MORARI:01342599128 MORARI:01342599128

Dados: 2023.07.07 10:11:58 -04'00'

FERNANDO DANTE MORARI
Eng©. Civil CREA MT 037413

Av. das Embadbas, n® 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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ANEXO 1
Relatorio de avaliagdo
MODELO: LOCACRO COMERCIAL SINOP - MT
CARACTERISTICAS DA AMOSTRA
DADOS VARIAVEIS
Total da Amostra : 108 Total ' 6
Utilizados : 78 Utilizadas : 5
Outlier 1 2 Grau Liberdade 1 73
MODELO LINEAR DE REGRESSAO - Escala da Varidvel Dependente: 1/y
COEFICIENTES VARIACAO
Correlacdo . 0,99545 Total : 0,00161
Determinagcdo : 0,99092 Residual 1 1,46245e-05
Ajustado : 0,99042 Desvio Padrdo : 0,00045
F-SNEDECOR D-WATSON
F-Calculado 1 1991,31658 D-Calculado : 2,30242
Significancia : <0,01000 Resultado Teste : N3o auto-regressdo 95%
NORMALIDADE
Intervalo Classe % Padrdo % Modelo
-1a1 68 66
-1,64 a +1,64 90 89
-1,96 a +1,96 95 97

MODELO UTILIZADO NA ESTIMATIVA DE VALOR

Y=1/(-0,007569 + 0,000000 * X;+ 1,970309 * 1/X.+ 0,013253 * 1/X3+ 0,042683 * 1/X4)

Av. das Embadbas, n® 1459, Centro, Sinop — MT 78550-084

CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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SINOP =
MODELO DE ESTIMATIVA - PRINCIPAIS INDICADORES
AMOSTRA MODELO
Média 1 721,20 Coefic. Aderéncia : -3,28672
Variagdo Total : 39497399,42 Variagdo Residual : 169314437,48
Variancia : 506376,92 Varidncia : 2319375,86
Desvio Padrdao : 711,60 Desvio Padrdo : 1522,95

Av. das Embadibas, n® 1459, Centro, Sinop - MT 78550-084
CNPJ: 15.024.003/0001-32 - (66) 3520-7547
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Histograma de Residuos Padronizados X Curva Normal Padrédo
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DESCRICAO DAS VARIAVEIS
Xidrea
Importada do excel R$/m? = f( drea )
. . . - 10Du —_— —

Tipo: Quantitativa £

i

Amplitude: 180,00 a 242000,00

Impacto esperado na dependente: Negativo

0 100.000 200.000

10% da amplitude na média: -65,30 % na estimativa area
X;data
Importada do excel R3M? = f( data )

800
Tipo: Quantitativa £ a0 o —
Amplitude: 255,00 a 283,00 = ;EE ' i
Impacto esperado na dependente: Positivo i T '

260 270 280

10% da amplitude na média: 5,16 % na estimativa data
Xstestada
Importada do excel RSimE = f{ testaca )
Tipo: Quantitativa % i B e

6004 -
Amplitude: 6,00 a 120,00 &

400
Impacto esperado na dependente: Positivo - g

1

10% da amplitude na média: 8,59 % na estimativa testada

Xz indice fiscal

Importada do excel

Tipo: Proxy
Amplitude: 3,96 2 411,84

R§/m?

Impacto esperado na dependente: Positivo ‘ r T ‘
0 100 200 300
10% da amplitude na média: 21,50 % na estimativa indice fiscal

Y R$/m?

Importada do excel
Tipo: Dependente
Amplitude: 24,79 a 4626,37

Micronumerosidade para o modelo: atendida.
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PARAMETROS DE ANALISE DAS VARIAVEIS INDEPENDENTES

VARIAVEL Escala T-Student Significancia Determ. Ajustado
Linear Calruiado (Soma das Caudas) (Padrdo =0,99113)

Xidrea X 49,63 0,01 0,67169

X2 data 1/x 4,06 0,0120037 0,98841

X3 testada 1/x 8,12 0,01 0,98201

Xaindice fiscal 1/x 24,61 0,01 0,91218
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MATRIZ DE CORRELACAO ENTRE VARIAVEIS (Valores em percentual)

*  MATRIZ SUPERIOR — PARCIAIS
*  MATRIZ INFERIOR — ISOLADAS

g E 5|82 |%
s 2 S| & | |2
X1 X
Xz 1/x
Xa | 1/x
Xs | 1/x
Y | 1y
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DECRETO N° 310, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Aprova o Regimento Interno do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66,
incisos Ill e V da Constituigao Estadual.

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso-
DETRAN/MT.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revoga-se o Decreto n® 366, de 18 de dezembro de 2015.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 28 de novembro de 2019, 198° da Independéncia e 131° da Republica.

(original assinado)
Gustavo Reis Lobo de Vasconcelos
Presidente do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MATO GROSSO -
DETRAN/MT

TiTuLO |
DA CARACTERIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° O Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT, € uma Autarquia integrante do
Sistema Nacional de Transito - SNT, criado pela Lei n® 2.626, de 07 de julho de 1966, transformado em
Autarquia pela Lei n® 3.844, de 13 de abril de 1977, alterado pela Lei Complementar n® 612, de 28 de janeiro
de 2019, e vinculado a Secretaria de Estado de Seguranga Publica de Mato Grosso - SESP/MT.

Art. 2° O DETRAN/MT possui a missao de promover transito seguro ao cidadao para a preservagéo da vida.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Constituem competéncias do DETRAN/MT:

| - realizar, fiscalizar e controlar o processo de formagao, aperfeicoamento, reciclagem e suspensao de
condutores, expedir e cassar Licenga de Aprendizagem, Permissao para Dirigir - PPD e Carteira Nacional de
Habilitagao - CNH, mediante delegagéo do 6rgao federal competente;

Il - vistoriar, inspecionar quanto as condigbes de seguranga veicular, registrar, emplacar, selar a placa e
licenciar veiculos, expedindo o Certificado de Registro de Veiculo - CRV e o Certificado de Registro e
Licenciamento de Veiculo - CRLV, mediante delegagdo do érgao federal competente;

Il - estabelecer, em conjunto com a Policia Militar, as diretrizes para o policiamento ostensivo de fransito;

IV - executar a fiscalizagao de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis pelas infragoes
previstas no Cadigo de Transito Brasileiro - CTB, excetuadas aquelas relacionadas nos incisos VI e VIl do
art. 24, no exercicio regular do poder de policia de transito;
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V - aplicar as penalidades por infragdes previstas no CTB, com excegao daquelas relacionadas nos incisos
VIl e VIl do art. 24, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar,

VI - arrecadar valores provenientes de estada e remogéao de veiculos e objetos;

VIl - comunicar ao Orgao Executivo de Transito da Unido a suspensdo e cassagao do direito de dirigir e o
recolhimento da Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

VIII - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas;

IX - credenciar érgaos ou entidades para a execugdo de atividades previstas na legislagao de transito, na
forma estabelecida em norma do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN,;

X - implementar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;

X1 - promover e participar de projetos e programas de educagao e seguranga de transito, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN,;

XIl - integrar-se a outros 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadagao e
compensagao de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas a unificagéo do licenciamento, a
simplificagdo e celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios de condutores de uma para outra
Unidade da Federagao;

XIlI - fornecer, aos 6rgaos e entidades executivos de transito e executivos rodoviarios municipais, os dados
cadastrais dos veiculos registrados e dos condutores habilitados, para fins de imposicdo e notificagdo de
penalidades e de arrecadagao de multas nas areas de suas competéncias;

XIV - fiscalizar o nivel de emisséo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, de acordo com o estabelecido pelo CONTRAN, aléem de dar apoio, quando solicitado, as agdes
especificas dos drgaos ambientais locais;

XV - articular-se com os demais orgaos do Sistema Nacional de Transito no Estado, sob a coordenagéao do
respectivo Conselho Estadual de Transito - CETRAN.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO DETRAN/MT

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA E SETORIAL

Art. 4° A estrutura organizacional basica e setorial do DETRAN/MT, definida no Decreto n® 138, de 14 de
junho de 2019, é composta por:

| - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Transito - CETRAN
2. Junta Administrativa de Recurso de Infragao | - JARI |
3. Junta Administrativa de Recurso de Infragéo Il - JARI Il

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete da Presidéncia do Departamento Estadual de Transito
1.1. Diretoria de Habilitagao

1.2. Diretoria de Veiculos

1.3. Diretoria Executiva

1.4. Diretoria de Administragdo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

. Advocacia Geral do DETRAN

. Unidade Setorial de Correigao

. Ouvidoria Setorial

. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

. Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
. Comisséo de Etica

. Unidade de Comunicagao

. Unidade de Desenvolvimento Organizacional

. Unidade de RENAEST

Qoo~NOO s wN =

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Diregdo
2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
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1. Coordenadoria de Patriménio
1.1. Geréncia de Material e Mobiliario

2. Coordenadoria de Obras e Engenharia

3. Coordenadoria de Orgamento e Convénios
3.1. Geréncia de Orgamento
3.2. Geréncia de Convénios

4. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao
4.1. Geréncia de Projetos em T.I.

5. Coordenadoria Financeira
5.1. Geréncia de Execugdo Financeira
5.2. Geréncia de Arrecadagao

6. Coordenadoria de Gestao de Pessoas
6.1. Geréncia de Desenvolvimento, Saude e Seguranga no Trabalho
6.2. Geréncia de Pessoal

7. Coordenadoria de Aquisigoes e Contratos
7.1. Geréncia de Contratos

8. Coordenadoria de Contabilidade

9. Coordenadoria de Apoio Logistico

10. Geréncia de Protocolo

11. Geréncia de Transportes

12. Geréncia de Arquivo Setorial

VI - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

1. Coordenadoria do Registro Nacional de Carteira de Habilitagao - RENACH
1.1. Geréncia de Controle de CNH
1.2. Geréncia de Medidas Administrativas e Penalidades ao Condutor

2. Coordenadoria de Habilitagao

2.1. Geréncia de Conferéncia e Emissao de CNH

2.2. Geréncia de Atendimento de Processos de CNH
2.3. Geréncia de Exames Tedrico e Pratico

2.4. Geréncia de Exames de Salde

2.5. Geréncia de Controle de Formagao de Condutores

3. Geréncia de Conferéncia e Registro
4. Geréncia de Processos de Veiculos
5. Geréncia de Leildo

6. Coordenadoria de Registro Nacional de Veiculos - RENAVAM
6.1. Geréncia de Controle de Processos de Veiculos

6.2. Geréncia de Suporte de Veiculos

6.3. Geréncia de Registro Nacional de Veiculos - RENAVAM
6.4. Geréncia do Sistema Nacional de Gravame

7. Coordenadoria de RENAINF e Defesa da Autuagao
7.1. Geréncia de Infragédo e Defesa da Autuacgao

8. Coordenadoria de Controle Veicular

8.1. Geréncia de Vistoria
8.2. Geréncia de Remogao e Liberagéo de Veiculos
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9. Coordenadoria de Credenciamento

10. Coordenadoria de Fiscalizagao de Credenciados

11. Geréncia de Fiscalizagao de Transito

12. Geréncia da Escola Publica de Transito

13. Geréncia de Agao Educativa de Transito

VIl - NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Nucleos de Atendimento

1.1. Geréncia do Nucleo de Atendimento do Jardim das Américas
1.2. Geréncia do Nucleo de Atendimento - Shopping Estagao Cuiaba
1.3. Geréncia do Nucleo de Atendimento - Vistoria Pesada Cuiaba
1.4. Geréncia do Nucleo de Atendimento - Agéncia de Sorriso

1.5. Geréncia do Nucleo de Atendimento - Agéncia de Sinop

2. Postos de Atendimento

2.1. Posto de Atendimento - Ganha Tempo Ipiranga

2.2. Posto de Atendimento - Ganha Tempo CPA

2.3. Posto de Atendimento - Ganha Tempo Varzea Grande

2.4. Posto de Atendimento - Vistoria Pesada de Rondonépolis

2.5. Posto de Atendimento - Agéncia do Goiabeiras

2.6. Posto de Atendimento - Ganha Tempo de Sinop

2.7. Posto de Atendimento - Ganha Tempo de Rondondpolis

2.8. Posto de Atendimento - Barra do Gargas

2.9. Posto de Atendimento - Caceres

3. Circunscrigao Regional de Transito - CIRETRAN - Categoria A
3.1 - 2° Rondonopolis

3.2 - 5° Varzea Grande

3.3 -19° Sinop

3.4 - 3° Barra do Gargas

3.5 -4° Caceres

3.6 - 22° Tangara da Serra
3.7 - 37° Sorriso

3.8 - 20° Alta Floresta

3.9 - 40° Primavera do Leste
3.10 - 25° Juina

3.11 - 27° Pontes e Lacerda
3.12 - 49° Lucas do Rio Verde
3.13 - 34° Colider

4. Circunscrigao Regional de Transito - CIRETRAN - Categoria B
4.1 -18° Jaciara

4.2 - 26° Mirassol D' Oeste

4.3 -23° Juara

4.4 - 50° Campo Novo do Parecis

4.5 - 51° Campo Verde

4.6 - 44° Nova Mutum

4.7 - 46° Guaranta do Norte

4.8 - 31° Canarana

5. Circunscrigao Regional de Transito - CIRETRAN - Categoria C
5.1 - 8° Barra do Bugres

5.2 - 9° Diamantino

5.3 - 28° Sao Joseé dos Quatro Marcos

5.4 - 24° Agua Boa

5.5 - 29° Nova Xavantina

5.6 - 15° Poconé

5.7 - 39° Araputanga

5.8 - 32° Peixoto de Azevedo
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5.9 - 30° Paranatinga
5.10 - 45° Claudia
5.11 - 35° Sao José do Rio Claro
5.12 - 56° Marcelandia
5.13 - 41° Pedra Preta
5.14 - 52° Terra Nova do Norte
5.15 - 47° Vila Rica
5.16 - 53° Nova Olimpia
5.17 - 42° Comodoro
5.18 - 54° Nobres
5.19 - 16° Alto Gargas
5.20 - 43° Jauru
5.21 - 14° Arenapolis
5.22 - 7° Alto Araguaia
5.23 - 62° Aripuana
5.24 - 11° Guiratinga
5.25 - 10° Chapada dos Guimaraes
5.26 - 55° Vera
5.27 - 57° Sapezal
5.28 - 12° Poxoréu
5.29 - 13° Dom Aquino
5.30 - 60° Brasnorte
5.31 - 6° Rosario Oeste
5.32 - 17° Nortelandia
5.33 - 48° Rio Branco
5.34 - 21° Sao Felix do Araguaia
5.35 - 33° Porto dos Galchos
5.36 - 61° Confresa
5.37 - 58° Tapurah
5.38 - 59° Vila Bela da Santissima Trindade
5.39 - 38° Santo Anténio do Leverger
5.40 - 36° Torixoréo
5.41 - 64° Colniza
TiTULO 1Nl
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Segao |
Do Conselho Estadual de Transito - CETRAN

Art. 5° O Conselho Estadual de Transito de Mato Grosso - CETRAN/MT, criado pela Lei n® 4.473, de 28 de
maio de 1982, e alterado pelas Leis n° 8.118, de 13 de maio de 2004, e n° 9.073, de 24 de dezembro de
2008, & um orgao deliberativo, normativo e consultivo do SNT e tem como missdo formular politicas,
diretrizes e normas relativas ao trénsito no Estado de Mato Grosso.

Art. 6° As competéncias do CETRAN/MT sao aquelas elencadas no art. 14 da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, que instituiu o CTB, e demais normas de funcionamento serdo disciplinadas em
regimento proprio.

Segaol ll
Da Junta Administrativa de Recurso de Infragdo - JARI l e Il

Art. 7° No DETRAN/MT funcionardo duas Juntas Administrativas de Recursos de Infragoes - JARI'S, criadas
pela Lei n° 4473, de 28 de maio de 1982, alterada pela Lei n° 10.299, de 13 de julho de 2015, e também
prevista no art. 16 do CTB, com competéncia para julgar os recursos interpostos de infragées de transito na
forma e nos casos previstos no referido cédigo e resolugbes do CONTRAN e seu funcionamento obedecera
ao disposto em regimento interno proprio.

CAPITULO Il
DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Segao |
Do Gabinete da Presidéncia do Departamento Estadual de Transito
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Art. 8° O Gabinete da Presidéncia do DETRAN/MT tem como missao dirigir, supervisionar, avaliar e orientar
as agbes necessarias para a execugdo da Politica Estadual de Transito, primando pelo desenvolvimento
institucional, competindo-lhe:

| - definir as diretrizes da politica de seguranga no transito para o Estado de Mato Grosso;

Il - propor, formular, dirigir, supervisionar e avaliar a execugao da politica de transito;

Ill - avaliar as medidas indispensaveis a programagao anual e execugao satisfatéria das atividades das
unidades administrativas da Autarquia;

IV - apreciar e aprovar planos, programas e projetos relativos as atividades e os respectivos relatérios de
execucgao;

V - definir e coordenar o planejamento estratégico da Autarquia e os planos setoriais;

VI - supervisionar e avaliar as atividades educativas de transito no ambito da Geréncia da Escola Publica de
Transito e da Geréncia de Agao Educativa de Transito;

VIl - autorizar Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigdo de bens ou
contratagao de servigos;

VIIl- homologar os processos licitatérios, ou revogar/anular, com apresentacao das devidas justificativas;

IX- julgar os recursos interpostos nos processos licitatorios;

X- celebrar, em conjunto com o Diretor de Administragao Sistémica, os Contratos administrativos e suas
respectivas alteragdes;

Xl- aprovar o Plano Anual de Aquisigoes;

Xll- designar, atraves de portaria, os fiscais/gestores para acompanhar cs contratos ou as ordens de
servigo/fornecimento.

Subsegao |
Da Diretoria de Habilitagao

Art. 9° A Diretoria de Habilitagao tem como missao implementar as diretrizes da legislagao de transito no que
se refere a matéria de habilitagdo de condutores, competindo-lhe:

| - planejar, organizar, dirigir, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades de habilitagdo de
condutores;

Il - supervisionar o exercicio das atividades especificas e genéricas das unidades que |he sao diretamente
subordinadas;

Il - formular, planejar e implementar os programas e projetos na sua area de atuagao;

IV - propor estudos e pesquisas voltados para a melhoria do processo de formagao de condutores;

V - promover a gestao de sua area, apurar e avaliar os indicadores de desempenho dos setores que |lhe sao
subordinados, buscando solugbes adequadas e vidveis aos problemas apresentados;

VI - apoiar e garantir suporte técnico aos projetos e programas estratégicos da Autarquia;

VIl - colaborar com a elaboracdo e atualizagdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos do
Sistema de Habilitagao;

VIl - implementar a utilizagao do uso do Manual Técnico de Processos e Procedimentos em suas rotinas de
trabalho;

IX - aplicar as penalidades decorrentes de processo administrativo sancionador em decisao de primeira
instancia.

Subsegao Il
Da Diretoria de Veiculos

Art. 10 A Diretoria de Veiculos tem como missao implementar as diretrizes da legislagao de transito no que
se refere a matéria de veiculos, competindo-lhe:

| - planejar, organizar, dirigir, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades na area de veiculos;
Il - planejar, formular e implementar os programas e projetos de sua area de atuagao;

Il - coordenar os procedimentos necessarios ao registro e a emissdo de documentos de veiculos;

IV - coordenar o processo de leilao de veiculos, nos prazos estipulados e conforme determinagdes do Cddigo
de Transito Brasileiro;

V - supervisionar o exercicio das atividades especificas e genéricas das unidades gue lhe sdo diretamente
subordinadas;

VI - propor estudos e pesquisas voltados para o registro de veiculos;

VIl - promover a gestao de sua area, apurar e avaliar os indicadores de desempenho dos setores que lhe sdo
subordinados buscando solugbes adequadas e viaveis aos problemas apresentados;

VIII - apoiar e garantir suporte técnico aos projetos e programas estratégicos da Autarquia;

IX - colaborar com a elaboracgéo e atualizagao do Manual Técnico de Processos e Procedimentos do Sistema
de Veiculos;
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X - implementar a utilizagdo do uso do Manual Técnico de Processos e Procedimentos em suas rotinas de
trabalho;

X| - analisar e emitir as autorizagdes para utilizagao de placa sigilosa, nos termos do artigo 116 do CTB;

XIl - homologar os processos de troca de placa por clonagem, nos termos legislacao vigente, indicados no
inciso V do artigo 62 deste Regimento;

XIll - aplicar as penalidades decorrentes de processo administrativo sancionador em decisdo de primeira
instancia.

Subsecgao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 11 A Diretoria Executiva tem como missé@o implementar as diretrizes da legislagao de transito, relativas a
matéria de registro de acidentes, estatistica e fiscalizagdo de transito, de credenciamento e fiscalizagao de
credenciados, supervisionar e acompanhar o funcionamento das Unidades Desconcentradas criando
condigdes para que cumpram a sua finalidade, competindo-lhe:

| - planejar, organizar, dirigir, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades de registro de
acidentes, estatistica e fiscalizagdo de transito, de credenciamento e fiscalizagdo de credenciados, bem
como as atividades desenvolvidas pelas Unidades Desconcentradas;

Il - propor e celebrar parcerias que viabilizem mecanismos para registro, armazenagem e consolidagao dos
dados dos boletins de ocorréncia de acidentes e estatistica de transito no ambito do Estado;

Il - planejar, implementar e supervisionar os programas, agoes e projetos de sua area de atuacgao;

IV - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos, adotados pelo DETRAN/MT,
objetivando a qualidade dos servigos prestados;

V - planejar, implementar e supervisionar a realizagao da fiscalizagao sistematica de transito;

VI- planejar, implementar e supervisionar a coleta, analise, tratamento e divulgagao de informagdes de
acidentes e estatisticas de transito;

VII - propor medidas para maior eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades sob sua
responsabilidade;

VIII - promover constante articulagao entre as unidades desconcentradas e os setores do DETRAN/MT,
zelando pela padronizagao das agbes e atualizagdo quanto as normas e procedimentos vigentes na
Autarquia;

IX - coordenar, planejar e programar a utilizagéo dos recursos materiais e financeiros necessarios ao bom
andamento dos trabalhos das Unidades Desconcentradas e dos setores sob sua subordinagao;

X - promover a gestdo de sua area, apurar os indicadores de desempenho dos setores que lhe sdo
subordinados e apoiar os projetos e programas estratégicos da Autarquia;

XI| - propor medidas e procedimentos que contribuam para maior eficiéncia e aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas no ambito de sua area de atuagao;

XII - acompanhar, avaliar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelas Unidades Desconcentradas e pelos
setores sob sua subordinagao.

Subsegao VI
Da Diretoria de Administragao Sistémica

Art. 12 A Diretoria de Administragdo Sistémica tem como missdo promover a execugao dos Servigos
administrativos, do desenvolvimento de pessoas e da utilizagdo de tecnologia de exceléncia, garantindo o
suporte a area finalistica no alcance dos seus resultados, visando a qualidade dos servigos publicos
prestados ao cidadao, competindo-lhe:

| - articular, apoiar, acompanhar e supervisionar a aplicagdo das diretrizes das politicas sistémicas de gestéao
de pessoas, patriménio e servigos, aquisigdes e contratos, orgamento e convénios, financeiro e contabil,
arquivo e protocolo, tecnologia da informagéo, obras e servigos de engenharia e outras atividades de suporte
e apoio complementares;

Il - promover a implantagéao da Politica de Gestao de Pessoas da Autarquia;

[l - implementar as agdes resultantes de estudos, pesquisas e diagnosticos de apoio ao desenvolvimento
institucional e gerencial;

IV - propor agbes e procedimentos de eficiéncia e controle na aplicagdo dos recursos financeiros e
patrimoniais;

V - elaborar, consolidar, analisar, avaliar e disponibilizar informagdes sobre os projetos e atividades da
Autarquia;

VI - promover a gestdao de sua area, apurar os indicadores de desempenho dos setores que lhe séo
subordinados e apoiar os projetos e programas estratégicos da Autarquia;

VII - validar Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigdo de bens ou servigos;
VIII - orientar e coordenar os processos de gestao de transporte, de arquivo setorial e de protocolo;

IX - realizar a conformidade documental do Arquivo Corrente dos processos de pagamento da Autarquia;
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X- celebrar, em conjunto com o Coordenador de Aquisigdes e Contratos, as Ordens de Servigo/Fornecimento
substitutivo do Termo Contratual,
XI- validar o Plano Anual de Aquisigdes;

CAPITULO 1l
DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Segao |
Da Advocacia Geral do DETRAN/MT

Art. 13 Advocacia Geral do DETRAN/MT, subordinada tecnicamente a Procuradoria Geral do Estado, tem
como missao prestar assessoria e consultoria ao Presidente do DETRAN/MT em assuntos de natureza
juridica, bem como servir-lhe de apoio na supervisdo das atividades relacionadas com assessoramento
juridico em geral, competindo-lhe:

| - assessorar juridicamente o planejamento, a execugao, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades
relacionadas diretamente com a competéncia, missdo e plano de trabalho do DETRAN-MT,;

Il - realizar a representagao judicial em todas as instancias jurisdicionais, defendendo os interesses do
DETRAN-MT com autonomia técnico-funcional e com as prerrogativas de advocacia publica;

Il - patrocinar os interesses do DETRAN-MT, segundo determinagao da Presidéncia;

IV - prestar atividades de interligagao e cooperagao com os o6rgaos do Estado de Mato Grosso;

V - observar a orientagao técnico-juridica fixada pela Procuradoria Geral do Estado, cumprindo todas as suas
determinagtes e recomendagoes;

VI - encaminhar a Procuradoria Geral do Estado, no prazo por ela fixado, todas as informagées, documentos
e diligéncias requisitados;

VIl - examinar e elaborar pareceres nos processos administrativos de competéncia da Autarquia, bem como
sobre documentos que importem em direitos, obrigagdes e responsabilidades;

VIIl - examinar previamente, no ambito da Autarquia, os textos de editais de licitagao e dos respectivos
contratos ou acordos congéneres, a serem celebrados e publicados, bem como os atos pelos quais se va
reconhecer a inexigibilidade ou decidir pela dispensa de licitagao;

IX - desempenhar outras fungdes, compativeis com suas atribuiges face a determinagédo do Presidente do
DETRAN/MT;

X - atuar em processos administrativos disciplinares, sindicancias administrativas e instrugdes sumarias.

Segao
Da Unidade Setorial de Correigao

Art. 14 A Unidade Setorial de Correigdo, subordinada tecnicamente a Controladoria Geral do Estado, tem
como missao atuar na prevengao e repressao do desvio de conduta de servidor e fornecedor, competindo-
lhe:

| - receber denuncias ou representagdes de irregularidades ou desvios de conduta funcional e encaminhar os
processos a Controladoria Geral do Estado, para fins de registro pela Secretaria Adjunta de Corregedoria e
admissibilidade;

II' - conduzir investigagbes preliminares, instrugbes sumarias, termos de ajustamento de conduta,
sindicancias e processos administrativos disciplinares para apurar responsabilidades por irregularidades
praticadas na Autarquia;

Il - solicitar ao érgé@o central de correigao a instauragéo de processos administrativos de responsabilizagao
de fornecedores;

IV - conduzir processos de responsabilizagao de fornecedores, apos admissibilidade realizada pelo érrgdo
central de Correicao;

V - gerir as informagdes e manter o 6rgao central de correigdo atualizado acerca das atividades de correigéo
setorial;

VI - acompanhar e executar o plano de providéncia disciplinar;

VIl - adotar os entendimentos técnicos consolidados pela Camara de Processo Administrativo e as
normativas expedidas pela Controladoria Geral do Estado;

VIII - encaminhar a Secretaria Adjunta da Corregedoria Geral, as informagdes por ela solicitadas e a relagéo
de fornecedores inidéneos e suspensos para inclusdo no Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas;

IX - identificar areas prioritarias de maior risco de ocorréncia de irregularidades disciplinares no ambito da
Autarquia, em conjunto com a UNISECI e a Ouvidoria Setorial, e sugerir medidas preventivas;

X - propor medidas ao orgdo central de correigdo que visem a definicdo, padronizagdo, sistematizagio e
normatizagao dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de correigdo e responsabilizagdo de
fornecedores;

Xl - participar de atividades que exijam agdes conjugadas das unidades integrantes do Sistema de Correigao
do Poder Executivo Estadual, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que lhes séo
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comuns.

Secao lll
Da Ouvidoria Setorial

Art. 15 A QOuvidoria Setorial do DETRAN/MT, integrante da Rede de Ouvidoria do Estado, tem a missdo de
garantir a eficiéncia e eficacia no atendimento das demandas do cidad&o, competindo-lhe:

| - receber denuncias, reclamacdes, sugestdes, elogios, solicitagdes e pedido de informagdes relativos a Lei
de Acesso a Informacgédo e dar o devido encaminhamento;

Il - dar ao cidado o retorno das providéncias adotadas e as informagdes de sua conclusao no prazo legal;

[l - manter a devida discrigao e sigilo do que lhe for transmitido pelo cidadao;

IV - sugerir ao dirigente do 6rgdo medidas de aprimoramento na prestagao de servigos administrativos com
base nas manifestagdes do cidadao;

V - organizar e manter atualizado arquivo da documentagéo expedida e recebida;

VI - elaborar e encaminhar ao dirigente do 6rgao relatério contendo a sintese das manifestagdes do cidadao,
destacando os encaminhamentos e, se possivel, os resultados decorrentes das providéncias adotadas;

VI| - exercer diligéncias especiais por determinagdo da Controladoria Geral do Estado - CGE;

VIIl - receber demandas, na qualidade de Servigo de Informagéo ao Cidadao - SIC, em atendimento ao
descrito na Lei de Acesso a Informagéao - LAl, dando os devidos encaminhamentos;

IX - observar e cumprir as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela CGE.

Segao IV
Da Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

Art. 16 A Unidade Setorial de Controle Interno, subordinada tecnicamente a Controladoria Geral do Estado,
possui a missao de verificar a estrutura, o funcionamento e a segurancga dos controles internos relativos as
atividades sistémicas, em apoio ao érgéo central de controle interno, competindo-lhe:

| - elaborar o plano anual de acompanhamento dos controles internos;
Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos processos dos subsistemas de planejamento e
orgamento, financeiro, contabil, patriménio e servigos, aquisigdes, gestdo de pessoas, arquivo e protocolo e
de outros relativos a atividades de apoio aos servicos comuns a todos os 6rgdos e entidades da
Administracao;
Ill - revisar prestagao de contas mensal do 6rgédo ou entidade;
IV - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas por equipes de auditoria;
V - prestar suporte as atividades de auditoria;
VI - supervisionar e auxiliar as unidades executoras na elaboragéo de respostas aos relatérios de auditorias
externas;
VIl - acompanhar a implementagao das recomendagdes emitidas pelos drgéos de controle interno e externo;
VIIl - comunicar ao érgao central de controle interno, qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tenha
conhecimento, sob pena de responsabilidade solidaria;
IX - observar as diretrizes e normas técnicas estabelecidas pelo 6rgao central de controle interno.
Segao VI
Do Nucleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

Art. 17 O Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER tem como missdo promover o
gerenciamento estratégico no ambito do DETRAN/MT de forma alinhada aos planos e a estratégia
governamental, contribuindo para o alcance dos resultados institucionais, competindo-lhe:

| - coordenar a implementagao do modelo de gestao para resultados no ambito da Autarquia;

[l - disseminar as metodologias do modelo de gestao definido pela SEPLAG,;

lll - coordenar a elaboragéo e revisdo das orientagbes estratégicas, do Plano Plurianual - PPA e Plano de
Trabalho Anual - PTA na Autarquia;

IV - elaborar recomendacgdes para o alinhamento das orientagdes estratégicas, do Plano Plurianual - PPA e
Plano de Trabalho Anual - PTA;

V - elaborar recomendagées para o alinhamento dos planos setoriais, inclusive planejamento estratégico
setorial, com a agenda estratégica do Governo;

VI - coordenar a selegao e/ou construgao, acompanhamento e analise dos indicadores das orientagdes
estratégicas, do Plano Plurianual - PPA e dos planos setoriais;

VIl - coordenar a elaboracdo do diagndstico setorial das politicas publicas concernentes a Autarquia;

VIIl - subsidiar a lideranga no processo de alinhamento dos recursos orgamentarios, dos sistemas de
informacao e tecnoldgicos com a agenda estratégica de Governo;

IX - promover e organizar reunides que envolvam deliberagao estratégica acerca do planejamento setorial.
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X - coordenar a definicao das Agdes Prioritarias setoriais (Acordo de Resultados, e Anexo de Metas e
Prioridades da LDO);

X| - coordenar o monitoramento, a avaliagdo das agdes de Governo e a elaboragdo da mensagem do
governador, no ambito setorial;

XIl - promover a gestao de informagdes setoriais em consonancia com as diretrizes da Politica Estadual de
Informagaes;

XIIl - coordenar os procedimentos para a implementagao e cumprimento da Lei do Acesso a Informagao;

Segao VIII
Da Comissio de Etica

Art. 18 A Comissdo de Etica tem a missao de orientar os servidores para que, no exercicio de suas fungdes,
observem o principio da moralidade e demais regras de conduta, de modo a prevenir eventuais conflitos de
interesse ou outras transgresstes de natureza ética e aplicar dispositivos constantes no Cddigo de Etica
funcional do servidor publico civil do Estado de Mato Grosso, conforme Lei Complementar n® 112, de 1° de
Julho de 2002.

Paragrafo unico. As competéncias, atribuigdes e demais normativas da Comissao de Etica estao dispostas
nos instrumentos normativos que regulam a matéria e sua atividade em ambito estadual e nacional.

Segao lll

Unidade de Comunicagao
Art. 19 A Unidade de Comunicagao tem como missao planejar e implementar as atividades de comunicagao
social, no ambito do DETRAN/MT, competindo-lhe:
| - planejar,promover,coordenar e executar as atividades de comunicagao social no ambito do DETRAN/MT,
observada a politica pertinente adotada pelo Governo do Estado;
Il - dar publicidade as ac¢des realizadas pelos diferentes setores da Autarquia;
Il - coordenar cerimonial e protocolo dos eventos oficiais;
IV - coletar dados e produzir informagées de forma cientifica, para a estruturagao de documentos;
V - prestar assessoria a Presidéncia e demais Unidades Administrativas no relacionamento com os veiculos
de comunicagéao social,
VI - receber e analisar as solicitagdes de entrevistas e informagdes encaminhadas pelos veiculos de
comunicagao;
VIl - acompanhar, selecionar, compilar e manter sob sua guarda e responsabilidade noticias publicadas na
imprensa de interesse da Autarquia;
VIII - dar conhecimento formal ao Presidente da Autarquia das noticias publicadas na imprensa de interesse
da Autarquia;
IX - realizar a gestdo do conteldo relacionada aos sitios institucionais da Autarquia na rede mundial de
computadores (internet) e na rede interna de computadores (intranet);
X - promover a gestdo de informacdes setoriais em consonancia com as diretrizes da Politica Estadual de
Informagdes;
X| - coordenar e monitorar os procedimentos para a implementagdo e cumprimento da Lei do Acesso a
Informagao;
XIl - promover a disseminagao de informagdes relativas aos produtos e procedimentos da Autarquia e as
diretrizes da Politica Estadual de Informagbes;
XIII - implantar e gerenciar o Plano de Comunicagéo da Autarquia;
XIV - coordenar a disponibilizacdo de informagdes no Disque DETRAN, referentes aos servigos prestados
pelo 6rgao, de modo a estarem padronizadas e compativeis com as disposi¢des do Regimento Interno;
XV -coordenar e acompanhar os servigos prestados ao cidadao pelo canal do Disque DETRAN;
XVI - orientar os servidores do Disque DETRAN quanto as informagdes que devem ser prestadas, dirimindo
eventuais duvidas e direcionando quanto a forma adequada de transmissado aos cidadaos;
XVII - analisar relatdrios operacionais de atendimento prestado pelo Disque DETRAN, inclusive analiticos, de
tempo médio de atendimento e de tempo médio de espera;

Paragrafo Unico - Sao competéncias do Disque DETRAN:

| - realizar o atendimento telefénico direto ao usuario, a partir das diretrizes dadas pela Unidade de
Comunicagao, fornecendo informacdes relativas aos servigos prestados pela Autarquia, primando pela
qualidade do atendimento;

Il - responder prontamente, com urbanidade, de forma clara e objetiva as solicitagbes de informacgoes
recebidas;

[Il - manter contato constante com as areas que realizam os servigos ao cidaddo, garantindo a correta
disponibilizagao de informagdes;

IV - apresentar mensalmente relatérios operacionais referentes aos atendimentos realizados;
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V - propor a Unidade de Comunicagdo melhorias e solugdes, de forma a aperfeigoar e otimizar os fluxos e
processos de atendimento;
VI - informar as Diretorias sobre novas demandas recebidas pelas ligagdes dos cidadaos.

Secao VIl
Da Unidade de Desenvolvimento Organizacional

Art. 20 A Unidade de Desenvolvimento Organizacional tem a missdo de implementar modelos e técnicas de
gestdo que possibilitem o aperfeigoamento e a padronizagdo dos processos de trabalho do DETRAN/MT,
competindo-lhe:

| - propor e manter atualizada a estrutura organizacional da Autarquia,

Il - disponibilizar as vinculagdes das unidades no decreto de estrutura organizacional;

Il - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno da Autarquia;

|V - organizar e consolidar as legislagdes e instrumentos normativos da Autarquia;

V - coordenar a elaboragao, a edigdo e a atualizagdo dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos
da area finalistica da Autarquia;

V| - implementar e disseminar o modelo de gerenciamento de processos conforme diretrizes do 6rgao
central;

VIl - aplicar e disseminar os métodos, padrdes e ferramentas para mapeamento, analise, desenho e melhoria
de processos de trabalho;

VIIl - coordenar a definigdo dos indicadores de desempenho e melhoria dos processos, com base nos
Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos;

IX - monitorar os indicadores de desempenho definidos, através da gestdo da rotina dos processos da
Autarquia;

X - implementar e disseminar a cultura de gestao de processos na entidade;

XI - monitorar a disponibilizagdo das informagdes institucionais relativas a identidade organizacional, manuais
técnicos, regimento interno, organograma, estrutura organizacional e instrumentos de planejamento
orgamentario, no /ink institucional, no sitio da entidade.

SegaoV
Da Unidade de RENAEST

Art. 21 A Unidade de Registro Nacional de Acidentes e Estatisticas de Transito - RENAEST tem a missao de
controlar as informagdes de acidentes e estatistica de transito no ambito do Estado, competindo-lhe:

| - coordenar levantamentos, andlises e tratamentos dos dados de natureza estatistica relacionadas com
dados de transito, de veiculos, de habilitagdo, de infragdes e de acidentes de transito;

Il - informar periodicamente ao Departamento Nacional de Transito - DENATRAN os dados estatisticos de
acidentes e estatistica de transito, conforme dispde a legislagao;

Il - elaborar, publicar e divulgar o relatério anual de acidentes e estatistica de transito do Estado de Mato
Grosso;

IV - manter atualizados os dados estatisticos, principalmente as informagdes referentes aos acidentes de
transito;

V - subsidiar, com informagdes de acidentes e estatisticas de transito, o planejamento das agdes de
educacgéao para o transito;

VI - implementar sistema de analise e consolidagao de dados de acidentes e estatistica de transito no ambito
estadual.

CAPITULO IV
DO NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segao |
Do Gabinete de Diregao

Art. 22 O Gabinete de Diregdo tem como missdo assessorar o nivel estratégico no gerenciamento das
informagdes internas e externas da Autarquia, por meio do atendimento ao publico, garantindo o fluxo destas
informagdes na Autarquia, competindo-lhe:

| - assessorar o nivel estratégico no desempenho das atividades administrativas e da representacao politica
e social,

Il - analisar, oficializar e controlar os atos administrativos firmados pelas unidades de diregao superior;

Il - prestar atendimento e informagdes ao publico interno e externo, orientando-o naquilo que for solicitado;
IV - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar os processos e as correspondéncias recebidas no
Gabinete;
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V - consolidar, organizar, controlar e disseminar leis, decretos e demais atos normativos de competéncia do
6rgao, entidade ou unidade;

VI - organizar as reuniées do Presidente;

VIl - realizar, quando designado, a representacgao politica e institucional da Autarquia.

Segao ll
Da Unidade de Assessoria

Art. 23 A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar assessoria técnica e administrativa as unidades
de diregao superior, competindo-lhe:

| - elaborar manifestagéo técnica e administrativa;

Il - elaborar manifestagdo técnica sobre aspectos de natureza juridica;

[l - elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal,

IV - desenvolver relatorios técnicos e informativos;

V - elaborar minutas de leis, decretos e demais normas regulamentadoras, respeitando a orientagao técnica
quanto ao conteudo do instrumento.

CAPiTULO V
DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

Secgao |
Da Coordenadoria de Patrimoénio

Art. 24 A Coordenadoria de Patriménio tem como missdo coordenar a gestdo e disponibilizagdo de bens
para execugao e desenvolvimento das atividades institucionais, observados os quesitos de qualidade,
eficiéncia e tempestividade, competindo-lhe:

| - coordenar e acompanhar os processos de bens de consumo e permanente;

Il - acompanhar e validar a elaboragao de Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigdo de
bens;

Il - acompanhar a fiscalizagao de contratos da sua area de atuagao;

IV - apresentar dados e prestar informagdes para atender auditorias, diligéncias ou consultas, dentro do
prazo estabelecido, pelos 6rgaos de controle interno e externo, bem como definir e coordenar as agdes de
melhorias para superar as inconformidades identificadas;

V - acompanhar os trabalhos da comissao de inventario de bens materiais moveis e de consumo;

VI - acompanhar os trabalhos das comissdes de desfazimento da Autarquia;

VIl - acompanhar a incorporagado das aquisigdes de bens patrimoniais e materiais de consumo nas
ferramentas disponiveis.

Subsecio |

Da Geréncia de Material e Mobiliario

Art. 25 A Geréncia de Material e Mobilidrio tem como miss&o gerir e prover bens permanentes e materiais
para a execugao e desenvolvimento das atividades institucionais, observados os requisitos de qualidade,
eficiéncia e tempestividade, competindo-lhe:

| - consolidar a necessidade e solicitar a aquisigdo de bens permanentes e bens de consumo;

Il - realizar o recebimento fisico de bens permanentes e bens de consumo;

[l - realizar incorporagdo de bens permanentes e bens de consumo nas ferramentas disponiveis;

IV - realizar a movimentagao de bens permanentes;

V - auxiliar a comissao de inventario na elaboragdo do inventario fisico e financeiro dos bens moveis e
materiais de consumo pertencentes a Autarquia;

VI - atender as requisigdes de bens de consumo;

VIl - realizar descarte e desfazimento de bens de consumo e bens permanentes obsoletos;

VIII - realizar a baixa de bens permanentes em conformidade com as normas vigentes:

IX - auxiliar a comissdo de recebimento de materiais quanto aos procedimentos de registro e de conferéncia
de bens moéveis e materiais de consumo.

Secgao ll
Da Coordenadoria de Obras e Engenharia

Art. 26 A Coordenadoria de Obras e Engenharia tem como misséo propor, planejar, executar e fiscalizar
projetos técnicos e atividades inerentes a obras, servigos de engenharia e manutengéo predial, competindo-
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lhe:

| - programar, organizar, controlar e executar as atividades relacionadas ao patriménio imobiliario, conforme
normas e procedimentos técnicos estabelecidos pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao e pela
legislagao vigente;

Il - analisar a viabilidade técnica de construgdo, alienagdo, oneragao, aquisigdo, reforma ou utilizagao de
imdveis e equipamentos de infraestrutura de interesse do DETRAN/MT;

Il - identificar a necessidade de manutengao predial preventiva e corretiva;

IV - emitir parecer técnico de vistoria para ocupagdo do bem imével locado ou cedido, a titulo provisério e
precario, ou doado em carater excepcional e devidamente justificado, necessarios para evitar sua ocupagéo
irregular e danos ao erario;

V - coordenar a ocupagao, a revogacdo da permissdo, concessdo ou da cessao de uso dos imoveis que
estdo sob a responsabilidade do DETRAN/MT, por razées de interesse publico devidamente justificado;

VI - elaborar termo de referéncia ou projeto basico para obras, servigos de engenharia e manutengao predial;
VIl - elaborar, acompanhar e fiscalizar os projetos de obras, servigos de engenharia e manutengéo predial
que compdem o patriménio da Autarquia;

VIl - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os projetos referentes as edificagdes, locadas ou
préprias, que abriguem unidades da Autarquia ou que a ela pertengam;

IX - apresentar dados e prestar informagdes para atender auditorias, diligéncias ou consultas, dentro do
prazo estabelecido, a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao e aos érgaos ou entidades de controle
interno e externo;

X - manter cadastro atualizado dos imdveis locados;

Xl - organizar e manter cadastro e registro do patriménio imobiliario sob sua responsabilidade;

XIl - manter cadastro atualizado dos imoveis proprios, bem como registrar os gastos mensais com obras,
reformas e manutencgdes;

XIlI - manter sob sua guarda e responsabilidade copia dos documentos, titulos e processos relativos ao
patriménio dos quais detenha o dominio ou posse;

XIV - providenciar as regularizagdes documentais imobiliarias, fornecendo subsidios para os atos legais
relativos ao registro imobiliario dos imdveis adquiridos ou desapropriados no seu interesse;

XV - fornecer os documentos e informagdes técnicas necessarias a defesa judicial do patriménio imobiliario,
quando necessario;

XVI - providenciar, perante a municipalidade, o alvara de localizagdo e funcionamento, a imunidade de IPTU
dos imoveis sob sua responsabilidade;

XVII - auxiliar a comissdo na realizagdo do inventario anual dos bens imoveis e encaminhar aos setores
responsaveis da entidade e a Secretaria Adjunta de Patriménio e Servigos da SEPLAG,;

XVIII - realizar a manutengao periddica nos extintores de incéndio.

Secgao lll
Da Coordenadoria de Orgamento e Convénios

Art. 27 A Coordenadoria de Orgamento e Convénios tem como missao coordenar, supervisionar e orientar os
processos de execugdo, monitoramento e avaliagdo do orgamento e realizar a gestdo de convénios,
competindo-lhe:

| - participar da elaborag@o da proposta or¢gamentaria setorial;

Il - promover a articulagéo dos processos de trabalho da Lei Orgamentaria - LOA no ambito da entidade, em
conjunto com o NGER;

lll - dar suporte na classificagdo orgamentaria das despesas e suas fontes de financiamento na elaboragao
da Lei Orgamentaria - LOA,;

IV - identificar o valor das despesas de carater obrigatério e continuado para elaboragdo da proposta
orgamentaria setorial;

V - apoiar e prestar orientagdes técnicas e normativas na elaboragao da Lei Orgamentaria - LOA;

VI - alimentar anualmente as informagdes e avaliagdes da execugdo orgamentaria setorial de cada programa
e agao no mddulo do Relatério de Avaliagdo Governamental - RAG do FIPLAN;

VII - efetuar ajustes e consolidar a proposta orgamentaria setorial, em conjunto com o NGER.

VIII - disponibilizar programas de convénios no sistema SIGCON para adesao dos proponentes interessados;
IX - formalizar minutas de convénios e termos aditivos do sistema SIGCON no caso de descentralizagdo de
recursos por meio de convénios;

X - acompanhar e orientar o proponente do inicio a finalizagao do convénio;

XI - emitir, quando necessario, notificagdo ao proponente para saneamento de irregularidades identificadas
na analise da prestagdo de contas, encaminhando inclusive quando necessario processo para tomada de
contas especial;

Xl - controlar a liberagao de recursos destinados a execugao do convénio;

XIl| - reportar & Superintendéncia de Convénios toda e qualquer informagéao referente aos convénios.

XIV - disponibilizar informagdes para projecdes de receitas de transferéncias voluntarias por ingresso, e
acompanhar a realizagao das receitas de convénios;
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XV - dar suporte as unidades dos 6rgaos ou entidades na elaboragdo e preenchimento da proposta no
SINCONYV ou outros sistemas simares;

XVI - acompanhar e dar suporte na execugao do convénio;

XVII - reportar & Superintendéncia de Convénios toda e qualquer informacgao referente aos convénios.

XVIIl - acompanhar a execugao e a vigéncia dos termos de cooperagao no ambito do 6rgéo ou entidade
participe;

XIX -Manter o banco de dados sobre os termos de cooperagao e demais documentos deles decorrentes;

Subsegao ll
Da Geréncia de Orgamento

Art. 28 A Geréncia de Orgamento tem como missao gerenciar as atividades de execugdo orgamentaria,
competindo-lhe:

| - efetuar a conferéncia inicial do orgamento no Sistema FIPLAN, em cada exercicio financeiro e informar a
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo e a Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - acompanhar a execug&o orgamentaria setorial ao longo do exercicio financeiro;

[l - prestar informagdes sobre a situagao da execugao orgamentaria setorial;

IV - analisar a necessidade, a pertinéncia e o tipo da suplementagdo orgamentaria, antes da solicitagéo de
abertura de crédito adicional a SEPLAG;

V/ - proceder ajustes no orgamento setorial, ao longo do exercicio financeiro, apos ser feita analise prévia da
necessidade da suplementagao, através da solicitagéo de créditos adicionais e de alteragao de indicador de
uso;

VI - solicitar liberagao de blogueio orgamentario;

VIl - consolidar e disponibilizar informacgdes e relatorios gerenciais sobre a execugéo das agdes e programas
da unidade setorial;

VIII - fornecer informagdes ao controle interno na elaboragdo do Relatorio de Gestao Anual;

IX - zelar pela legalidade dos atos relativos a execugao da despesa setorial;

X - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos a sua area de atuagao;

Xl - emitir Pedido de Empenho - PED e Empenho - EMP.

Xl - atestar a conformidade de seus processos.

Xl - elaborar a projecé@o e acompanhar a realizagdo das receitas proprias da unidade setorial;

Subsecgido |
Da Geréncia de Convénios

Art. 29 A Geréncia de Convénios tem como misséo formalizar, registrar e acompanhar os convénios bem
como analisar suas prestagbes de contas, competindo-lhe:

| - providenciar a publicagao e registro do termo de convénio firmado com os proponentes;

Il - analisar prestagdes de contas dos convénios bem como da aplicacao dos recursos;

Il - alimentar o SIGCON com os dados do convénio assinado;

IV - inserir o plano de trabalho elaborado pela area finalistica da entidade, no sistema SIGCON;

V - registrar as informagdes referentes a celebragdo, execugdo e prestagdo de contas das cooperagdes e
respectivos aditivos no SIGCON;

VI - prestar informagdes relativas aos termos de cooperagao celebrados pela entidade;

VIl - providenciar o registro dos termos e respectivos aditivos junto aos érgaos de controle;

VIII - elaborar as prestagdes de contas, em conjunto com as areas técnicas e demais unidades da entidade,
encaminhando-as ao 6rgao concedente;

IX - elaborar minutas do termo de cooperagao e respectivos aditivos;

X - manter arquivos sobre os termos de cooperagao e demais documentos deles decorrentes.

Segao IV
Da Coordenadoria de Tecnologia da Informagao

Art. 30 A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao tém como missao prestar servicos de Tecnologia da
Informacédo - Tl no DETRAN/MT, em conformidade com a Politica do Sistema Estadual de Tecnologia da
Informacgéao - SETI, competindo-lhe:

| - propor e disseminar politicas, programas e projetos em consonancia com as diretrizes do DETRAN e do
Sistema Estadual de Tecnologia da Informagao - SETI;

Il - disseminar e acompanhar a execugao do Plano de Trabalho Anual de Tecnologia da Informagao - PSTI;

lll - orientar e monitorar a prestagéo de servigos, seguranga da informagao, infraestrutura e o fornecimento
de sistema de informacgdes de Tl, bem como a qualidade no atendimento as necessidades organizacionais;
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IV - consolidar e disponibilizar informagdes para os 6rgaos de controle interno e externo, e propor medidas
de melhorias sobre inconformidades identificadas;

V - orientar a elaboragao e validar o Termo de Referéncia para aquisigéo de bens e servigos de Tl, conforme
normas do Conselho Superior do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagao - COTEC;

VI - coordenar, validar e consolidar as demandas de tecnologia da informagao no ambito da Autarquia;

VII - avaliar e propor tendéncias de novas tecnologias para o aperfeigoamento e seguranga do sistema de
informagao do DETRAN/MT, visando a sua efetiva qualidade;

VIl - implantar e manter atualizada politica de uso dos recursos computacionais da autarquia, com vista a
correta utilizagdo dos equipamentos e dos softwares instalados, propondo diretrizes de uso, baseadas nas
melhores praticas de tecnologia da informacéo;

IX - coordenar projetos de implementagao de sistemas setoriais e corporativos, garantindo-lhes o suporte e a
manutengao;

X - coordenar as aplicagdes utilizadas pela Autarquia, incluidos os canais de comunicagao;

Xl - orientar e oferecer esclarecimentos as diversas unidades do DETRAN sobre atividades da area de
tecnologia da informagao;

XII - organizar e controlar o suporte técnico de tecnologia da informagao para atendimento as Unidades da
Autarquia.

Subsegao |
Geréncia de Projetos em T.I.

Art. 31 A Geréncia de Projetos em Tecnologia da Informagéo tem como missdo gerenciar, monitorar e
viabilizar a infraestrutura e projetos de Tecnologia da Informagao - Tl, competindo-lhe:

| - realizar o gerenciamento de projetos de TI;

Il - desenvolver e manter metodologias e processos formais para o desenvolvimento de aplicagdes e
gerenciamento de projetos de TI;

lll - prospectar inovagdes e customizar solugbes de desenvolvimento de software e gerenciamento de
projetos;

IV - gerenciar, monitorar e executar a manutencdo, disponibilidade e capacidade de recursos de
infraestrutura de TI;

V - instalar, gerenciar, monitorar e suportar recursos de infraestrutura de TI: softwares basico, banco de
dados, servidor de aplicagado e comunicagédo e armazenamento de dados;

VI - exercer o acompanhamento e controle da conformidade nos processos, na entrega de solugdes de
infraestrutura e resultados dos indicadores gerenciais;

VII - aperfeigoar as solugbes de atendimento e suporte de Tl no DETRAN;

VIII - fornecer suporte técnico em sistemas de Tl no Ambito da Autarquia;

IX - monitorar e controlar os servigos de comunicagao de dados do DETRAN;

X - implementar e manter a infraestrutura de TI;

XI - gerenciar ambiente fisico de TI;

Xl - monitorar todas as aplicagdes e ativos da Autarquia;

XIII - gerenciar e monitorar os atendimentos suporte em TI.

Secao V
Da Coordenadoria Financeira

Art. 32 A Coordenadoria Financeira tem como missdo coordenar e supervisionar os processos financeiros,
com base nas diretrizes definidas para a unidade orgamentaria, visando assegurar o equilibrio dos recursos,
competindo-lhe:

| - promover o cumprimento das diretrizes e orientagdes emanadas do ¢rgéo central do sistema financeiro do
Estado;

Il - supervisionar a transmissao de pagamentos ao agente financeiro;

Il - supervisionar e controlar a execugao financeira;

IV - propor politicas e praticas de gestao financeira;

V - avaliar, na sua area de atuagao, os riscos financeiros e fiscais;

VI - controlar o acesso ao Sistema FIPLAN no ambito da Autarquia;

VIl - coordenar, conferir e validar os processos de ressarcimento ou devolugdo de receita paga
indevidamente por usuario contribuinte;

VIl - realizar a abertura e 0 acompanhamento das contas bancéarias da Unidade Orgamentaria, conforme
diretrizes do 6rgéo central;

IX - realizar, em conjunto com a Coordenadoria de Contabilidade, o acompanhamento dos saldos, empenhos
e despesas para inscrigao em restos a pagar;

X - monitorar o comportamento da receita, prestando informagdes gerenciais sobre a efetividade na gestao
financeira;
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Xl - propor medidas de ajuste da receita realizada a fim de subsidiar a gestdo da Autarquia na tomada de
decisdes institucionais;
XII - elaborar a projegéo das receitas préprias da unidade setorial.

Subsecao |
Da Geréncia de Execugao Financeira

Art. 33 A Geréncia de Execugdo Financeira tem como missdo gerir a execugao financeira dos recursos
disponiveis com transparéncia, minimizando o risco institucional, competindo-lhe:

| - elaborar, acompanhar e avaliar a programagao financeira,;
Il - acompanhar e controlar o fluxe de caixa, adotando providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de
receitas e despesas vinculadas;
Il - acompanhar e controlar a programagéo financeira, promovendo intervengdes em situagdes que
comprometam o equilibrio financeiro;
IV - realizar a liquidagdo e pagamento das despesas programadas, aferindo sua conformidade de acordo
com as legislagdes vigentes;
V - controlar a execugao financeira, de acordo com as orientagcdes emanadas do 6rgao central do sistema
financeiro;
VI- executar a programacao financeira, promovendo os ajustes necessarios nos limites do teto estabelecido
pelo érgao central;
VIl - enviar tempestivamente os comprovantes de pagamentos de faturas as agéncias fornecedoras, evitando
a cobranga de débitos indevidos.

Subsecao Il

Da Geréncia de Arrecadagao

Art. 34. A Geréncia de Arrecadagao tem como missao gerir as atividades de arrecadagéo, competindo-lhe:

| - elaborar relatorios referentes a arrecadacao das receitas, repassando as informagdes para as unidades
envolvidas;

Il - emitir parecer quanto a arrecadagao das taxas de servigos e multas de transito pagas em duplicidade ou
indevidamente, adotando os procedimentos necessarios para devolugdo ao requerente;

Il - acompanhar a arrecadacdo das multas de transito interestaduais registradas no Sistema RENAINF,
adotando os procedimentos necessarios ao repasse devido;

IV - acompanhar e fiscalizar o cumprimento legal dos convénios relativos as multas de transito com os entes
estaduais e municipais conveniados ao DETRAN/MT, realizando os procedimentos necessarios para o
repasse dos valores definidos no convénio;

V - realizar a correta classificagdo e registro do ingresso de recursos financeiros apurados no ambito da
Autarquia.

Secgao VI
Da Coordenadoria de Gestido de Pessoas

Art. 35 A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas tem como missdo coordenar e conduzir as politicas e
praticas de gestdo de pessoas, desenvolvendo pessoas, carreiras e competéncias, promovendo agdes que
contribuam com as relagdes humanas e a valorizagéo profissional, visando a gestdo eficiente de pessoas,
competindo-lhe:

| - implementar politicas, praticas e normas de gestao de pessoas voltadas para a organizagao e manutengao
da carreira, gestdo do quadro de pessoal e do desempenho profissional, salide e seguranga ocupacional,
valorizagao e integragao social;

Il - coordenar, orientar, acompanhar e controlar a execugdo dos processos de provimento, movimentagao,
aplicagao, manutengdo, monitoramento de pessoal, treinamento e desenvolvimento, salde e seguranga no
trabalho, valorizagao e integragéo social;

Il - propor solugdes e inovagdes em gestao de pessoas na organizagao;

IV - coordenar o acompanhamento e controle do fornecimento de informagdes funcionais e financeiras de
pessoal;

V - elaborar, em conjunto com suas geréncias, e coordenar a implementagdo da Politica de Gestao de
Pessoas da Autarquia;

VI - desenvolver indicadores para mensurar as praticas de gestdo de pessoas, disseminando os resultados.

Subsecgio |
Da Geréncia de Desenvolvimento, Salide e Seguranga no Trabalho

Art. 36 A Geréncia de Desenvolvimento, Salde e Seguranga no Trabalho tem como missdo implementar e
executar a politica de desenvolvimento, salde e seguranga no trabalho, promovendo agdes de capacitagao e
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valorizagao profissional, voltadas para a melhoria das relagées humanas, das condigdes de trabalho e do
desempenho profissional, competindo-lhe:

| - executar praticas de treinamento, desenvolvimento, integragéo e valorizagdo de pessoas e de promogao
de saude;

Il - elaborar e executar o Plano Anual de Capacitagao e Desenvolvimento e o Plano de Valorizagao e
Integragao Social;

Il - definir indicadores necessarios para mensurar as praticas de gestdo de pessoas;

IV - identificar e catalogar os conhecimentos, habilidades e atitudes dos servidores para atender a
organizagao;

V - identificar e catalogar as competéncias disponiveis na organizagdo que possam ser utilizadas na
concretizagao da estratégia;

VI - executar a avaliagdo por competéncias para identificar as competéncias requeridas e ndo disponiveis;

VIl - monitorar dados que permitam conhecer a eficacia, eficiéncia e efetividade do trabalho de
desenvolvimento dos servidores;

VIl - manter e disseminar mecanismos de retengado e compartilhamento do conhecimento e promover um
ambiente de aprendizagem organizacional;

IX - promover e executar a¢des de valorizagéo e integragéo social;

X - planejar e realizar pesquisas para aferir o clima organizacional e os fatores que nele interferem;

Xl - mediar conflitos decorrentes da relagdo de trabalho, pesquisando e identificando suas causas para
propor agdes que os elimine e reduzam;

XIl - acompanhar a reinsergao do servidor ao trabalho apés afastamento por motivo de salde;

Xl - acompanhar e prestar informagdes relativas a processos de aposentadoria por invalidez;

XIV - cumprir as diretrizes e normas estabelecidas pela Comissdo Central de Salde e Seguranga no
Trabalho no ambito da Politica de Saude e Seguranga no Trabalho;

XV - analisar, pesquisar, planejar, executar e monitorar as agdes e os programas implementados pela Politica
de Saude e Seguranga no Trabalho;

XVI - avaliar os condicionantes e os determinantes dos riscos e agravos a saude dos servidores e
planejar agbes interventivas visando ameniza-los ou elimina-los;

XVII - sistematizar agbes visando a melhoria das condigdes de trabalho;

XVIIl - avaliar os indicadores de incidéncia e prevaléncia sobre os afastamentos relacionados com as
doengas crdnicas nao transmissiveis, os transtornos mentais e doengas ocupacionais;

XIX - avaliar os indicadores dos fatores de prote¢cdo e fatores de riscos diante da iminéncia da
aposentadoria;

XX - realizar o levantamento dos atestados de até 3 dias no sistema de gestdo de assiduidade
verificando os eventos que lhe deram causa e propondo agdes que minimizem suas ocorréncias;

XXI - egistrar a CASS e analisar a etiologia de todos os acidentes de trabalho e das doengas ocupacionais
das unidades do érgéo;

XXII - realizar o processo eletivo, manter, apoiar e capacitar a Comissao Local de Saude e Seguranga no
Trabalho - CLST, dela valendo-se como agente multiplicador, estudando suas observacdes e solicitagbes,
propondo solugbes corretivas e preventivas;

XXIIl - promover o acompanhamento psicossocial dos servidores conforme critérios estabelecidos no seu
processo;

XXIV - socializar conhecimentos do autocuidado acerca da promogao, protegdo, recuperagdo da salde e
prevengdo de doengas e diminuigdo dos riscos ocupacionais, com base em estratégias de Educagio
Continuada em Salude;

XXV - aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ac ambiente de
trabalho e a todos os seus componentes, inclusive projetos, maquinas e equipamentos, de modo a reduzir
ate eliminar os riscos ali existentes a salde do servidor;

XXVI - colaborar na elaboragdo e monitoramento dos procedimentos na area de Saude e Seguranga
do Trabalho, com o intuito de diminuir as causas de doengas ocupacionais e de acidente de trabalho;

XXVII - promover a realizacgéo de atividades de conscientizagdo, educagio e orientagdo dos servidores para
a prevengao de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais;

XXVII - participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando a aquisigdo de novas
competéncias, o intercAmbio e o aperfeicoamento profissional.

Subsecao ll
Da Geréncia de Pessoal

Art. 37 A Geréncia de Pessoal tem como missdo administrar a lotagdo de pessoas, realizando a melhor
distribuicdo e otimizagdo da forga de trabalho necessaria para atender as demandas institucionais,
promovendo a avaliagdo de desempenho, a equidade nas progressdes funcionais e assegurando aos
servidores seus direitos quanto a movimentagao, licengas e afastamentos, competindo-lhe:
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| - administrar o lotacionograma e o quadro de pessoal da Autarquia, promovendo as alteragdes requeridas,
no tempo e com perfil adequado;

Il - lotar e controlar o efetivo exercicio de servidores comissionados e efetivos;

Il - gerenciar as informagdes de vida funcional e a emissao de atestados funcionais diversos;

IV - realizar a recepgao, apresentagao e integragao de novos servidores quando do ingresso na instituicao ou
na unidade;

V - orientar e instruir os processos de enquadramento originario, contagem em dobro de licenga-prémio,
concesséo de licenga-prémio, aposentadoria, abono de permanéncia, reintegragao, recondugéo, cesséo,
mandato classista, atividade politica, mandato eletivo, alteragdo de jornada de trabalho, qualificagéo
profissional e demais afastamentos legais;

VI - orientar e instruir os processos de progressao funcional, executando o enquadramento do servidor na
estrutura de cargos e subsidios;

VIl - orientar e instruir os processos de desligamento de pessoal e quitagao de valores;

VIIl - monitorar os indicadores de vacancia e quadro de pessoal, propondo nomeagao de novos servidores
efetivos;

IX - gerenciar as avaliagbes de desempenho dos servidores efetivos, executando os registros e atualizagdes;
X - acompanhar e conduzir processos de remogao de servidores, de acordo com as necessidades da
organizacgao,

X| - acompanhar e manter os registros dos processos administrativos disciplinares;

Xl - gerenciar o sistema de registro de frequéncia e o controle de assiduidade e pontualidade dos servidores;
XIll - descrever e analisar cargos e fungoes;

XIV - elaborar impacto de acréscimo nas depesas com pessoal e encargos sociais;

XV - planejar e avaliar o orgamento da despesa de pessoal e encargos sociais;

XVI - efetuar controle orgamentario da despesa de pessoal e encargos sociais.

Secédo IX
Da Coordenadoria de Aquisigées e Contratos
Art. 38 A Coordenadoria de Aquisigdes e Contratos tem como missao coordenar e promover as aquisigoes e
contratagbes de bens, servigos e obras, de acordo com padrées e parametros legais estabelecidos,
contribuindo com as rotinas e resultados organizacionais, competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar os processos de aquisigdes e de gestao de contratos;

Il - disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de aquisi¢des e contratos no drgéo e propor melhorias
nos processos setoriais;

IlI- orientar e acompanhar a fiscalizagao de contratos da Secretaria;

IV - garantir a disponibilizagéo de informagdes e copias de documentos para os 6rgaos de controle interno e
externo, Ministério Publico e orgaos do judiciario, e propor medidas de melhorias sobre inconformidades
identificadas;

V - garantir que seja providenciada a implantagdo dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade
de Controle Interno da Secretaria;

VI - exercer o acompanhamento e controle de indicadores de desempenho dos processos de aquisigao, bem
como das informagdes sobre a qualidade dos bens, servicos e obras contratadas;

VIl - promover a indicagdo das equipes de pregdo e demais modalidades licitatérias, monitorando a
expedigdo e validade dos atos expedidos, bem como a efetividade no desempenho das atribuigoes;

VIII - aprovar o plano anual de aquisigoes;

IX - acompanhar os prazos de vigéncia dos contratos, adotando as providéncias pertinentes & manutencéo
dos instrumentos;

X - supervisionar as atividades inerentes & execugdo dos contratos, zelando pela regularidade dos
processos;

Xl - orientar sobre normatizagéo e estruturagdo de contratos, monitorando a validade dos mesmos;

Xl - analisar e definir a modalidade licitatoria;

XIll - acompanhar os procedimentos de alimentagdo do GEOBRAS, zelando pelo cumprimento dos prazos e
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado;

XIV - providenciar as informacgdes e copias de documentos aos o6rgdos de controle interno e externo,
Ministério Publico e demais poderes;

XV - consolidar e disponibilizar informagdes para o 6rgdo central de aquisigbes, quando solicitado e para
atender as exigéncias Lei de Acesso a Informacéo;

XVI - executar o plano de aquisigdes, conforme necessidades dos clientes, padroes e normas estabelecidas;
XVII - recepcionar e convalidar Projetos Basicos/Planos de Trabalho ou Termos de Referéncia para aquisicao
de bens ou contratagéo de servigos, orientando as unidades nos ajustes requeridos;

XVIII - zelar pela conformidade dos processos, adotando as providéncias legais que se fizerem necessarias;
XIX - recepcionar e verificar a regularidade na instrugdo dos processos, orientando as unidades nos ajustes
requeridos;

XX - providenciar o registro de todos os processos de aquisigbes no respectivo Sistema Coorporativo de
Aquisigdes Governamentais;
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XXI - providenciar a implantagao dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno
da Secretaria;

XXII - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboragao do plano anual de aquisigdes do érgéo;

XXIIl - disponibilizar as informagdes e arquivos de documentos necessarios para alimentagdo do Portal
Transparéncia e Sistemas de Orgaos de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;
XXIV - promover a divulgagéo, no ambito de suas competéncias, de informagées de interesse coletivo ou
geral nos termos da Lei de Acesso a informagao;

XXV - realizar a fase interna do procedimento licitatério por pregdo, concorréncia, convite ou tomada de
pregos;

XXVI - responder as pesquisas de quantitativo, quando solicitadas pelo érgéo central, a fim de subsidiar os
processos de intengdo de registro de pregos, garantindo que os atos estejam formalizados e aprovados por
autoridade competente;

XXVII - aderir a ata de registro de pregos;

XXVIIl - encaminhar ao érgao central de aquisi¢des os processos de adesao carona para a devida
autorizagao;

XXIX - informar, ao ¢rgao gerenciador da ata de registro de pregos, as ocorréncias referentes as
penalizagbes aplicadas pelo érgéo/entidade participante do registro de precos;

XXX - realizar os procedimentos de aquisigdo por Inexigibilidade ou dispensa de licitagao;

XXXI - promover o controle dos processos de adeséo carona em Atas de registro de pregos;

XXXII - dar publicidade a todos os procedimentos licitatorios, notificando os interessados quando for o caso;
XXXIII - notificar as empresas cadastradas das irregularidades ou resultados das licitagoes;

XXXIV - realizar o registro de pregos nas modalidades compativeis, nas aquisigdes ou contratagdes de objeto
exclusivo, atentando para os procedimentos dele decorrentes, nos termos previstos na legislagao estadual;

XXXV - providenciar o registro de todos os processos de aquisigbes no respectivo Sistema Coorporativo de
Aquisigoes Governamentais;
XXXVI - disponibilizar as informagdes e arquivos de documentos para alimentagdo do GEOBRAS;

Subsegao |
Da Comissao Permanente de Licitagdes

Art. 39 A Comissdao Permanente de Licitagdo tem como missao realizar os procedimentos relativos as
licitagoes para aquisigdo de bens, contratagdo de servigos e obras nas modalidades previstas na legislagéo
vigente, competindo-lhe:

| - promover os atos relativos a fase externa dos procedimentos licitatérios;

Il - responder aos esclarecimentos e decidir sobre as impugnacgdes ao edital;

Il - conduzir os procedimentos da licitagéo, decidindo suas fases;

IV - responder aos Orgéos de Controle, quando solicitado, informando a autoridade superior sobre a
providéncia;

V - informar nos recursos administrativos para decisao superior;

VI - emitir documentos e relatérios sobre os procedimentos licitatorios;

VIl - inserir os documentos relevantes no Sistema Corporativo de Aquisigdes no prazo legal.

Subsecgao Il
Da Geréncia de Contratos

Art. 40 A Geréncia de Contratos tem como misséo proceder & instrugéo, atualizagdo e acompanhamento dos
contratos, observando a legalidade e o cumprimento do objeto e prazo de execugdo, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimento das disposi¢oes contratuais e propor a adogao de providéncias legais que se
fizerem necessarias, na hipoétese de inadimplemento, baseada nas informagdes devidamente
fundamentadas, dos fiscais de contrato;

Il - dar suporte e orientar os fiscais de contratos no que tange ao acompanhamento da execugao do contrato;
Il - consolidar e disponibilizar informagdes para os érgaos de controle interno e externo, Ministério Publico e
orgdos do judiciario, e propor medidas de melhorias sobre inconformidades identificadas;

IV - exercer o acompanhamento e controle dos indicadores de desempenho dos processos de gestdo de
contratos, bem como das informagdes sobre a qualidade dos bens, servigos e obras contratadas;

V - exercer o acompanhamento e controle dos processos de notificagéo, apuragdo de responsabilidades e
definicdo de penalidades de fornecedores por descumprimento contratual.

VI - promover a divulgagao, no ambito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral
nos termos da Lei de Acesso a informacgao;

VII - providenciar a implantagdo dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno
da Secretaria;
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VIl - consolidar e disponibilizar informagées para o 6rgéo central de aquisigdes, quando solicitado e para
atender as exigéncias da Lei de Acesso a Informagao;

IX - disponibilizar as informagdes e arquivos de documentos necessarios para alimentagédo do Portal
Transparéncia e Sistemas de Orgédos de Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;
X - elaborar e formalizar contratos;

Xl - controlar a vigéncia dos contratos e providenciar os aditamentos e alteragoes;

XII - controlar a execugao fisica e financeira dos contratos;

XIll - dar publicidade & celebragédo de contratos, aditamentos e alteragdes por meio de publicagao no Diario
Oficial,

XIV - providenciar o registro de todos os contratos, aditivos e alteragdes no respectivo Sistema Coorporativo
de Gestéo de Contratos e demais ferramentas de gestao exigidas pelo Estado;

XV - manter sob a guarda os contratos originais, respeitando os prazos previstos na tabela de temporalidade
do Estado;

XVI - instruir inicialmente os processos para fins de responsabilizagdo e aplicagdo de penalidades a
contratada, em casos de descumprimento contratual, nos termos da legislagdo vigente, e posterior
encaminhamento ao setor competente para apuragéo das faltas, bem como fazer o acompanhamento de seu
andamento;

XVII - disponibilizar as informagées e arquivos de documentos para alimentagdo do GEOBRAS;

Secgao VI
Da Coordenadoria de Contabilidade

Art. 41 A Coordenadoria de Contabilidade tem como missao garantir a prestagdao de contas da Autarquia,
através da aplicagao das normas de finangas publicas, demonstrando com fidelidade as agbes realizadas,
competindo-lhe:

| - coordenar o registro dos atos e fatos da gestdo orgamentaria e patrimonial, de acordo com as orientagdes
emanadas do 6rgao central do sistema de contabil;

Il - elaborar o planejamento contabil setorial, entendido como a verificagdo do grau de aderéncia dos atos e
fatos resultantes da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial ocorrida na unidade Jurisdicionada com as
contas que compde o Plano de Contas unico do Estado;

IIl - coordenar e orientar o registro e a elaboragdo dos relatérios contabeis, assegurando a corregido dos
registros no sistema FIPLAN;

IV - promover e homologar a conciliagdo das contas contabeis com as disponibilidades no banco;

V - subsidiar o érgdo central de contabilidade a efetivar a conciliagdo bancaria da conta Unica;

VI - coordenar e controlar a execugao dos registros necessarios para evidenciar a situagao e da composigao
patrimonial da Unidade Jurisdicionada;

VIl- coordenar a elaboragdo das demonstragdes contabeis e coordenar o encaminhamento dos demais
relatorios destinados a compor a prestagao de contas mensal e anual da Unidade Jurisdicionada aos Orgaos
de Controle Interno e Externo;

VIII - coordenar e acompanhar a conformidade contabil e documental da unidade orgamentaria.

IX - realizar a correta classificagdo e registro contabil dos ingressos de recursos financeiros apurados no
ambito da secretaria;

X - efetuar o integral registro de todos os atos potenciais, inclusive contratos e convénio;

Xl - orientar e controlar a execugéo do registro contabil no ambito da secretaria sistémica, promovendo no
tempo oportunc agdes necessarias para assegurar tempestividade, adequagédo e completude, observando as
diretrizes e orientagdes do Orgao Contabil Central do Estado;

Xl - proceder ao levantamento e a correta escrituragéo dos exigiveis e realizaveis da unidade orgamentaria,
inclusive, promovendo as agdes necessarias para a correta avaliagdo de seus componentes e provisdo de
perdas;

XIII - definir e controlar a execugao do conjunto de agbes necessarias para regularizar pendéncias de carater
contabil, apontadas pelos Orgaos de Controle, no ambito da unidade orgamentaria;

XIV - validar a carga inicial do orgamento, de restos a pagar e saldo contabeis, em contraste com a
legislagao vigente e orientagbes do orgéo central de contabilidade;

XV - garantir o sincronismo das informagdes contabeis com a dos demais sistemas de gestdo publicos néo
integrados ao sistema contabil oficial.

XV| - realizar a conciliagdo contabil do movimento bancario e financeiro de todos os valores disponibilizados
e despendidos;

XVIl - promover a regularizagdao de toda e qualquer inconsisténcia ou irregularidade apontadas pela
conciliagdo bancaria;

XVIII - elaborar a prestagao de contas mensal e anual, observadas o ordenamento juridico, as boas praticas
da profissao, as diretrizes organizacionais e as diretrizes do érgéo central;

XIX - produzir as informagdes necessarias para o cumprimento das obrigagdes acessérias e principais
relativas aos encargos sociais e fiscais a Receita Federal do Brasil e as Prefeituras Municipais e outras
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entidades a que a entidade a que representa por forga da natureza da atividade desenvolvida € obrigada a
manter cadastro;

XX - analisar as prestacdes de contas de suprimento de fundos no ambito da unidade orgamentaria;

XX| - subsidiar as tomadas de contas anuais e extraordinarias dos ordenadores de despesas e dos demais
responsaveis por dinheiro, bens e valores dos 6rgaos subordinados.

XXII - certificar os registros dos atos e fatos de execugao orgamentaria, financeira e patrimonial incluidos no
sistema FIPLAN e a existéncia de documentos habeis que comprovem as operacgoes;

XXII - verificar se os registros dos atos e fatos de execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial efetuados
pela Unidade Gestora foram realizados em observancia as normas vigentes;

XXIV - realizar a conformidade contabil dos registros dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial praticados pelos ordenadores de despesa e responsaveis por bens publicos, no ambito da
Secretaria e das entidades vinculadas;

XXV - documentar aos setores competentes sobre qualquer irregularidade nos langamentos efetuados na
Unidade Gestora Executora, bem como nos processos de licitagdo, dispensa, inexigibilidade, suprimento de
fundos e demais;

XXVI - elaborar e disponibilizar as informagdes contabeis legais, bem como as solicitadas pela gestao.

Secao VIl
Da Coordenadoria de Apoio Logistico

Art. 42 A Coordenadoria de Apoio Logistico tem como missao disponibilizar servigos de apoio administrativo
para o pleno funcionamento das unidades da Autarquia, competindo-lhe:

| - coordenar e gerenciar os servigos gerais referentes a: limpeza e conservagao, jardinagem, copeiragem,
seguranga patrimonial com dedicagao de mao de obra, movimentagao de cargas, portaria predial, confecgao
de carimbos, servigcos de chaveiro, limpeza de fossa e desentupimento, limpeza de patio e terrenos, limpeza
de caixas d'agua, dedetizagao e outros servigos pertinentes a sua area de atuagao;

Il - levantar e consolidar a necessidade de aquisi¢ao referente a servigos gerais e solicitar sua aquisi¢ao,
com a elaboragao do respectivo Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para contratacao;

Il - gerir o consumo de agua, energia elétrica, telefonia fixa e mével do Orgao;

IV - manter quadro atualizado dos locais, dimensdes e quantitativo de funcionarios destinados a execugao
dos servigos com dedicagdo de mao de obra;

V - orientar e acompanhar a fiscalizagao e gestdo da execugao de contratos de sua area de atuagao.

Subsecgédo IV
Da Geréncia de Protocolo

Art. 43 A Geréncia de Protocolo tem como missao gerir as atividades e o sistema de registro e controle do
tramite de documentos, competindo-lhe:

| - classificar, registrar, autuar, tramitar, informar e distribuir os documentos;

Il - gerenciar e monitorar o Sistema Informatizado de Protocolo;

Il - treinar os usuarios para operacionalizar o Sistema Informatizado de Protocolo;

IV - disseminar as normas e procedimentos técnicos das atividades de protocolo;

V - acompanhar os indicadores de gestdo de documentos e adotar medidas corretivas.

Subsecgao
Da Geréncia de Transportes

Art. 44 A Geréncia de Transportes tem como missao gerenciar a frota veicular, a utilizagao de combustivel e
a emissao de passagens aérea e terrestre, no ambito da Autarquia, competindo-lhe:

| - levantar e consolidar a demanda de consumo de combustivel do érgédo ou entidade;

Il - gerir e prover servigos de transporte, propondo solugdes para conciliar os métodos de trabalho nas
diferentes regides de atendimento;

Il - gerir a frota de veiculos oficiais da Autarquia

IV - realizar a gestao de combustivel;

V - manter cadastro atualizado da frota de veiculos proprios e terceirizados do érgao ou entidade;

VI - monitorar as informagdes de abastecimento de combustiveis da Autarquia.

Subsecao llI
Da Geréncia de Arquivo Setorial

Art. 45 A Geréncia de Arquivo Setorial tem como gerir o conjunto de procedimentos e operagées técnicas
referentes a avaliagdo, preservagao, organizagdo e arquivamento de documentos, em fase corrente e
intermediaria, visando a sua eliminagao ou recolhimento para guarda permanente, competindo-lhe:

https://www.iomat.mt.gov.br/portal/visualizacoes/html/15733/#e:15733

21135



03/12/2019 |IOMAT [ Visualizacoes

| - orientar o arquivamento dos documentos no Arquivo Corrente e a transferéncia para o Arquivo
Intermediario ou recolhimento para o Arquivo Permanente;
Il - arquivar os documentos no Arquivo Intermediario e Permanente;
lll - proceder a eliminagdo dos documentos que ja cumpriram o prazo de guarda, em conformidade com a
legislagao vigente;
IV - orientar a aplicagdo dos instrumentos de gestdo documental, como o codigo de classificagao de
documentos, tabela de temporalidade de documentos e formularios padroes, em conformidade com o Manual
de Procedimentos Técnicos de Gestao de Documentos do Estado;
V - disseminar normas que regulam o trato da massa documental, seja por meio fisico ou eletrénico,
garantindo a conformidade no uso e o sigilo requerido.
VI - atualizar o Cddigo de Classificagdo de Documentos e a Tabela de Temporalidade de Documentos,
juntamente com o Orgao Central, sempre que necessario;
VIl - acompanhar os indicadores de gestdo de documentos e adotar medidas corretivas.
CAPITULO VI
DO NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Secao |
Da Coordenadoria de Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo - RENACH

Art. 46 A Coordenadoria de Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo tem como missao coordenar a
operacionalizagao do Sistema de Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo - RENACH, no ambito do
Estado, estabelecendo procedimentos técnicos e administrativos para a execugdo de agdes conjuntas do
DETRAN/MT com os demais DETRAN's e o DENATRAN, competindo-lhe:

| - definir regras e procedimentos para niveis de acesso, identificando, agrupando ou separando transagées
consideradas criticas;

Il - cadastrar, liberar e controlar acessos as transagdes dos sistemas informatizados do DETRAN/MT;

Ill - acompanhar os resultados gerenciais do sistema sob sua responsabilidade;

IV - coordenar o Sistema RENACH em ambito estadual;

V - acompanhar e auxiliar as areas da Autarquia nas reunides nacionais do Sistema RENACH bem como
propor solugdes que visem segurancga, qualidade e integragdo com os sistemas e aplicativos da Autarquia;

VI - analisar as informagdes e os dados armazenados no sistema de habilitagéo visando a integridade, a
confiabilidade e a seguranga na consulta ao sistema;

VIl - analisar as funcionalidades e o desempenho do sistema de habilitagao, identificando os pontos criticos e
propondo melhorias ou corregdes necessarias;

VIII - auxiliar e acompanhar regularmente as areas nas demandas referentes a implementagdes no sistema,
bem como comunicar a Coordenadoria de Habilitagdo quaisquer alteragdes, melhorias e adequagdes no
sistema de habilitagdo que causem impacto nos procedimentos e/ou fases do processo de habilitagao;

IX - auxiliar as areas da Autarquia na definicdo e atribuicao dos perfis de acesso ao sistema de habilitagdo e
definir padrées de manutengao do cadastro de operadores e classes de acesso do sistema;

X - definir sistematica, acompanhar e elaborar consultas e relatérios gerenciais, operacionais e de auditoria
dos sistemas informatizados de habilitagao;

Xl - solicitar autorizagdes especiais junto ao DENATRAN;

Xl - inserir no sistema os dados referentes as Carteiras de Habilitagdo antigas (Prontuario Geral Unico -
PGU), conforme legislagao em vigor;

Xl - realizar a correcao de categoria dos condutores no sistema informatizado de habilitagao;

XIV - realizar adequagdes e/ou implementagdes no sistema de controle de habilitagdo, de acordo com as
legislagdes pertinentes;

XV - coordenar a implantagao de projetos no sistema de habilitagdo estadual e nacional, quando esta for
afeta ao Estado;

XVI - realizar, acompanhar e conferir os chamados para manutengées de carater corretivo e preventivo do
sistema de controle de habilitagado do DETRAN/MT,

XVII - propor melhorias no sistema de controle de habilitagdo do DETRAN/MT, sempre que julgar necessario;
XVIII - acompanhar e controlar os servigos prestados pelos responsaveis pela impressdo e entrega dos
documentos de habilitagao;

XIX - realizar a unificagdo de prontuarios de condutores cadastrados em duplicidade no sistema
informatizado do DETRAN/MT;

XX - cumprir decisdo administrativa, apurada em processo administrativo de suspeita de irregularidade, no
sistema de controle de habilitagdo, bem como comunicar ao DENATRAN, conforme necessidade;

XXI - cumprir as determinagdes judiciais referentes aos cancelamentos da Carteira Nacional de Habilitagao,
dentro das competéncias do setor;

XXIl - realizar a transferéncia de condutores PGU e Registro Nacional de Carteiras de Habilitagdo -
RENACH, e de candidatos de outras Unidades da Federagao, via sistema informatizado, em casos em que
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nao seja possivel a realizagdo pelos servidores do atendimento - Sede bem como do atendimento
CIRETRAN's;

Subsecao |
Da Geréncia de Controle de CNH

Art. 47 A Geréncia de Controle de CNH tem como missao controlar a regularidade da concessao da Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH, competindo-lhe:

| - instruir processos para verificagdo da regularidade da CNH;

Il - realizar o cancelamento da CNH no sistema informatizado de habilitagdo, bem como comunicar ao
DENATRAN, para exclusao do registro;

Ill - gerar e encaminhar para publicagio editais de notificagdo de instauragao e de decisdo administrativa de
cancelamento de CNH por irregularidade;

IV - cumprir as determinagbes judiciais referentes aos processos administrativos de suspeita de
irregularidade na obtengdo da CNH, dentro das competéncias do setor;

V - responder os questionamentos técnicos referentes aos processos de cassagdo de CNH por suspeita de
irregularidade, oriundos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, das Delegacias de Policia e dos demais
orgaos a quem deva prestar informagbes, com excegao os questionamentos juridicos, que deverdo ser
respondidos pelos setores competentes da Autarquia;

VI - elaborar relatorios técnicos para instrugao de processos administrativos de cadastramento e/ou suspeita
de irregularidade.

Subsecao ll
Da Geréncia de Medidas Administrativas e Penalidades ao Condutor

Art. 48 A Geréncia de Medidas Administrativas e Penalidades ao Condutor tem como misséo instaurar,
receber e instruir processos relativos a suspensdo e cassacdo de Carteira Nacional de Habilitagéo,
competindo-lhe:

| - instaurar os processos relativos a aplicagdo das penalidades de suspens@o e cassagédo do direito de
dirigir;

Il - gerenciar os processos de suspenséo e de cassagio do direito de dirigir;

[l - analisar e emitir relatério sobre defesas interpostas de processos de suspensao e cassagao do direito de
dirigir e encaminhar para autoridade competente;

IV - gerenciar os procedimentos para apreensdo e devolugdo ao condutor da CNH suspensa na sede e
CIRETRAN's;

V -realizar a guarda e gerenciar as CNH's que tenham sido entregues para cumprimento de penalidade;

VI - notificar condutor infrator, por remessa postal e/ou edital publicado no D.O.E., relativo a instauragdo de
processos para imposi¢ao de penalidades de suspenséo e cassagao do direito de dirigir;

VIl - cumprir as determinagdes judiciais referentes aos processos de suspensido e cassacdo do direito de
dirigir;

VIII - responder os questionamentos técnicos referentes aos processos de suspensao do direito de dirigir,
oriundos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, das Delegacias de Policia e dos demais érgéos a quem
deva prestar informagbes, com excegdo os questionamentos juridicos, que deverdo ser respondidos pelos
setores competentes da Autarquia;

Secao ll
Da Coordenadoria de Habilitagido

Art. 49 A Coordenadoria de Habilitagdo tem como missao coordenar, acompanhar e controlar as atividades
relacionadas ao registro, expedigdo da Permissdo para Dirigir e da Carteira Nacional de Habilitagao,
competindo-lhe:

| - organizar o cadastro de condutores no Sistema RENACH;

Il - coordenar a realizagéo de exames de aptidao fisica e mental, avaliagdes psicologicas, exames tedricos e
de pratica de diregao veicular para obtengdo e/ou renovagéo de CNH;

Il - elaborar e definir padrées de qualidade referentes ao processo de habilitagéo;

IV - manter atualizado o cadastro dos condutores do Estado;

V - atualizar o cadastro de condutores na Base Nacional de Condutores do DENATRAN;

VI - inserir no sistema informatizado os dados referentes as Carteiras de Habilitagdo estrangeira, tanto de
condutores estrangeiros como brasileiros habilitados em outros paises, conforme legislagéo em vigor;

VII - realizar as dispensas de etapas de habilitagdo e de isengbes de taxas, conforme legislagao em vigor;
VIII - coordenar os processos de habilitagdo de condutores em todas as suas fases;

IX - coordenar, por meio das geréncias, o atendimento aos servidores das CIRETRAN's, informando-os
devidamente e acompanhando-os, sempre que necessario, tendo em vista a solugdo rapida e adequada das
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questdes de interesse daquelas unidades administrativas em relagdo aos processos de habilitagéo;

X - implementar melhorias nos processos de habilitagao;

XI - cumprir as determinagdes judiciais referentes aos processos de CNH, dentro das competéncias do setor,
ou realizar o seu devido encaminhamento;

XII - elaborar parecer técnico referente a pleito de emissdo de CNH cujo processo protocolizado ocorreu fora
do prazo legal.

Subsegao |
Da Geréncia de Conferéncia e Emissao de CNH

Art. 50 A Geréncia de Conferéncia e Emissao de CNH tem como missao gerenciar as atividades de emissao
de CNH e de apoio as unidades desconcentradas, competindo-lhe:

| - conferir e autorizar a emissao e reemissao de CNH;

Il - receber e conferir a impressdo da CNH;

Il - conferir e distribuir as CNH's impressas aos setores / unidades competentes da capital e do interior;

IV - gerenciar as solicitagdes online de emissdo de processos de CNH domiciliar;

V - controlar a chegada e saida de processos de CNH e CNH via malotes;

VI - conferir, receber e distribuir aos setores competentes os documentos oriundos do interior do estado e
capital;

VIl - analisar os processos RENACH recebidos e dar as devidas destinagdes e/ou devolugdes a cada setor;
VIII - realizar cancelamento de CNH, quando necessario;

IX - arquivar os processos de CNH concluidos.

Subsegao Il
Da Geréncia de Atendimento de Processos de CNH

Art. 51 A Geréncia de Atendimento de Processos de CNH tem como missdo gerenciar as atividades de
atendimento e apoio aos usuarios, competindo-lhe:

| - realizar atendimento ao publico usuario quanto abertura de processos e informagdes de CNH;

Il - realizar a abertura de processos no Sistema RENACH,;

Il - separar e organizar os processos RENACH e encaminhar ao setor competente;

IV - indicar ao usuario o local para a realizagdo de exame de aptidao fisica e mental e avaliagao psicoldgica;
V - agendar exame tedrico de legislagdo quando solicitado pelo condutor;

VI - solicitar e confirmar transferéncia via sistema de CNH de outra UF;

VIl - realizar a busca e analisar os processos de reemissdo de CNH e encaminhar para a Geréncia de
Conferéncia e Emissdo de CNH para as devidas corregdes e posterior emissao;

VIII - realizar o recebimento do processo de CNH, apds conclusdo de todas as etapas, para
encaminhamento a Geréncia de Conferéncia e Emissao de CNH (exceto os requerimentos que anexam
laudos de resultado pratico, que serao encaminhados para a Geréncia de Exames Teorico e Pratico);

IX - devolver processo para o usuario ou CFC's em que haja alguma etapa incompleta;

X - receber e devolver CNH de condutores penalizados por processo de suspensdo ou cassagdo e
encaminhar para guarda no setor competente;

Xl - entregar a CNH ao usuario ou CFC.

Subsecao lll
Da Geréncia de Exames Tedrico e Pratico

Art. 52 A Geréncia de Exames Teodrico e Pratico tem como missdo gerenciar a aplicagdo dos exames
teoricos e praticos relativos a CNH, competindo-lhe:

| - gerenciar as atividades relativas a aplicagdo de exames tedrico-técnicos e praticos de diregao veicular, nas
Bancas Examinadoras volantes e fixas;

Il - coordenar a realizagao de estudos sobre as atividades relativas a aplicagdo dos exames tedrico-técnicos
e praticos de diregao veicular;

lll - acompanhar e fiscalizar a atuagao dos examinadores de transito;

IV - monitorar e fiscalizar a realizagéo de provas tedrico-técnicas e de pratica de diregéo veicular,;

V - acompanhar o langamento dos resultados no sistema informatizado e dirimir eventuais erros de
langamento;

VI - elaborar roteiro/rotas para aplicagdo de prova tedrica de legislagido e de pratica de diregdo veicular em
municipios do interior,

VIl - alocar os examinadores de transito por rota e Comissao de Banca Examinadora;

VIII - definir os locais de realizagao de exames tedrico e de pratica de diregdo veicular em todas as
unidades/regides.
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IX - orientar os examinadores de transito sobre os procedimentos para o fiel cumprimento da agenda;

X - propor agdes visando a melhoria continua da realizagdo dos exames praticos de diregdo veicular e dos
exames tedrico-técnicos;

XI - gerenciar e supervisionar as atividades nas salas de provas eletrénicas no Estado;

XIl - supervisionar o processo de geragdo e de emissao de provas tedricas;

XIII - administrar a distribuigdo dos exames de acordo com a demanda;

XIV - solicitar e acompanhar o setor de Educagédo de Transito na realizacdo de atualizagées do banco de
questbes, bem como elaboracdo de novas questdes, sempre gue necessario, em conformidade com a
legislagao vigente;

XV - analisar e informar ao requerente sobre decisdo dos recursos de exames tedrico-técnicos e de pratica
de diregao veicular, encaminhados pela Ouvidoria;

XVI - atender requisigdes judiciais e administrativas do processo de habilitagao referente aos exames
tedricos-técnicos e praticos de diregao veicular,;

XVII - solicitar a aquisigdo de equipamentos e uniformes de utilizagdo dos examinadores de transito;

XVIII - acompanhar as designagoes e os desligamentos de examinadores de transito;

XIX - gerenciar solicitagdes de diarias de examinadores de transito e acompanhar as respectivas prestagédo
de contas;

XX - emitir laudo de aprovagao na categoria pretendida;

XXI - encaminhar processo de CNH, apods anexar laudo de aprovagao, para a Geréncia de Conferéncia e
Emissao de CNH.

Subsegao IV
Da Geréncia de Exames de Saude

Art. 53 A Geréncia de Exames de Salde tem como misséo gerenciar a realizagdo dos exames de aptidao
fisica e mental e avaliagdo psicologica, competindo-lhe:

| - orientar e supervisionar o trabalho de médicos e psicélogos credenciados para atuagao junto a Autarquia;
Il - gerenciar e supervisionar a utilizagao do sistema informatizado por médicos e psicdlogos credenciados;

Il - viabilizar a realizag@o de provas praticas de candidatos e condutores com mobilidade reduzida;

IV - analisar processos de requerimento de instauragdo de recurso de Juntas Médica ou Psicoldgica;

V - acompanhar a inclusdo das informagdes relativas a exames médicos e avaliagdes psicologicas de
condutores no sistema informatizado, para viabilizar a continuidade/conclusao de processos de habilitagdo;
VI - acompanhar a distribuigao equitativa dos exames entre os profissionais credenciados, e caso necessario,
notificar a Coordenadoria de RENACH para adequagdes;

VIl - receber, analisar e arquivar o levantamento estatistico mensal dos exames médicos e psicolégicos
realizados pelas clinicas credenciadas do interior do Estado e capital;

VIII - orientar os condutores portadores de necessidades especiais sobre os procedimentos necessarios para
a realizagao de junta médica,;

IX -autorizar atendimento no interior do Estado, em carater excepcional;

X - convocar, sempre que necessario, os profissionais de saude para atuarem junto as a¢bes promovidas
pelo DETRAN/MT,;

X| - emitir credencial para vaga de estacionamento de idoso e pessoa com deficiéncia;

XII - emitir o selo internacional de surdez;

XIll - realizar treinamentos aos novos profissionais credenciados sobre procedimentos dos processos de
CNH e sistema informatizado da Autarquia;

XIV - realizar visita técnica nas clinicas credenciadas.

Subsegdo V
Da Geréncia de Controle de Formagio de Condutores

Art. 54 A Geréncia de Controle de Formagdo de Condutores tem como missdo controlar o processo de
formagdo de condutores, em conformidade com a legislagéo de transito, competindo-lhe:

| - acompanhar, avaliar e supervisionar as atividades dos Centros de Formagao de Condutores - CFC's e dos
profissionais que neles atuam;

Il - dar suporte aos profissionais credenciados no que concerne a utilizagdo do sistema informatizado da
Autarquia;

Ill - monitorar os langamentos realizados pelos CFC’s no sistema informatizado relativos aos cursos de
competéncia destes;

IV - dar suporte aos CFC's da capital e interior do Estado;

V - autorizar, supervisionar e controlar os cursos especializados realizados pelas instituicdes conveniadas ou
cadastradas na Autarquia;

VI - homologar os certificados dos cursos especializados autorizados;
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VIl - acompanhar e supervisionar a atuagéo da Escola Publica de Transito no suporte didatico-pedagdgico
aos profissionais credenciados dos Centros de Formagao de Condutores;

VIII - acompanhar os resultados gerenciais sob sua responsabilidade;

IX - acompanhar e publicar o indice de desempenho dos candidatos/condutores por CFC's;

X - analisar e avaliar, conjuntamente com a Coordenadoria de Habilitagdo e Geréncia de Exames Praticos e
Tedricos, projetos de alteragao de percursos utilizados em aulas e exames de dire¢ao veicular;

Xl - notificar os CFC's quanto as adequagdes aos procedimentos técnicos e pedagdgicos, em conformidade
com a legislagao vigente;

XII - definir padrao dos documentos relativos a formagao de condutores pra utilizagao pelos CFC's.

Subsegao lll
Da Geréncia de Conferéncia e Registro

Art. 55 A Geréncia de Conferéncia e Registro tem a missédo de realizar a conferéncia e a finalizagao dos
processos administrativos de veiculos da sede da Autarquia, competindo-lhe:

| - realizar a auditoria dos processos que envolvam registro, atualizagao e regularizagdo do cadastro de
veiculos;

Il - expedir Certificado de Registro de Veiculo - CRV e Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo -
CRLV;

Il - realizar o cadastramento de motores que ainda nao foram cadastrados na Base Estadual.

Segao IV
Da Geréncia de Processos de Veiculos

Art. 56 A Geréncia de Processos de Veiculos tem como missao gerenciar o atendimento ao publico e
administrar, controlar e supervisionar os processos de veiculos, competindo-lhe:

| - realizar o atendimento ao publico na area de veiculos;

Il - executar as atividades de informagbes e esclarecimentos sobre os servigos prestados pelo DETRAN/MT,
relacionados a veiculos;

Il - realizar a abertura de processos de registro de veiculos;

IV - expedir o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo - CRLV;

V - expedir certidées de propriedade de veiculos, negativa de multa e comunicado de venda;

VI - gerenciar as solicitagées online de emissdo de CRLV domiciliar.

SecaoV
Da Geréncia de Leilao

Art. 57 A Geréncia de Leildao tem como missao realizar e administrar os processos de leilao, competindo-lhe:

| - organizar, gerir e operacionalizar o sistema de venda em hasta publica dos veiculos apreendidos ou
removidos a qualquer titulo e nao reclamados por seus proprietarios, nos prazos estipulados e conforme
determina o CTB;

Il - notificar os proprietarios dos bens (devedor/credor), na forma da lei;

Il - acompanhar a classificagdo e avaliagado dos veiculos que serdo levados a hasta publica;

IV - registrar no Sistema RENAVAM a indicagdo de que o veiculo sera levado a leildo;

V - conferir, analisar e elaborar o demonstrativo dos valores arrecadados, e valores de IPVA, multas diversas
e taxas do DETRAN/MT, referentes aos processos relativos a venda, em leildo publico, de veiculos
apreendidos e bens da Autarquia;

VI - informar a existéncia de débitos, restricdes e/ou outros encargos incidentes sobre o prontuario de
veiculos oriundos de outras UF’s;

VII - acompanhar a inutilizagao das partes do chassi que contenham o registro VIN e suas placas; e solicitar
a baixa ao ¢rgao executivo de transito de registro dos veiculos avaliados como sucata;

VIII - notificar a empresa administradora do seguro DPVAT e os 6rgaos integrantes do Sistema Nacional de
Transito quanto aos cancelamentos de débitos diversos constantes nos prontuarios dos veiculos
arrematados em leilao;

IX - realizar a desvinculagao dos débitos remanescentes dos bens arrematados em leilao;

X - vistoriar e classificar os veiculos destinados a leildo, seguindo as especificagbes da Resolugdo do
CONTRAN n° 623/2016.

Segao VI
Da Coordenadoria de Registro Nacional de Veiculos - RENAVAM
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Art. 58 A Coordenadoria de Registro Nacional de Veiculos Automotores - RENAVAM tem como misséo
coordenar as atividades técnicas do Sistema de Registro Nacional de Veiculos Automotores, no ambito do
Estado, competindo-lhe:

| - solicitar ao DENATRAN, coordenar e controlar o estoque de cédulas de CRV e CRLYV,

Il - realizar a manutengéo, atualizagéo e regularizagéo do registro e cadastro de veiculos, mantendo contato
com o orgao controlador do Registro Nacional de Veiculos Automotores - RENAVAM e demais Unidades da
Federacao;

Ill - informar aos érgéos integrados ao sistema da area finalistica da Autarquia sobre o funcionamento ou
falhas nas transagoes;

IV - controlar a inclusdo, acesso e exclusdo das funcionalidades dos operadores do sistema da area
finalistica da Autarquia, relativos a veiculos;

V - coordenar a utilizagdo do Sistema de Certificado de Seguranga Veicular - SisCSV no Estado de Mato
Grosso;

VI - coordenar a atualizagao das normativas dos processos de veiculos;

VII - efetivar registro de veiculos 2 (duas) letras para permitir a atualizagao na Base de indice Nacional - BIN;
VIl - homologar as respostas encaminhadas para os DETRAN's de outra UF previstas na competéncia da
Geréncia de RENAVAM .

Subsecao |
Da Geréncia de Controle de Processos de Veiculos

Art. 59 A Geréncia de Controle de Processos de Veiculos tem como missao regularizar os cadastros dos
veiculos alterados fraudulentamente, competindo-lhe:

| - controlar e efetuar restrigbes, bloqueios e desbloqueios administrativos em prontuarios de veiculos;

Il - receber e instruir os processos de denuncia referentes aos cadastros de veiculos;

Il - indicar medidas necessérias para a regularizagao do cadastro dos veiculos alterados fraudulentamente;
IV - providenciar o retorno da propriedade dos processos de transferéncias fraudulentas;

V - receber, analisar e efetivar a troca de placa de veiculos clonados, nos termos da legislagao vigente.

Subsegao Il
Da Geréncia de Suporte de Veiculos

Art. 60 A Geréncia de Suporte de Veiculos tem como missao executar as atividades técnicas relacionadas
aos processos de veiculos, no ambito do Estado, competindo-lhe:

| - controlar a distribuicdo de cédulas de CRV e CRLV;

Il - orientar os servidores da capital e das Unidades Desconcentradas sobre as normas e rotinas vigentes no
DETRAN/MT no que se refere a procedimentos relacionados a veiculos;

IIl - dar suporte em relagdo ao funcionamento do Sistema RENAVAM, processos e outras informagdes
inerentes a veiculos;

IV - realizar no sistema informatizado da Autarquia as alteragdes, regularizagdes e corregdes no cadastro de
veiculos que estao com processos em andamento, para operagdes cujo acesso € restrito a Geréncia.

Subsegao lll
Da Geréncia de Registro Nacional de Veiculos - RENAVAM

Art. 61 A Geréncia de Registro Nacional de Veiculos - RENAVAM tem como missdo executar as atividades
técnicas do Sistema Nacional de Registro de Veiculos, no ambito do Estado, competindo-lhe:

| - inserir restrigao de sinistro no cadastro de veiculo e posteriores movimentagdes ou exclusdes;

Il - atender as demandas judiciais de regularizagdo de veiculos que necessitem de procedimentos junto ao
RENAVAM;

Il - solicitar e responder as demandas de veiculos de Mato Grosso que se encontrem em processos de leildo
e/ou ordem judicial em outra UF ou por outro érgao;

IV - incluir, baixar e cancelar restrigées judiciais, mediante determinacao do Poder Judiciario.

Subsegao IV
Da Geréncia do Sistema Nacional de Gravame

Art. 62 A Geréncia do Sistema Nacional de Gravame - SNG tem a missdo de gerenciar atividades técnicas
relacionadas ao SNG, no ambito do Estado, competindo-lhe:

| - credenciar, renovar e atualizar o cadastro dos agentes financeiros no Estado;
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Il - realizar a atualizagdo de restrigdo financeira de gravames restritos a reserva de dominio, penhor,
arrendamento e alienagéo fiduciaria para gravames inseridos pelo DETRAN/MT, antes da implantagéo do
Sistema Nacional de Gravames;

Ill - autorizar o cancelamento de gravames, inclusive dos veiculos arrematados em leildo e determinagao
judicial.

IV - gerenciar o registro de contrato de financiamento nos termos estabelecidos na legislagao vigente.

Segao VI
Da Coordenadoria de RENAINF e Defesa de Autuagao

Art. 63 A Coordenadoria de RENAINF e Defesa de Autuagao tem como missao coordenar as atividades
técnicas do Sistema de Registro Nacional de Infragbes de Transito - RENAINF, no ambito do Estado,
competindo-lhe:

| - coordenar e controlar as infragbes de transito, integrando-se ao Sistema RENAVAM e ao Sistema
RENACH,;

Il - supervisionar o servigo de digitagao e digitalizagdo dos autos de infragbes e expedigao das notificagoes
aos infratores;

IIl - coordenar e controlar a aplicagéo de penalidades decorrentes de infragao de transito;

IV - coordenar e controlar o Sistema Nacional de Compensagao de Multas, no ambito da Autarquia;

V - coordenar e controlar as atividades de defesa prévia e de recursos de aplicagao de penalidades;

VI - controlar o acessos de operadores ao sistema informatizado do DETRAN/MT, relativos a fiscalizagéo;

VIl - realizar a baixa de débitos referentes as multas de competéncia do DETRAN/MT, Batalhao de Policia
Militar de Transito Urbano e Rodoviario - BPMTUR e dos municipios do Estado de Mato Grosso que integram
o Sistema Nacional de Transito - SNT, quando nao solvidos com o arremate do veiculo;

VIII - notificar os érgaos integrados ao RENAINF para realizar a baixa das multas dos veiculos arrematados
em leilao.

Subsecgao |
Da Geréncia de Infragao e Defesa de Autuagao

Art. 64 A Geréncia de Infragdo e Defesa da Autuagdo tem a missdo de executar as atividades técnicas
relacionadas a aplicagdo de multas e do Sistema Nacional de Registro de Infragbes de Transito,
competindo-lhe:

| - receber, controlar e processar os autos de infragéo de transito, realizando o cadastramento de multas por
infragao a legislagao de transito, no ambito de sua circunscricao e em Unidades da Federagéo diferentes das
de licenciamento do veiculo, para fins de arrecadagdo, obedecendo aos procedimentos constantes na
legislagao vigente;

Il - gerenciar o servigo de digitagao e digitalizagdo dos autos de infragdo e expedicdo das notificagdes aos
infratores;

[l - fornecer informagdes aos cidadaos referentes ao andamento dos processos de defesa prévia das multas
de transito de competéncia da Autarquia e esclarecimento quanto as infragdes de transito;

IV - receber, analisar, processar e arquivar os autos de infragdo considerados insubsistentes;

V - receber, analisar e emitir parecer sobre os processos de defesa prévia de infragdo de transito.

Secao VIl
Da Coordenadoria de Controle Veicular

Art. 65 A Coordenadoria de Controle Veicular tem a missdo de coordenar os procedimentos de vistoria,
remogao, liberagao e inspegao técnica veicular, competindo-lhe:

| - monitorar e fiscalizar as atividades de registro e controle dos veiculos removidos do patio;

Il - monitorar o servigo de vistoria e inspecgdo veicular, observando critérios técnicos e as informagdes na
Base de Indice Nacional - BIN e/ou informagées fornecidas pelos fabricantes ou montadoras de veiculos;

Il - coordenar a realizagao do inventario dos veiculos removidos nos patios;

IV - gerir a distribuigao de lacres eletrénicos e arame no ambito da Autarquia;

V - controlar as placas de experiéncias as oficinas e concessionarias de veiculos;

VI - realizar a guarda dos documentos de veiculos recolhidos em operagdes de fiscalizagao.

Subsegao |
Da Geréncia de Vistoria

Art. 66 A Geréncia de Vistoria tem a missao de executar os procedimentos de vistoria veicular, competindo-
Ihe:
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| - realizar a vistoria em veiculos nos termos da legislagao vigente;

Il - efetuar a lacracéo das placas nos veiculos;

lll - encaminhar os veiculos para pericia técnica, quando necessario;

IV - emitir autorizagao para gravagao e/ou regravagao do nimero de identificagao veicular - NIV e motor;

V - elaborar laudo técnico para veiculos que necessitam gravagao e/ou regravagdao do numero de
identificagao veicular - NIV e motor, sem sinais de adulteragao.

Subsegao Il
Da Geréncia de Remogao e Liberagédo de Veiculos

Art. 67 A Geréncia de Remogao e Liberagdo de Veiculos tem a missdo de executar os procedimentos de
remocéo e liberagao de veiculos, competindo-lhe:

| - registrar a entrada e saida de veiculos removidos, mantendo registro detalhado de acessorios e pertences
encontrados no seu interior;

Il - organizar e disponibilizar os veiculos aptos para leilao;

[l - supervisionar os veiculos removidos enquanto estiverem sob a custédia do DETRAN/MT,

IV - realizar os servigos de vistoria necessarios para liberagdo dos veiculos removidos;

V - orientar as Unidades Desconcentradas em assuntos relacionados a remogao e liberagdo de veiculos.

Segao IX
Da Coordenadoria de Credenciamento

Art. 68 A Coordenadoria de Credenciamento tem a miss&do de coordenar e monitorar o credenciamento dos
Centros de Formagao de Condutores - CFC's e seus profissionais, Despachantes e prepostos, Fabricantes
de Placas, Médicos, Psicélogos e demais credenciados, competindo-lhe:

| - instruir o processo de solicitagéo para novos credenciamentos;

ll-efetuar levantamento de vagas para novos credenciamentos e elaborar edital, quando necessario;

Il - emitir parecer técnico sobre credenciamento;

IV - vistoriar os estabelecimentos dos credenciados, conforme as normas vigentes;

V' - cadastrar, bloquear e/ou suspender os credenciados para operar o sistema informatizado do
DETRAN/MT,

VI - incluir e /ou excluir perfis de acesso ao sistema informatizado do DETRAN/MT, inerentes as areas de
atividades desenvolvidas pelos credenciados.

Segao X
Da Coordenadoria de Fiscalizagao de Credenciados

Art. 69 A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Credenciados tem como missdo coordenar as atividades de
fiscalizagdo dos Centros de Formagdo de Condutores - CFC's e seus profissionais, Despachantes,
Fabricantes de Placas, Médicos e Psicologos e demais credenciados junto ao DETRAN/MT, competindo- Ihe:

| - realizar a fiscalizagéo das atividades desenvolvidas pelos credenciados vinculados ao DETRAN/MT:

Il - elaborar parecer sobre irregularidades constatadas no exercicio das atividades dos credenciados;

Il - solicitar a instaurag@o de processo administrativo para apurar eventuais irregularidades cometidas pelos
credenciados;

IV - fiscalizar as Licengas de Aprendizagem de Diregdo Veicular - LADV apds a emisséo pelos CFC's,

Secgao Xl
Da Gerencia de Fiscalizagao de Transito

Art. 70 A Gerencia de Fiscalizagdo de Transito tem a missdo de implementar a politica estadual de
fiscalizagao de transito, zelando pelo cumprimento das normas de segurancga, circulagdo e conduta de
trAnsito e transporte, de acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro - CTB e legislagdes vigentes,
competindo-lhe:

| - planejar, gerenciar e executar as atividades de fiscalizagdo de transito;

Il - articular com os 6rgaos e/ou entidades que compdem o Sistema Nacional de Transito para execugdo de
atividades de fiscalizagao;

Ill - solicitar a confecgdo e manter estoque de talondrios de Autos de Infracdo de Transito e de
Comprovantes de Recolhimento e Remogéo de Veiculos;

IV - controlar e distribuir os talonarios de Autos de Infragdo de Transito e de Comprovantes de Recolhimento
e Remogédo de Veiculos no dmbito do Estado;
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V - solicitar a aquisigdo, realizar a guarda e controlar a utilizagdo de equipamentos e materiais de
fiscalizagao, como etildmetros, radio-comunicadores, materiais de sinalizagao, entre outros;

VI - executar, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis pelas infragdes previstas no Caédigo de
Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder de policia de transito;

VIl - efetuar o registro dos autos de infragao;

VIII - aplicar as medidas administrativas decorrentes da fiscalizagado na area de transito;

IX - encaminhar os autos de infragdo e apreensao de transito e demais documentos inerentes a fiscalizagao
a Coordenadoria de RENAINF para cadastramento e demais providéncias necessarias;

X - orientar e prestar informagdes relativas as atividades de fiscalizagao de transito;

Xl - realizar estudos para propor melhoria da atividade de fiscalizagdo no ambito do Estado.

Secgao Xl
Da Geréncia da Escola Publica de Transito

Art. 71 A Geréncia da Escola Publica de Transito tem como missao promover, no @mbito estadual, a
execugao de cursos de carater formativo e de atualizagdo, voltados para o exercicio da cidadania no transito,
competindo-lhe:

| - planejar, executar e avaliar a oferta regular de cursos na area de transito e cursos de formagéao continuada
e de capacitagao em transito para os profissionais dos drgdos e Autarquias do SNT e seus credenciados, em
consonancia com as diretrizes do Codigo de Transito Brasileiro, da Politica Nacional e Estadual de Transito e
dados estatisticos fornecidos pela Unidade de RENAEST do DETRAN/MT;

Il - propor, quando necessario, a celebragdo de parceria com drgaos integrantes do SNT e instituigoes
congéneres para o desenvolvimento de sua missao;

lll- propor e celebrar parcerias com pessoas fisicas e/ou juridicas para o desenvolvimento de agdes de
educagao para o transito;

IV - elaborar e disponibilizar material didatico-pedagdgico e de apoio para a execugao de cursos na area de
transito;

V - elaborar e dar publicidade do Plano Anual de Cursos no site da Autarquia e outros meios oficiais de
comunicagdo do Governo do Estado;

VI - manter controle atualizado das atividades realizadas;

VIl - elaborar relatério anual dos cursos realizados;

VIII - fornecer suporte técnico e pedagdgico aos projetos e programas institucionais voltados a promogao da
seguranca no transito e & formagéo de condutores;

IX- elaborar e manter atualizado Regimento Interno da Escola Publica de Transito;

X- certificar o aproveitamento e atestar a participagdo nos cursos oferecidos pela Geréncia da Escola Publica
de Transito;

Xl - elaborar e manter atualizado o Projeto Pedagdgico da Escola Publica de Transito, conforme os
parametros e diretrizes estabelecidos na Politica Nacional e Estadual de Transito;

Xll - dar suporte didatico-pedagogico aos profissionais credenciados dos Centros de Formagdo de
Condutores, sob 0 acompanhamento da Geréncia de Controle de e Formagao de Condutores;

Xl - realizar a atualizagdo do banco sigiloso de questbes de prova téorica, bem como elaboragdo de novas
questbes, sempre que necessario, em conformidade com a legislagéao vigente.

Segao Xl
Da Geréncia de Agao Educativa de Transito

Art. 72 A Geréncia de Agao Educativa de Transito tem como missdo promover, no ambito estadual,
programas, agdes e campanhas educativas de transito, competindo-lhe:

| - executar programas, agdes e campanhas educativas de transito no ambito estadual, em consonancia com
as diretrizes do Cdédigo de Transito Brasileiro, da Politica Nacional e Estadual de Transito e dados
estatisticos fornecidos pela Unidade de RENAEST do DETRAN/MT;

Il - realizar programas, agdes e campanhas educativas de transito a partir de planejamento prévio;

[l - avaliar e acompanhar a execugao das atividades quanto ao alcance dos seus objetivos;

IV - avaliar a efetividade da intervengao educativa implementada ou apontar a necessidade de reviséo e de
restruturacao das atividades;

\/ - elaborar e disponibilizar material educativo de apoio para a execugdo de programas, agbes e campanhas
educativas de transito no ambito estadual;

VI - elaborar relatério anual dos programas, agdes e campanhas educativas de transito realizados;

VIl - elaborar e dar publicidade do Plano Anual de Programas, Agoes e Campanhas Educativas de Transito
no site da Autarquia e outros meios oficiais de comunicagéo do Governo do Estado,
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VIII - supervisionar as midias publicitarias de educagéo para o transito dos programas, agbes e campanhas
educativas de transito em conjunto com a Unidade de Comunicagédo do DETRAN/MT.

CAPITULO VI
DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

Segao |
Dos Nucleos de Atendimento

Art. 73 Os Nucleos de Atendimento tém como missdo promover o atendimento descentralizado dos
processos de registros de veiculos e de habilitacdo, competindo-lhe:

| - desenvolver as atividades de atendimento ao publico relativas as areas de veiculos e de habilitagdo;

Il - controlar o recebimento e envio dos processos e documentos, no dmbito de sua unidade;

lll - desenvolver as atividades administrativas inerentes ao protocolo e recebimento de documentos no
sistema informatizado, guarda e arquivo de documentos e processos de trabalho, recebimento e controle das
necessidades de recursos materiais e outros;

IV - realizar a guarda das Cédulas de CRV e CRLV sob sua responsabilidade;

V - zelar pela continuidade de todos os servigos prestados na unidade.

Secao ll
Dos Postos de Atendimento

Art. 74 Os Postos de Atendimento tém como missédo promover o atendimento descentralizado dos servigos
de veiculos e de habilitagao, competindo-lhe:

| - desenvolver as atividades de atendimento ao publico relativas as areas de veiculos e de habilitagéo;

Il - controlar o recebimento e envio dos processos e documentos, no Ambito de sua unidade;

Ill - desenvolver as atividades administrativas inerentes ao protocolo e recebimento de documentos no
sistema informatizado, guarda e arquivo de documentos e processos de trabalho, recebimento e controle das
necessidades de recursos materiais e outros;

IV - realizar a guarda das cédulas de CRV e CRLV sob sua responsabilidade;

V - zelar pela continuidade de todos os servigos prestados na unidade.

Secgao lll
Das Circunscrigoes Regionais de Transito - CIRETRAN'’s

Art. 75 As Circunscrigdes Regionais de Transito - CIRETRAN's tém como missdo promover, no ambito
regional, o desempenho das atividades referentes a processos administrativos de veiculos e habilitagéo,
competindo-lhe:

| - desenvolver, no ambito de sua circunscrigdo, as atribuiges relacionadas as atividades de veiculos e de
habilitagao;

Il - controlar o recebimento e envio dos processos e documentos, no dmbito de sua circunscrigéo;

Il - desenvolver as atividades administrativas inerentes ao protocolo e recebimento de documentos no
sistema informatizado; guarda e arquivo de documentos e processos de trabalho; recebimento e controle das
necessidades de recursos materiais e outros;

IV - realizar rotina de trabalho para guarda e gerenciamento de CNH's que tenham sido entregues para
cumprimento de penalidade;

V - zelar pela continuidade de todos os servigos prestados na circunscrigao;

VI - realizar a gestdo das medidas administrativas aplicadas em agdes de fiscalizagio de transito;

VIl - administrar o funcionamento dos patios de remogao de veiculos;

VIII - realizar o inventario dos veiculos removidos no patio da CIRETRAN e disponibilizar os veiculos aptos
para leilao;

IX - realizar o inventario patrimonial mobiliario;

X - realizar o controle e gerenciamento do arquivo da CIRETRAN;

Xl - supervisionar as agdes técnicas, administrativas, patrimoniais, tecnolégicas e de educagdo e de
fiscalizagao de transito;

Xl| - realizar a guarda das cédulas de CRV e CRLV sob sua responsabilidade;

Xl - elaborar laudo técnico para veiculos que necessitam gravagdo e/ou regravagdo do numero de
identificagao veicular - NIV e motor, sem sinais de adulteragado, mediante prévia autorizagao.

TiTULO IV
DAS ATRIBUIGOES

https://www.iomat.mt.gov.br/portalivisualizacoes/html/15733/#e: 15733 31/35



03/12/2019 |IOMAT / Visualizacoes

CAPITULO | )
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO

Secéao |
Do Presidente

Art. 76 Constituem atribuicbes basicas do Presidente do Departamento Estadual de Transito de Mato
Grosso:

| - cumprir e fazer cumprir as normas de que trata a lei de criagéo desta Autarquia, este Regimento Interno, a
legislagéo pertinente em vigor e demais normas correlatas;

Il - administrar a Autarquia, em estreita observancia as disposi¢des normativas da Administragao Publica;

Il - exercer a representagéo politica da Autarquia, promovendo contatos e relagbes com as autoridades e
organizagbes de diferentes niveis governamentais;

IV - participar das reunides de secretariado com os 6rgéos colegiados superiores, quando convocado;

V - atender as solicitagdes e convocagdes da Assembleia Legislativa;

VI - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quando couber, as decisdes a ele subordinadas ou vinculadas,
respeitados os limites legais;

VII - decidir em despacho motivado e conclusivo sobre assuntos de sua competéncia;

VIII - aprovar a proposta orgamentaria a ser executada pela Autarquia;

IX - expedir portarias e atos administrativos para as formalidades legais, observando as normas vigentes;

X - apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades da Autarquia;

XI - promover reunides periddicas de coordenagéo entre os diferentes niveis hierarquicos da Autarquia;

XII - exercer a fungéo de ordenador de despesas ou delegar a competéncia;

Xl - prestar informagdes para a realizagao de audiéncias publicas, referentes ao transito do Estado de Mato
Grosso;

XIV - instaurar instrugdes sumarias, sindicancias e processos administrativos disciplinares;

XV - instaurar processos administrativos de responsabilizagdo de fornecedores e credenciados, ou
determinar a sua instauragao.

Secgao ll

Dos Diretores
Art. 77 Constituem atribuigdes basicas dos Diretores do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso:
| - dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as atividades da sua competéncia;
Il - substituir o Presidente nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos, independentemente de
designagao especifica, salvo se por prazo superior a trinta dias;
Il - submeter a consideracdo do Presidente os assuntos que excedam a sua competéncia;
IV - participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenagdo no ambito de sua unidade ou que
envolva articulagao inter setorial;
V - proferir decisdes em processos relacionados a unidade administrativa de lotagao;
VI - acompanhar as solicitagbes de diarias oriundas de sua unidade administrativa demandante;
VII - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Segao |
Do Chefe de Gabinete

Art.78 Constituem as atribuigbes basicas do Chefe de Gabinete:

I - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial;

Il - despachar com o Presidente em assuntos que dependem de decisdo superior;

IV - atender as partes interessadas que procuram o Gabinete;

V - expedir e divulgar documentos e atos oficiais da Autarquia;

VI - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

Secgaol ll
Do Assessor

Art. 79 Os Assessores e Assistentes, em dependéncia de sua area de formagao e experiéncia profissional,
terdo como atribui¢cdes basicas:
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§1° Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como atribuigdes basicas:

| - assessorar o 6rgao ou a unidade a qual esta vinculada em assuntos de natureza técnico administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugdes do érgédo ou unidade a qual esta vinculado;
Il - prestar informacdes técnicas em processos ou matérias de interesse do 6rgdo ou unidade a qual esta
vinculado;

IV- assessorar o orgao ou a unidade a qual esta vinculada em matérias relacionadas a legislagdo de
interesse da unidade;

V - participar de grupos de trabalho e/ou comisstes mediante designagao superior;

VI - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuigbes face a determinagéo superior.

§2° Quando nomeado para o cargo de Assistente, terdo como atribuigbes basicas:

| - elaborar relatérios técnicos, a partir das informagdes produzidas pelas unidades administrativas;

Il - recepcionar as partes interessadas que procuram o érgao ou da unidade a qual esta vinculado;

[l - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrugdes superiores;

IV - desempenhar outras atribuigdes que lhe forem incumbidas no interesse do érgédo ou da unidade a qual
esta vinculada.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secao |
Do Corregedor Setorial

Art. 80 Constituem atribuigbes basicas do Corregedor Setorial:

| - acompanhar a condugéo de procedimentos administrativos;

Il - solicitar a pessoas fisicas, pessoas juridicas de direito privado e agentes publicos, documentos e
informagdes necessarios a andlise de denuncias ou instrugdo de procedimentos;

Il - requerer a orgaos e entidades da administragao publica a realizagao de pericias;

IV - propor modelos de padronizagao de procedimentos e revisdo de normas;

V - manter registro atualizado do andamento e resultado dos processos e expedientes em curso;

VI - encaminhar a Secretaria Adjunta da Corregedoria Geral relatério dos processos em tramite em sua
unidade;

VII - participar de atividades que exijam agées conjugadas das unidades integrantes do Sistema de Correicdo
do Poder Executivo Estadual, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que lhes sédo
comuns;

VIII - encaminhar ao érgéo central de correigéo informagdes sobre fornecedores inidéneos para inclusdo no
Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas;

IX - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pelo 6rgéo central de correicéo:

X - aferir a conformidade dos processos de diarias oriundos de sua unidade administrativa demandante;

Xl - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

Segaolll
Do Advogado Geral

Art. 81 Constituem atribuigdes basicas do Advogado Geral do DETRAN/MT:

| - chefiar, coordenar e orientar a Advocacia Geral do DETRAN/MT;

Il - receber citagdes e intimagdes em nome da Autarquia, especialmente nas Ac¢des de Mandado de
Seguranga dirigido contra Autoridade Coatora do DETRAN/MT;

Il - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

Secgao lll
Do Ouvidor Setorial

Art. 82 Constituem atribuigcdes basicas do Ouvidor Setorial:

| - coordenar, planejar e controlar as atividades da Ouvidoria;

|l - apresentar relatorio de suas atividades;

Il - aferir a conformidade dos processos de diarias oriundos de sua unidade administrativa demandante:
IV - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE CHEFIA

https://www.iomat.mt.gov.br/portal/visualizacoes/html/15733/#e:15733 33/35



03/12/2019 IOMAT / Visualizacoes

Segao |
Dos Coordenadores

Art. 83 Constituem atribuigdes béasicas dos Coordenadores do DETRAN /MT:

| - coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das agdes no ambito da Coordenadoria e Geréncias
subordinadas;

Il - coordenar a elaboragao e a execugao dos processos e produtos de responsabilidade da Coordenadoria;
lll - fornecer ao superior hierarquico relatorio de atividades, demonstrativo de resultado de indicadores e
informagdes gerenciais relativas aos processos e produtos da Coordenadoria;

IV - promover a capacitagdo e o desenvolvimento continuado dos servidores da Coordenadoria;

V - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

VI - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da unidade aos servidores, de acordo com os
perfis e atribuigdes legais do cargo;

VIl - elaborar minutas de portarias, notas técnicas, pareceres e relatérios referentes a area de atuagdo da
unidade;

VIII - controlar as publicagdes e revogagdes de resolugdes e portarias inerentes as matérias dos setores que
Ihe sdo subordinados;

IX - submeter ao superior hierarquico os assuntos que excedam a sua competéncia;

X - acompanhar as solicitagdes de diarias oriundas de sua unidade administrativa demandante;

XI - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

Segao ll
Dos Chefes ou Lider de equipe das CIRETRAN’s

Art. 84 Constituem atribuicdes basicas dos Chefes de CIRETRAN's do DETRAN/MT:

| - coordenar e orientar as atividades desenvolvidas pela CIRETRAN;
Il - coordenar o planejamento, a execugao e a avaliagao das agdes no ambito da Unidade de Atendimento;
[Il - coordenar a elaboragdo e a execugao dos processos e produtos de responsabilidade da Unidade de
Atendimento;
IV - fornecer ao superior hierarquico relatério de atividades, demonstrativo de resultado de indicadores e
informagdes gerenciais relativas aos processos e produtos da Unidade de Atendimento;
V - promover o trabalho em equipe, a capacitagdo e o desenvolvimento continuado dos servidores da
CIRETRAN;
VI - gerenciar o arquivamento de processos e/ou documentos;
VIl - providenciar agdes necessarias junto aos 6rgaos competentes do municipio para a legalizagio e o
perfeito funcionamento de sua Unidade;
VIII - levantar a necessidade de bens permanentes e solicitar aquisigdo ao setor de patriménio mobiliario;
IX - acompanhar as solicitagbes de diarias oriundas de sua unidade administrativa demandante;
X - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.
Xl - participar de campanhas educativas e agdes de fiscalizagdo de transito;
XII - dar suporte aos profissionais e entidades credenciados na circunscrigdo da CIRETRAN;
XIIl - dar suporte & Banca examinadora volante, Comisséo de Arquivo e Comissio de Leildo quando estas
estiverem em trabalho nos municipios da regido;
XIV - controlar, registrar, liberar e inventariar os veiculos removidos em agdes de fiscalizagéo de transito.
Secao lll
Dos Gerentes

Art. 85 Constituem atribuigbes basicas dos Gerentes do DETRAN/MT:

| - gerenciar o planejamento, a execucgéo e a avaliagdo das agdes no ambito da competéncia;

Il - executar e controlar os processos e produtos de responsabilidade da sua unidade administrativa;

[l - propor agdes de desenvolvimento continuado para sua equipe;

IV - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo com o perfil e atribuicées legais do cargo;
V - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres e relatdrios referentes a area de atuagéo da unidade;

VI - submeter ao superior hierarquico os assuntos que excedam a sua competéncia;

VII - acompanhar as solicitagdes de diarias oriundas de sua unidade administrativa demandante;

VIII - controlar a pontualidade e assiduidade dos servidores lotados na sua unidade administrativa.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Art. 86 Os Profissionais do Sistema Nacional de Transito - SNT do Estado de Mato Grosso dividem-se em:
Advogado do DETRAN/MT, Analista do Servigo de Transito, Agente do Servigo de Transito e Auxiliar do
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Servigo de Transito.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Profissionais do SNT do Estado de Mato Grosso estédo dispostas nos
termos previstos na Lei de Carreira vigente e demais dispositivos legais.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 87 Constituem as atribuicdes basicas dos servidores do DETRAN/MT:

| - conhecer e observar as normas e manuais técnicos relacionados as agdes sob sua responsabilidade;

Il - cumprir metas e prazos das agdes sob sua responsabilidade;

Il - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos
prestados pelo DETRAN/MT,

IV - conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais da Autarquia (planejamento
estratégico, plano de trabalho anual, sistemas informatizados, correio eletrénico, dentre outros) na execugao
das agdes sob sua responsabilidade;

V - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de expediente e patriménio, eliminando os desperdicios;
VI - organizar e manter arquivos de documentos e processos sob sua responsabilidade, respeitando a
sistematica de gestdo documental adotada pela Autarquia;

VIl - realizar a conformidade dos seus processos;

VIl - acompanhar as solicitagdes de diarias oriundas de sua unidade administrativa demandante.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 88 O horario de expediente do DETRAN/MT obedecera ao regulamentado pela administragéo superior
da Autarquia.

Art. 89 O Presidente e os Diretores serdo substituidos por motivos de férias, viagem e outros impedimentos
eventuais, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 90 Os servidores ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas, deverdo indicar substitutos nos casos
de férias, viagem e outros afastamentos eventuais.

Art. 91 Os Assessores, Coordenadores e Gerentes devem, preferencialmente, possuir diploma de nivel
superior.

Art. 92 O Presidente do DETRAN/MT podera baixar atos suplementares que julgar necessarios ao fiel
cumprimento e aplicagdo deste Regimento Interno.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 214/2023

Ao: Projeto de Lei n° 063/2023, de autoria do Poder
Executivo.

I - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Justica e Redagdo
se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar parecer ao Projeto
de Lei n° 063/2023, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Municipio de Sinop a
desafetar e doar o imovel publico que menciona ao Departamento Estadual de Transito de
Mato Grosso — DETRAN/MT, e dd outras providéncias.”.

E o Relatorio.
I1-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no ambito de competéncia desta comissdo, ¢ no sentido de acolher a
proposi¢do em tela.

III - PARECER DA COMISSAO

Por todas as razdes e analise da matéria em comento, a Comissdo é favoravel ao tramite
normal da mesma perante o Plenério, acompanhando o parecer do Departamento Juridico da
Casa que ¢ favoravel ao Projeto de Lei n° 063/2023, de autoria do Poder Executivo.

Voto do Presidente: Favoravel

Voto do Relator: Favoravel

Voto do Membro: Favoravel

E O PARECER.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023.

NS s Sezye
Mozsés do |d. do Ouro

Presidente

Relator




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

PARECER N° 041/2023

Ao: Projeto de Lei n” 063/2023, de autoria do Poder
’ Executivo.
1 - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Obras, Viagdo e
Servigos Urbanos se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar
parecer ao Projeto de Lei n° 063/2023, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o
Municipio de Sinop a desafetar e doar o imovel publico que menciona ao Departamento
Estadual de Transito de Mato Grosso — DETRAN/MT, e da outras providéncias.”.

E o Relatorio.
II-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no ambito de competéncia desta comissdo, ¢ no sentido de acolher a
proposigdo em tela.

111 - PARECER DA COMISSAO
Por todas as razdes e andlise da matéria em comento, a Comissdo ¢ favoravel ao tramite
normal da mesma perante o Plendrio, acompanhando o parecer do Departamento Juridico da
Casa que ¢ favoravel ao Projeto de Lei n® 063/2023, de autoria do Poder Executivo.
Voto do Presidente: Favoravel
Voto do Relator: Favoravel
Voto do Membro: Favoravel
E O PARECER.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023.

Mpie S egto ——
Moisés do |d. do Ouro

Presidente Relator

Lucine:



CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Plendrio das Deliberacoes
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Institui no &mbito do municipio de Sinop o Programa “Empresa
Amiga do Agricultor Familiar”, como parte da politica de apoio e
valorizagao do agricultor familiar, e da outras providéncias.

Q) ap3

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das suas
atribuicdes legais aprovou, e o Prefeito aquiescendo, sancionaré a seguinte Lei:

de Justica e Redagéo

Encaminhado & Comiss@o [
Em 30 |

Art. 1°. Fica criado o Programa Empresa Amiga do Agricultor Familiar, no ambito do
Municipio de SINOP, como parte da politica de apoio e valorizagdo do agricultor familiar,
na busca de atendé-lo em suas diversas necessidades, tanto na economia em compras
de produtos de consumo diario, quanto na oferta de alternativas de prestagao de servigos.

| 2022

Paragrafo Unico. O Programa tem como objetivo proporcionar que pequenas, médias e
grandes empresas interessadas em aderir ao Programa proporcione descontos aos
produtores da agricultura familiar visando beneficiar os pequenos agricultores familiares
do municipio de Sinop através de descontos nas compras ou prestagdo de servigos em
estabelecimentos comerciais, previamente cadastrados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, sem 6énus ou despesas para o municipio, beneficiando o
comercio local e consequentemente criando este atrativo a novos clientes desta categoria,
possibilitando que o dinheiro dos produtores da agricultura familiar circule dentro do
municipio, fortalecendo o comercio local, proporcionando um maior vinculo entre o
comercio e agricultores familiares de Sinop.

20 /[ A0

Encaminhadao § Comissio de Emh,

In

Trabalha, Adm#nistra;ﬁo e Servigos Publicos

EM:

Art. 2°. Séo objetivos do Programa, criado no Art 1° desta Lei:

| — promover qualidade de vida e a valorizagao dos agricultores familiares;

[l — possibilitar descontos nos pregos e condigdes especiais na aquisicdo de produtos e
servigcos pelos agricultores familiares do Municipio;

N

lll,— |proporcionar ao agricultor familiar maior rentabilidade do seu capital, ao gﬂﬂuirir

e
desconto real; | o (_jfa <N
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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AUTONEREADOR LUIS PAULO DA GLEBA

i

IV — viabilizar parceria com empresas e instituicdes de varios setores empresariais no
ambito municipal;

V - oferecer ao comercio local igualdade de oportunidade para se tornar parceiro do
Poder Executivo Municipal de maneira legal e simplificada.

Art. 3°. O acompanhamento e o controle da execugdo do Programa “Empresa Amiga do
Agricultor Familiar” sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

§ 1° As empresas interessadas deverdo preencher e assinar o Termo de Adesdo e
encaminha-lo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, juntamente com os
seguintes documentos:

I- Alvara de Licenga do exercicio vigente;

Il — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado pelo
6rgao competente;

IIl — prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

IV = copia dos documentos pessoais (RG e CPF) dos representantes legais da empresa.
§ 2.°. O Termo de Adesao preenchido e assinado, juntamente com a documentagéo de
que trata o § 1.°, deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

§ 3.°. Constitui obrigacdo das empresas que aderirem ao Programa a manutengédo da

atualizagdo de seus dados cadastrais junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, durante toda a vigéncia da adeséo.

§ 4°. Ao aderir ao Programa, a empresa ficara vinculada as disposicdes desta Lei pelo
prazo de 12 (doze) meses, sendo facultada sua renovagdo por igual periodo.




i
\

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario das Deliberacoes
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§ 6°. Verificando o descumprimento de qualquer das obrigagtes dispostas nesta Lei, a
empresa sera descredenciada do Programa e fica impedida de firmar uma nova adesao
pelo prazo de 6 (seis) meses.

Art. 4°. Sera considerado para efeitos desta lei:

I- Agricultor familiar: Na legislagdo brasileira, a agricultura familiar € uma atividade
econdmica prevista na Lei n® 11.326/2004, conforme a lei, € considerado agricultor familiar
e empreendedor familiar rural aquele que pratica atividades no meio rural, possui area de
ate quatro modulos fiscais, mao de obra da prépria familiar, percentual minimo de renda
familiar originada de atividades econdémicas do seu estabelecimento e gerenciamento do
estabelecimento ou empreendimento pela propria familia. Sdo considerados agricultores
familiares, os silvicultores, aquicultores, extrativistas, pescadores, indigenas, quilombolas
e assentados da reforma agraria;

ll- Empresa: a empresa & a atividade econOmica organizada para a produgdo ou
circulacdo de bens ou servigos, sendo uma atividade, a empresa nao tem a natureza
juridica de sujeito de direito nem de coisa, em outros termos, ndo se confunde com o
empresario (sujeito) nem com o estabelecimento empresarial (coisa), podem ser
classificadas da seguinte maneira:

a) Empresas do setor primario: Obtém os recursos a partir da natureza, como é o caso
das pecuarias, agricolas e pesqueiras;

b) Empresas do setor secundario: dedicadas a transformagédo de matérias-primas, como
acontece com as industrias e as da construgao civil; e

c) Empresas do setor terciario: empresas que se dedicam a prestacdo de servigos ou ao
comercio.

§ 1° Os Agricultores Familiares deverao estar devidamente cadastrados na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdémico, de forma a requerer sua inclusdo na lista de
beneficiados.

n
. Ba‘la ingressar na lista estes produtores da agricultura familiar deverao &entar—
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
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pessoais, da propriedade e CAF — Cadastro Nacional da Agricultura Familiar, cabendo a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico atualizar a lista de produtores da
agricultura familiar uma vez ao més, no prazo de 7 (sete) dias lteis.

Art. 5° Alidentificagao do Agricultor Familiar, para fins de obten¢ao do desconto concedido
pela empresa aderente, dar-se-a mediante a apresentagdo do documento comprobatério
emitido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico acompanhado de
documento com foto.

§ 1° A inobservancia do disposto no “caput” deste artigo acarretara em adverténcia e
descredenciamento da empresa parceira, ficando impedida de firmar nova adesdo com o
Programa “Empresa Amiga do Agricultor Familiar” pelo prazo de 06 (seis) meses.

§ 2°° A empresa podera divulgar sua parceria com o Programa “Empresa Amiga do
Agricultor Familiar” em suas instalagdes fisicas e ambientes eletronicos.

Art. 6° O Municipio de Sinop nao fornecera qualquer informagdao pessoal sobre os
agricultores familiares cadastrados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico.

Art. 7°. O Municipio de Sinop nao se responsabilizara:

| — pela inadimpléncia ou ndo pagamento dos servigos ou produtos adquiridos pelos
agricultores familiares;

Il — pela aquisicdo de produtos ou servicos que venham apresentar defeitos.

Art. 8°. As empresas aderentes deverao informar, sempre que solicitado pela
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, relatérios de avaliagéo relat'fzasgi
mpresa Amiga do Agricultor Familiar”.

Q

E@Eﬁetaria

reoura do

.P(\n
\ (o

e
W

L

ik




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
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[AUVEREADOR LUiS PAULO DA GLEBA

Art. 9°. O percentual de desconto oferecido aos Agricultores Familiares ndo podera ser
inferior a 5% (cinco por cento).

§ 1.°. Durante a vigéncia da parceria, o percentual de desconto nos produtos e/ou
servicos a serem oferecidos aos agricultores familiares poderao ser alterados pelas
empresas parceiras, desde que informado previamente e formalmente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

§ 2°. A alteragao somente tera validade 30 (trinta) dias apos ser realizada a comunicagéao.

Art. 10. As empresas parceiras do Programa néo terao quaisquer beneficios junto aos
programas de governo, licitagdes, contratos ou obrigagdes fiscais.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico responsabiliza-se em
divulgar a relacdo das empresas parceiras aos Agricultores familiares atraves do site
institucional e outros meios de comunicagdo que a Secretaria entender pertinentes.

Art 12. Fica vetada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico na
participagao de lucros e dividendos sendo apenas o 6rgao gestor do Programa.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 14 . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Em,
g Lt / Gt

Luis Paulo da Gleba
Vereador
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Mensagem ao Projeto de Lei

Senhor Presidente, Senhores Vereadores e Vereadoras

A agricultura familiar € uma forma de organizagao social, cultural, econdmica e ambiental,
na qual sao trabalhadas atividades agropecuarias no meio rural, gerenciadas por uma
familia com predominancia de mao de obra familiar.

O principal objetivo é a produgdo de alimentos para garantir a sobrevivéncia e
comercializagdo, sendo o principal responsavel pelo abastecimento do mercado interno
brasileiro, com uma grande diversidade de géneros alimenticios. Destaca-se também pela
participagéo do grupo familiar na produgéo e na gestao dos estabelecimentos rurais.

Diante disso, viu-se a necessidade de criar o Programa “EMPRESA AMIGA DO
AGRICULTOR FAMILIAR” que fara parte da nova politica de apoio e valorizagcao do
agricultor, buscando atendé-lo em suas diversas necessidades, tanto com economia nas
compras de produtos de consumo diario, quanto da oferta de alternativas de servigos nas
areas de saude, lazer, educagédo e qualidade de vida. A presente acdo pretende abranger
0 maior numero de empresas, produtos e servicos para atender aos interesses dos
agricultores familiares, tanto na economia alcancada em compras de produtos de
consumo, quanto em  alternativas de  servigos mais  acessiveis.

Cumpre mencionar que o Programa “EMPRESA AMIGA DO AGRICULTOR FAMILIAR”
nao gerara qualquer impacto financeiro ao Municipio, uma vez que nao havera qualquer

custo direto envolvido. i

Luis Paulo da Gleba.

Vereador TF
. /lf e




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N’ 215/2023

Ao: Projeto de Lei n° 064/2023, de autoria do Vereador
Luis Paulo da Gleba.

I - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Justi¢a e Redagao
se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar parecer ao Projeto
de Lei n® 064/2023, de autoria do Vereador Luis Paulo da Gleba, que “Institui no ambito
do municipio de Sinop o ‘Programa Empresa Amiga do Agricultor Familiar’ como parte da
politica de apoio e valorizagdo do agricultor familiar, e dd outras providéncias.”.

E o Relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no &mbito de competéncia desta comissio, é no sentido de acolher a
proposi¢do em tela.

II1 - PARECER DA COMISSAO
Por todas as razdes e analise da matéria em comento, a Comissdo ¢ favoravel ao tramite
normal da mesma perante o Plenario, discordando do parecer do Departamento Juridico da

Casa que ¢ contrario ao Projeto de Lei n® 064/2023, de autoria do Vereador Luis Paulo da
Gleba.

Voto do Presidente: Favoravel
Voto do Relator: Favoravel
Voto do Membro: Favoravel
E O PARECER.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023.

W&L-'lc*’] Sgﬁﬂ { ==
Mozsés do [d.” do Ouro szitho do Sopao

Presidente Relator

Luciner




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA, (;OM[:ZRCIO, TURISMO,
AGRICULTURA, TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICOS PUBLICOS

PARECER N° 017/2023

Ao: Projeto de Lei n° 064/2023, de autoria do Vereador
) Luis Paulo da Gleba.
I - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissido de Economia,
Industria, Comeércio, Turismo, Agricultura, Trabalho, Administracdo e Servigos Publicos se
reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar parecer ao Projeto de
Lei n° 064/2023, de autoria do Vereador Luis Paulo da Gleba que “Institui no ambito do
municipio de Sinop o ‘Programa Empresa Amiga do Agricultor Familiar’ como parte da
politica de apoio e valorizacdo do agricultor familiar, e dd outras providéncias.”.

E o Relatério.

IT-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no dmbito de competéncia desta comissdo, ¢ no sentido de acolher a
proposi¢do em tela.

I1I - PARECER DA COMISSAO

Por todas as razdes e andlise da matéria em comento, a Comissdo € favoravel ao trimite
normal da mesma perante o Plendrio, discordando do parecer do Departamento Juridico da
Casa que ¢ contrario ao Projeto de Lei n° 064/2023, de autoria do Vereador Luis Paulo da
Gleba.

Voto do Presidente Suplente: Favoravel

Voto do Relator: Favoravel

Voto do Membro: Favoravel

E O PARECER.

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023.

LA ~ 7)) o\ Somo —
Célio Garcia | Moisés do |d. do Ouro P

Presidente Suplente Relator
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Encaminhado a Comissac
de Justiga e Redagéc

Obras

acéo e Servigos Urbanos

Encv?mfnhado a Comisszo

/] 12003

Em

Da o nome de “Escola Municipal de Educag¢io Infantil
Palmira Machado Menegazzo” a EMEI Localizada no

Camping Club.

———————

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP — ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
ribui¢des legais aprovou e o prefeito aquiescendo sancionara a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado de “Escola Municipal de Educagdo Infantil Palmira Machado
Menegazzo”, 8 EMEI localizada no Camping Club.

Art 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em,

em_J3 J s/ 19003
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AUTOR:

VEREADOR LUCINEI e PAULINHO ABREU

(

O Projeto de Lei em proposi¢do tem como objetivo homenagear a saudosa Servidora
Palmira Machado Menegazzo denominando a Escola Municipal de Educagéo Infantil, localizada no
Camping Club, de EMEI Palmira Machado Menegazzo

Palmira Machado Menegazzo, nascida em 06/09/1958, ingressou na carreira piblica no
municipio de Sinop 17/06/2004, na fungdo de auxiliar de infraestrutura. Prestou servigos na EMEI
Camping Club desde antes da sua criagdo, onde era extensdo do CAIC. Em 2016, por problemas de
saude a mesma foi readaptada para a fungdo de auxiliar de coordenagdo pedagdgica, onde era
responsavel em receber as criangas do transporte escolar e auxiliar a coordenagdo em atividades
onde ndo exigia esfor¢os fisicos. A mesma desempenhou a fung@io brilhante, onde recebia e
entregava os alunos do transporte com muito amor e carinho. Na oportunidade, contribui na
confecgdo de fantasias que s@o utilizadas pelos alunos e professores.

Permaneceu na fungdo até dezembro de 2021 onde foi diagnosticada com cancer de
Pancreas e iniciou as quimioterapias, vindo a falecer em 10/08/2022.

Foi exemplo de luta, dedicagdo e compromisso com a educagdo, ndo mediu esforgos para
difundir igualdade e justiga social para os alunos da escola em que trabalhava.

Por essa razdo, conferimos que a EMEI Camping Club receba o nome de EME! “Palmira
Machado Menegazzo”, em agradecimento aos seus trabalhos prestados e que a familia, em especial
sua filha Leticia Menegazzo e seu esposo Vitério Menegazzo recebam essa homenagem como
forma de gratiddo do poder piblico municipal, servidores e alunos da EMEI, que por aqui passaram.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres pares dessa Casa de Leis para apreciagdo e
aprovagdo da propositura.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

() Projeto de Resolugiio ) ,"']-' / O 2}
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 217/2023

Ao: Projeto de Lei n° 065/2023, de autoria dos
Vereadores Lucinei e Paulinho Abreu.

I - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Justica ¢ Redagao
se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar parecer ao Projeto
de Lei n° 065/2023, de autoria dos Vereadores Lucinei e Paulinho Abreu, que “Dd 0 nome
de ‘Escola Municipal de FEducagdo Infantil Palmira Machado Menegazzo’ a EMEI
localizada no Camping Club.”.

E o Relatério.
I - VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no &mbito de competéncia desta comissdo, ¢ no sentido de acolher a
proposi¢do em tela.

111 - PARECER DA COMISSAO

Por todas as razdes e analise da matéria em comento, a Comissdo € favoravel ao tramite
normal da mesma perante o Plenario, acompanhando o parecer do Departamento Juridico da
Casa que ¢ favoravel ao Projeto de Lei n® 065/2023, de autoria dos Vereadores Lucinei e
Paulinho Abreu.

Voto do Presidente: Favoravel
Voto do Relator: Favoravel
Voto do Membro Suplente: Favoravel
E O PARECER.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023. /

7%%";&3 S"{:,,-@g’f - . }//f// U (, L /'L/ 7
Moisés do Jardim do Ouro — Celsinio”do Sopao Ciélio Garcia /
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ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

PARECER N° 042/2023

Ao: Projeto de Lei n° 065/2023, de autoria dos
Vereadores Lucinei e Paulinho Abreu.
I- RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Obras, Viacdo e
Servigos Urbanos se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar
parecer ao Projeto de Lei n® 065/2023, de autoria dos Vereadores Lucinei e Paulinho

Abreu, que “Dd o nome de ‘Escola Municipal de Educacdo Infantil Palmira Machado
Menegazzo’ a EMEI localizada no Camping Club.”.

E o Relatério.
I1-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no ambito de competéncia desta comissio, € no sentido de acolher a
proposic¢do em tela.

II1 - PARECER DA COMISSAO
Por todas as razdes e analise da matéria em comento, a Comissdo ¢ favoravel ao trimite
normal da mesma perante o Plenario, acompanhando o parecer do Departamento Juridico da

Casa que ¢ favoravel ao Projeto de Lei n° 065/2023, de autoria dos Vereadores Lucinei e
Paulinho Abreu.

Voto do Presidente: Favoravel
Voto do Relator: Favoravel
Voto do Membro Suplente: Favoravel
E O PARECER.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO _
Em, 23 de novembro de 2023, //
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario das Deliberacoes
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Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Honordrio

) a0 Senhor Edson dos Santos da Silva.
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c® A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

"3 ® XN GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais aprovou e o Presidente promulgara o

28 2 seguinte Decreto Legislativo:

£ 2 M
£ 8 oy o
£ o Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Sinopense Honorario ao Senhor ey
§} v § Edson dos Santos da Silva, como reconhecimento do Poder Legislativo Municipal pela

i

e relevante contribuigdo e servicos prestados a comunidade cultural sinopense.

ol
Tl

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagio.

ﬁ?/ ;ﬁzmn Recha

Art, 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em,

) _ (! S

oS ,
Glosiale 1. AsTo NES
Professora Graciele 4@
Vereador




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Plenario das Deliberacoes
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MENSAGEM AO PROJETO

Edson dos Santos da Silva, natural de Alta Floresta, no estado de Mato Grosso,
fixou residéncia em Sinop no ano de 1989, trazendo consigo um profundo compromisso
com o fomento do cenario cultural e educacional de nossa estimada cidade. Sua

presenca tornou-se emblematica e de grande relevancia na histéria de Sinop.

Edson desempenhou um papel crucial na instauragdo do pioneiro movimento
cultural Hip Hop em nossa localidade, datado de 1990. Sua inquebrantavel paixdo e
dedicag@o contribuiram significativamente para estabelecer uma manifestagio cultural

de notavel relevancia na comunidade.

No ano de 2006, Edson desempenhou um papel preponderante na criagio da
CUFA em Sinop, uma organizagfio de suma importancia na promogcio da cultura e no

aprimoramento das condi¢des de vida nas dreas mais carentes de nossa cidade.

Ademais. compartilhou generosamente seu vasto conhecimento e talento
ministrando aulas de breaking em diversas instituigdes, incluindo a Escola Estadual
Rosa dos Ventos, a Universidade Estadual de Mato Grosso (UNEMAT), a Escola de
Jovens e Adultos Frei Silva Freire, a Escola Estadual Edeli Motovani e a Escola

Municipal Ana Cristina de Sena. Sua dedica¢do inabalavel a causa educacional ¢é

verdadeiramente admiravel.
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ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario das Deliberagoes
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AUTOR: Sua participagéio ativa na fundagdo da Federagdo Mato-Grossense de Breakinge
— S
seu papel como um dos fundadores nacionais do movimento de breaking evidenciam

um comprometimento incansdvel com o desenvolvimento da cultura Hip Hop em todo o

territorio nacional.

Edson, conhecido artisticamente como "Seco". figura como uma auténtica
inspiragdo para nossa comunidade, e sua trajetoria personifica um exemplo de dedicagio
e compromisso para as geragdes vindouras. Portanto, ¢ imperativo reconhecer

devidamente seus notaveis feitos e sua exemplar dedicagiio a Sinop.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 216/2023

Ao: Projeto de Decreto Legislativo n° 081/2023, de
autoria da Vereadora Professora Graciele.

I - RELATORIO

No dia 23 de novembro de 2023, os membros subscritores da Comissdo de Justi¢a e Redagdo
se reuniram nas dependéncias da Camara Municipal para analisar e exarar parecer ao Projeto
de Decreto Legislativo n® 081/2023, de autoria da Vereadora Professora Graciele, que
“Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Honordrio ao Senhor Edson dos Santos da Silva.”.
E o Relatorio.

I1-VOTO DO RELATOR

A opinido deste Relator, no dambito de competéncia desta comissdo, € no sentido de acolher a
proposi¢do em tela.

111 - PARECER DA COMISSAO
Por todas as razdes e analise da matéria em comento, a Comissdo ¢ favoravel ao tramite
normal da mesma perante o Plenario, acompanhando o parecer do Departamento Juridico da
Casa que ¢ favoravel ao Projeto de Decreto Legislativo n® 081/2023, de autoria da Vereadora
Professora Graciele.
Voto do Presidente: Favoravel
Voto do Relator: Favoravel
Voto do Membro: Favoravel
E O PARECER.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 23 de novembro de 2023.

Moisés do Jardim do Ouro  Celsin

Presidente



CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Plendrio das Deliberagdes
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MOCAO DE APLAUSO

Com fulcro no que determina o Regimento Interno da
Camara Municipal de Sinop — Ystado de Mato Grosso, os vercadores subscritores resolvem
encaminhar a presente MOCAO DE APLAUSO i Escola Estadual Cleufa Hiibner pela
conquista dos JOGOS ESTUDANTIS DE SINOP/2023 — Ensino Fundamental e Médio,
na Categoria Voleibol Feminino 12 e 13 anos, extensiva as jogadoras e treinadores.

Os Jogos Estudantis de Sinop representam o maior evento
esportivo estudantil da cidade. Consagrado com uma grande competicio municipal, ¢ aberto
anualmente as escolas publicas e privadas, observadas as idades e categorias validas. Este ano, os
Jogos Estudantis reuniu cerca de 2.000 (dois mil) atletas, entre masculino e feminino, de 34 (trinta
e quatro) instituicoes de ensino — publicas e privadas — que disputaram 09 (nove) modalidades
coletivas e individuais. A competicao, além de fomentar a pratica das atvidades desportivas,
mostra-se essencial para o desenvolvimento integral dos alunos, desempenhando um importante l
papel no contexto pedagogico das escolas na medida em que estimula o trabalho em equipe, a
disciplina, a superacao de desafios e a socializagao entre os estudantes.

Fica, portanto, registtado o reconhecimento do Poder

Legislativo Sinopense a Estadual Cleufa Hiibner pela conquista dos JOGOS ESTUDANTIS
DE SINOP/2023 — Ensino Fundamental e Médio, na Categoria Voleibol Feminino 12 e 13
anos.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Plendrio das Deliberagées
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Autor:

JUVENTINO SILVA ¢ VEREADORES

o

ESCOLA ESTADUAL CLEUFA HUBNER - Campea dos Jogos Estudantis de
Sinop/2023 — Ensino Fundamental e Médio na Categoria Voleibol Feminino 12 ¢
13 anos.

CLEUSA MARA OST — Diretora da Escola
TREINADORES

MARCOS JOAO OLIVEIRA DA LUZ
ADRIELI BOLOGNESI RIBEIRO
RUBENS PEDRO FRANCO

ATLETAS

VALENTINE OLIVEIRA BARROS

PAULA TRUGILLO FRANCA

YASMIN PIRES FARIAS

ISABELLE RODRIGUES WILLE

HELENA FIDENCIO DA ROSA

ANA CAROLINA FERNANDES MEDEIROS
MANUELA MEIRA AZEVEDO

ANA CLARA DIAS ESPINDOLA

Vereador - PSDB




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario das Deliberacoes

Com fulcro no que determina os artigos 132

e 133 do Regimento Interno da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, o

vereador subscritor resolve encaminhar a presente Mogdo de Aplauso ao Sindicato
Rural de Sinop através da nova diretoria:

e Ilson José Redivo — presidente

® Jodo Marcos Bustamante - vice-presidente

e Barbara Fortuna Silva — primeira tesoureira

® Luciane Maciel Winter - segunda tesoureira

e Mario G. Bacha Bustamante — primeiro-secretario

® Liana Zancanaro Galina - segunda secretaria

® Célio Lauri Riffel - membro do conselho fiscal

® Raul Pruinelli - membro do conselho fiscal

® Rogério Luiz Rodrigues- membro do conselho fiscal

® Evandro André Pellenz - suplente do conselho fiscal

e Albino Galvan Neto - suplente do conselho fiscal

® Miriam Zuanazzi - suplente do conselho fiscal

O Sindicato Rural de Sinop é entidade
que agrega mais de 600 associados em todo médio norte e norte de Mato Grosso.
Juntamente com as Entidades Estaduais, atua na defesa dos interesses do setor

rodutivo. Também ministra cursos através de convénio com o SENAR.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Plenario das Deliberacoes
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[ AUTOR:

VEREADOR PROF. HEDVALEDO-COSTA E VEREADORES
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No dia 13 de Novembro ocorreu as elei¢gdes da nova diretoria do Sindicato Rural

de Sinop com chapa tinica “A forca da uniio”.

Fica portando, registrado os
aplausos do Poder Legislativo Municipal ao Sindicato Rural de Sinop através da

nova diretoria.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario de Deliberagées
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| Autor: ~ Vereador Cé@Garcia e Vereadores

MOCAO DE APLAUSO

Em cumprimento no que determina os artigos 132 e 133 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, os Vereadores subscritores resolvem
encaminhar a presente Mogdo de Aplauso a Diretoria da UNESIN — Unido das Entidades de Sinop,
periodo de 2021/2023 em reconhecimento pelo trabalho desenvolvido em nosso Municipio.
Presidente — Carlos Henrique da Fonseca:

Vice presidente — Nilson Lopes Ribeiro;

Secretario — Eduardo Chagas:

Segundo Secretério — Luiz Fernando Bressan Aranda;

Tesoureiro — Elemar José Theobald:

Segundo Tesoureiro — Jodo Paulo Avansini Carnelos.

Conselho Fiscal — Eduardo Delmondes Goes, Hercilio Matos e Marcio Kreibich.
Consultores — Waldomiro Teodoro dos Anjos e Cleyton Laurindo.

A Instituicdio UNESIN, foi constituida em 2019, surgiu com o objetivo de
contribuir para defender os interesses de Sinop e promover o seu desenvolvimento sustentavel
através da articulagio e atuagfio efetiva da sociedade civil organizada. Em 2022, o Governador do
Estado de Mato Grosso, concedeu a UNESIN, o titulo de Entidade de Utilidade Publica Estadual. A
Institui¢do conta com 26 (vinte e seis), organizagdes sem fins lucrativos que prestam servigos de
carater publico. a sociedade sinopense. levantando os assuntos & serem debatidos. e os trabalhos que
devem ser desenvolvido.

Financeiramente ¢ mantida por Empresarios da Cidade, os quais acreditam que
Sinop precisa desenvolver de forma planejada e ordenada. Fica portanto registrado o
reconhecimento do Poder Legislativo Municipal de Sinop a Diretoria da UNESIN, pela
grandiosidade dos servigos prestados a nossa sociedade.

i 7 CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
i ESTADO DE
E

)
e |
I )

élio Garcia.
Vereador — UNIAO




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario de Deliberagées
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MOCAO DE APLAUSO

Com fulcro no que determina os artigos
132 e 133 do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Sinop - Estado de Mato
Grosso, o vereador subscritor resolve encaminhar a presente Mogao de Aplauso
ao Luiz Soares de Melo Neto, que aos 51 anos correu 8 dias a pé, entre o final da
Avenida das Figueiras até a Estrada Nanci (percurso de 7 km), correndo em
torno de 129 km por dia, totalizando 88 horas, percorrendo 900 km com inicio no
dia 10/10/23, buscando entrar para o Guinness Book.
Fica, portanto registrado os aplausos do Poder Legislativo Municipal ao

atleta Luiz Soares de Melo Neto.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Plenario de Delibera¢ées
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[] projeto de Lei

[ Autor:

AO EXMO. SR. PAULINHO ABREU

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - MATO GROSSO

fundamentado no que dispde O Regimento Interno desta Casa de Leis, requer a
Vossa Exceléncia que apos aquiescéncia do soberano Plendario, digne-se
encaminhar o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner. Prefeito de
Sinop, com copia a Sr. Robinson Martins, Secretario de Saude. para que este
remeta ao Poder Legislativo, informagdes sobre o sistema Nemesis Lab fornecido

pela empresa E.C.

ZOCANTE & CIA LTDA. conforme contrato n® 137/2022, devendo informar:
A) Quais setores/departamentos utilizam o Sistema Nemesis Lab?
B) O Sistema Nemesis Lab atende as necessidades de Secretaria Municipal

de Saude? Em caso afirmativo, quais siio as facilidades e beneficios trazidos
pelo sistema para a gestio da Satide do Municipios de Sinop?

O vereador subscritor do presente expediente,

N. Termos
P. Deferimento

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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AO EXMO. SR. PAULINHO ABREU
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - MATO GROSSO

O vereador subscritor do presente expediente,
fundamentado no que dispoe O Regimento Interno desta Casa de Leis, requer a
Vossa Exceléncia que apos aquiescéncia do soberano Plenario, digne-se
encaminhar o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito de
Sinop. com copia a Sra. Marilene Pereira, Presidente de Conselho Municipal da
Satde do Municipio, para que este remeta ao Poder Legislativo, informagdes
sobre o sistema Nemesis Lab fornecido pela empresa E.C. ZOCANTE & CIA
LTDA, conforme contrato n° 137/2022, devendo informar:

A) Um parecer sobre a utiliza¢ido do Sistema Nemesis Lab no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, devendo informar, inclusive, se houveram
registros de reclamacdes.

N. Termos
P. Deferimento
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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AOQ EXMO. SR. PAULINHO ABREU
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - MATO GROSSO

O vereador subscritor do presente expediente,
fundamentado no que dispde O Regimento Interno desta Casa de Leis, requer a
Vossa Exceléncia que apods aquiescéncia do soberano Plendrio, digne-se
encaminhar o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito de
Sinop, com cépia a Sra. Silvia Cristina Villar Borges de Oliveira, Secretaria de
Administragdo, para que este remeta ao Poder Legislativo, informagdes a respeito
dos Laudos Técnicos de Condi¢des Ambientais de Trabalho - LTCAT. Ocasido
em que especifica:

1) Fornecer os laudos técnicos de
insalubridade de todos os servidores municipais, efetivos e contratados,
elaborados pela empresa BioSeg - Seguranc¢a do Trabalho.

N. Termos
P. Deferimento
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Plenério de Deliberagoes
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AO EXMO. SR. PAULINHO ABREU
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - MATO GROSSO

O vereador subscritor do presente expediente,
fundamentado no que dispde O Regimento Interno desta Casa de Leis, requer a
Vossa Exceléncia que apds aquiescéncia do soberano Plenario, digne-se
encaminhar o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito de
Sinop, com copia a Sra. Sandra Da Conceigdo Donato Ferreira, Secretaria de
Educagdo, Esporte e Cultura, para que este remeta ao Poder Legislativo,
informagdes a respeito do pagamento realizado aos professores da Rede
Municipal de Ensino. Ocasido em que especifica:

1) Remeter a listagem com a quantidade de
professores contratados para 20h e 22h, no ano de 2023, na Rede Municipal
de Ensino.

2) Como estes professores contratados por
20h e 22h estio alocados, no ano de 2023, na Rede Municipal de Ensino?

3) Considerando que o Decreto Municipal
n.” 56/2016 estabelece que os Professores com Licenciatura poderio
requerer o aumento da carga hordria de 20 (vinte) e/ou 22 (vinte e dois)
para 30 (trinta) horas semanais, por qual motivo a atual gestio niio adota a
mesma oportunidade aos professores?




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
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| Autor:

VEREADOR MARIO SUGIZAKI

4) Quantos professores haviam solicitado o
aumento de carga horiria tendo como base o Decreto Municipal n.°
56/2016, entre o periodo de 2016 4 2022?

N. Termos
P. Deferimento

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito do
Municipio de Sinop, com copia ao Sr. Secretirio
de Trénsito e Transporte Urbano, em nome do
Sr. Valdir Aparecido Sartorello, e & Sra. Sandra
Da Concei¢io Donato Ferreira, Secretiria
municipal de Educacio, Esporte e Cultura no
Municipio de Sinop, a necessidade de sinalizagio
e pintura da faixa elevada em frente a escola

E.M.E.I. Gente Feliz.

Fundamentado em  disposigdes contidas no
Regimento Interno desta Casa Legislativa, requeiro que apos deliberagdo do soberano
Plenario, a Mesa encaminhe a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito
do Municipio de Sinop, com copia ao Sr. Secretario de Transito e Transporte Urbano,
em nome do Sr. Valdir Aparecido Sartorello, e & Sra. Sandra Da Conceigdo Donato
Ferreira, secretaria municipal de de Educagdio, Esporte e Cultura, do Municipio de
Sinop, a necessidade de sinalizagdo e pintura da faixa elevada em frente a escola

E.M.E.I. Gente Feliz, na Avenida André Maggi, SN, no bairro Jardim Sio Paulo .

A presente indicagdo tem como objetivo garantir a
seguranga dos alunos e da comunidade, uma vez que a drea em questio ¢ uma regifio

escolar, onde hé a presenga de muitas pessoas, especialmente, criangas.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com coépia ao Sr. Remidio Kuntz -
Secretario de Obras e Servigos Urbanos e Sr

Robinson Martins - Secretario Interino da
Saude, a necessidade de realizar a coleta de lixo
no Bairro Jardim Safira.

Fundamentados no que dispée o Regimento Interno
desta Casa de Leis, requeiro a Vossa Exceléncia que — apo0s aquiescéncia do
soberano Plenario — seja encaminhado o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto
Dorner — Prefeito Municipal de Sinop, com copia ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario de
Obras e Servigos Urbanos e Sr Robinson Martins — Secretario Interino da Saulde,
mostrando-lhes a necessidade de realizar a coleta de lixo no Bairro Jardim Safira, pois
0 mesmo nao & recolhido periodicamente, contribuindo para a proliferacao de insetos e

diversas doencgas.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com coépia a Sra. Sandra da
Conceicdo Donato Ferreira - Secretaria
Municipal de Educagao, Esporte e Cultura e
ao Sr. Gabriel Vasconcelos de Abreu -

Gerente de Esportes, a necessidade de realizar
torneio de Futsal na Gleba Mercedes V.

Fundamentados no que dispde o Regimento Interno
desta Casa de Leis, requeiro a Vossa Exceléncia que — apds aquiescéncia do
soberano Plenario — seja encaminhado o presente expediente ao Exmo. Sr. Roberto
Dorner — Prefeito Municipal de Sinop, com cépia a Sra. Sandra da Conceicao Donato

Ferreira — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura e ao Sr. Gabriel

Vasconcelos de Abreu — Gerente de Esportes, a necessidade de realizar torneio de

Futsal na Gleba Mercedes V.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito
Municipal, com coépia ao Sr. Valdir Sartorelo -
Secretario Municipal de Transito e Transportes
Urbano, a necessidade de instalagdao de redutor

de velocidade na Rua Das Orquideas com a
Avenida Jequitibas.

Com base no que esta firmado no Regimento Interno

desta Casa Legislativa, requeremos que apds anuéncia do douto Plenario, a Mesa

digne-se encaminhar a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito

Municipal, com cépia ao Sr. Valdir Sartorelo — Secretario Municipal de Transito e

Transportes Urbano, mostrando-lhes a necessidade da instalacdo de redutor de

velocidade na Rua Das Orquideas com a Avenida Jequitibas Jardim Primavera. A

presente indicagdo atende a demanda dos moradores na tentativa de diminuir a

velocidade dos veiculos que transitam naquela localidade, oferecendo com isso

maior seguranca, haja vista o crescente nimero de acidades naquela via.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito
Municipal, com cépia ao Sr. Valdir Sartorelo -
Secretario Municipal de Transito e Transportes
Urbano, a necessidade de instalacao de redutor

de velocidade na Rua Mandaguari Jardim
Curitiba.

Com base no que esta firmado no Regimento Interno
desta Casa Legislativa, requeremos que apds anuéncia do douto Plenario, a Mesa
digne-se encaminhar a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com cépia ao Sr. Valdir Sartorelo. — Secretario Municipal de Transito e
Transportes Urbano, mostrando-lhes a necessidade da instalacdo redutor de
velocidade na Rua Mandaguari Jardim Curitiba. A presente indicacdo atende a
demanda dos moradores na tentativa de diminuir a velocidade dos veiculos que

transitam naquela localidade, oferecendo com isso maior seguranca, haja vista o
crescente nimero de acidades naquela via.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com cépia ao Sr. Remidio Kuntz —
Secretirio de Obras e Servigos Urbanos a
necessidade de instalagio e manutencio da
Iluminag¢io Publica nos postes do Bairro Jardim
América.

Fundamentado em disposi¢des contidas no Regimento Interno da Camara
Municipal de Sinop, requeiro que apés a deliberagdo do douto Plenério, a Mesa
encaminhe a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com
copia ao Sr. Remidio Kuntz — Secretéario de Obras e Servigos Urbanos, a necessidade de
rebaixamento da rede elétrica, bem como instalagdo e manutengdo de Iluminagdo
Publica nos postes do Bairro Jardim Ameérica.

Entende-se como necessario o atendimento urgente da presente indicagéo,
considerando que os moradores dessa regifo pagam em suas contas de energia a Taxa de
Iluminagdo Publica, sendo que os postes de energia desse Bairro ndio recebem
manuten¢do ocasionando transtornos devido a escuriddo. A populagdo pede por

iluminagdo publica, pois na situagdo atual os moradores sofrem na escuriddo, risco de
assalto e acidentes.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com cépias ao Sr. Robinson Martins —
Secretario Municipal de Satde, e ao Sr. Remidio
Kuntz — Secretiario de Obras e Servicos Urbanos, a
necessidade de constru¢cio de um muro lateral e
manutencio da grade da frente da UBS Jardim
Violetas.

Fundamentado em disposi¢des contidas no Regimento Interno da Cadmara
Municipal de Sinop, requeiro que ap6s deliberagdo do Plendrio, a Mesa encaminhe a
presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com copias ao Sr.
Robinson Martins — Secretario Municipal de Satde, e ao Sr. Remidio Kuntz — Secretario
de Obras e Servigos Urbanos, a necessidade de construgdo de um muro lateral e
manuten¢do da grade da frente da UBS Jardim Violetas.

A indicagdo visa atender pedidos da comunidade, para melhor seguranga,
além do embelezamento do local isso demonstra cuidado ao prédio publico.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito, com copia ao
Sr. Remidio Kuntz, Secretirio de Obras e Servicos Urbanos,

a necessidade de realizar a limpeza do valetio da Avenida
Cascavel.

Com fulcro no que preceitua o Regimento Interno desta Casa Legislativa,
requeremos que apos anuéncia do douto Plendrio, a Mesa digne-se encaminhar a
presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito, com copia ao Sr. Remidio
Kuntz, Secretario de Obras e Servigas\ Urbanos, mostrando-lhes a necessidade de
realizar a limpeza do valetdo da Avenidy Casca el. Tendo em vista que acumula agua,
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito, com cépia ao
Sr. Robinson Martins, Secretario Interino de Saudde, a
necessidade de criar uma Farmacia de manipulagio
Municipal.

Com fulcro no que preceitua o Regimento Interno desta Casa Legislativa,
requeremos que apds anuéncia do douto Plenario, a Mesa digne-se encaminhar a
presente matéria a0 Exmo. Sr. Roberto Dorner, Prefeito, com cépia ao Sr. Robinson
Martins, Secretario Interino de Sauide, mostrando-lhes a necessidade de criar uma
Farmacia de manipulagdo Municipal.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
de Sinop, com cépia ao Sr. Edilson Rocha
Ribeiro - Secretiario Municipal do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — e ao
Sr. Rodrigo Gargantini Silva - Gerente
Regional do Instituto de Defesa Agropecuaria
do Estado Mato Grosso (INDEA), a necessidade
urgente de fiscalizacio no bairro Jardim
Araguaia, em virtude de inimeras reclamacdes
dos municipes referentes a intoxicag¢io causada
pela inalag¢do de substincias quimicas, a fim de

garantir a satide e seguran¢a dos municipes.

Fundamentado no Regimento Interno desta Casa de
Leis, a vereadora que subscreve a presente indicag@o requer que, apos delibera¢do do
Plenario, a Mesa encaminhe a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
de Sinop, com codpia ao Sr. Edilson Rocha Ribeiro — Secretario Municipal do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel — e ao Sr. Rodrigo Gargantini Silva — Gerente
Regional do Instituto de Defesa Agropecudria do Estado Mato Grosso (INDEA), a
necessidade urgente de uma inspe¢io detalhada no Jardim Araguaia, visando
identificar e corrigir possiveis fontes de contaminacio ambiental que tém gerado

desconforto, preocupagiio e até adoecimentos na comunidade local.

A presente indica¢do visa garantir a saude e a
seguranga dos municipes residentes no bairro do Jardim Araguaia, refor¢ando o
compromisso desta Casa de Leis com a prote¢do do bem-estar da comunidade,

destacando a necessidade premente de uma atuagdo conjunta dos 6rgiios responsaveis a
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fim de elucidar as preocupagdes dos cidaddos quanto a exposigdo a agentes quimicos
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito
de Sinop, com coépia ao Sr. Remidio Kuntz -
Secretirio Municipal de Obras e Servigos
Urbanos, a necessidade de substituir as
limpadas queimadas (03 unidades) por outras
novas, dos postes localizados na Avenida Rute
de Souza, Jardim Ipord, no Municipio de

Sinop.

Fundamentado no Regimento Interno desta Casa de

Leis, a vereadora que subscreve a presente indicagdo requer que, apos deliberagdo do

Plenério, a Mesa encaminhe a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito

de Sinop, com co6pia ao Sr. Remidio Kuntz — Secretario Municipal de Obras e Servigos

Urbanos, mostrando-lhes a necessidade de substituir as limpadas queimadas (03

unidades) por outras novas, dos postes localizados na Avenida Rute de Souza,

Jardim Ipord, no Municipio de Sinop, visando garantir a adequada iluminagdo no

local e proporcionando maior seguranga aos municipes.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal,
com copia ao Ilmo. Sr. Edilson Rocha Ribeiro — Secretario
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentivel, a necessidade urgente de realizar limpeza, ou
notificar o proprietario para que o faca, da drea localizada
no cruzamento da Rua dos Antirios com Rua das
Ameixeiras, no bairro Jardim Celeste.

Com fulcro no que preceitua o Regimento Interno desta Casa
Legislativa, requeiro que apos deliberagdo do douto Plendrio, a Mesa digne-se encaminhar a
presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com cépia ao Ilmo. Sr. Edilson
Rocha Ribeiro — Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel. a
necessidade urgente de realizar limpeza, ou notificar o proprietario para que o faga. da arca
localizada no cruzamento da Rua dos Anturios com Rua das Ameixeiras, no bairro Jardim Celeste.

A area em questdo esta com o mato em demasiado tamanho, o
que por tratar-se de um cruzamento acaba por atrapalhar a visibilidade dos motoristas, trazendo
riscos para os moradores. Assim, ¢ necessario que seja realizada a limpeza ou notifica¢do wo
proprietario com o maximo de celeridade possivel.
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal,
com copia ao Ilmo. Sr. Remidio Kuntz - Secretirio
Municipal de Obras e Servigos Urbanos, a necessidade de
realizar implantacdo de caixas de captacdo de dguas pluviais
no bairro Jardim Maringa.

Com fulcro no que preceitua o Regimento Interno desta Casa
Legislativa, requeiro que ap6s deliberagdo do douto Plendrio, a Mesa digne-se encaminhar a
presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal. com copia ao Ilmo. Sr.
Remidio Kuntz — Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos, a necessidade de realizar
implantagdo de caixas de captagdo de aguas pluviais no bairro Jardim Maringa.

No bairro supracitado com a decorréncia do periodo de chuvas
em nossa regido e pela irregularidade do asfalto, as aguas formam pogas junto ao meio-fio por
muito tempo, de forma que geram transtornos aos moradores da regido. Assim sendo. ¢ necessario
que sejam implantadas caixas de captagio para destinar a dgua parada para o sistema de escoamento
do municipio.
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Indica a Exmo Sr. Roberto Dorner - Prefeito
Municipal, com copias ao Sr. Remidio Kuntz —
Secretario de Obras e Servigos Urbanos e ao Sr.
Valdir Sartorello - Secretiario Municipal de
Transito e Transportes Urbanos, a necessidade de
realizar pintura e manuten¢io dos nomes das ruas
e avenidas, descritas nos postes e placas do
municipio.

Fundamentada em disposicdes contidas no Regimento Interno

da Camara Municipal de Sinop, requeiro que apés deliberagao do Plenério, a Mesa encaminhe a
presente matéria ao Sr. Roberto Dorner - Prefeito Municipal, com copias ao Sr. Remidio Kuntz —
Secretério de Obras e Servigos Urbanos e ao Sr. Valdir Sartorello — Secretdrio Municipal de
Transito e Transportes Urbanos, a necessidade de realizar pintura e manuten¢io dos nomes das
ruas e avenidas, descritas nos postes e placas do municipio.
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urbana de maneira ordenada.

Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito Municipal, com
copia ao Sr. Remidio Kuntz — Secretario Municipal de Obras e
Servigos Urbanos (SOSU), e ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo
- Secretario Municipal de Transito e Transportes Urbanos, a
necessidade de realizar a constru¢do de uma faixa elevada na
Avenida das Sibipirunas em frente a Caixa Econdmica
Federal.

Com base nas disposi¢oes contidas no Regimento Interno desta Casa Legislativa,
requer-se que apos deliberagao do soberano Plenario, a Mesa digne-se remeter o presente
expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com copia ao Sr. Remidio Kuntz -
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos (SOSU), e ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo -
Secretario Municipal de Transito e Transportes Urbanos, a necessidade de realizar a construgao de
uma faixa elevada na Avenida das Sibipirunas em frente a Caixa Econdmica Federal.

Se atendida a presente proporcionara um meio seguro de cruzar a via, promovendo a mobilidade

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em,
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com
copia ao Sr. Remidio Kuntz - Secretario Municipal de Obras e
Servigos Urbanos (SOSU), e ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo
- Secretario Municipal de Transito e Transportes Urbanos, a
necessidade de realizar a constru¢do de Travessia na Rua das
Primaveras com Avenida das Embaubas.

Com base nas disposicdes contidas no Regimento Interno desta Casa Legislativa,

requer-se que apos deliberagio do soberano Plenario, a Mesa digne-se remeter o presente
expediente ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com copia ao Sr. Remidio Kuntz -
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos (SOSU), e ao Sr. Valdir Aparecido Sartorelo -
Secretario Municipal de Transito e Transportes Urbanos, a necessidade de realizar a construgao de

urbana de maneira ordenada.

Travessia na Rua das Primaveras com Avenida das Embaubas.

Se atendida a presente proporcionara um meio seguro de cruzar a via, promovendo a mobilidade

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

RDES

VEREADOR:PL
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal, com
copia a Sr* Sandra da Concei¢do Donato Ferreira — Secretaria de
Educagdo, Esporte e Cultura, a necessidade de viabilizar junto ao
setor competente, estudos para implantagdo de programas de
visitas regulares dos alunos da Rede Pablica Municipal aos Asilos,
visando a troca de experiéncias e o exercicio da cidadania.

Em cumprimento no que preceitua o Regimento Interno desta Casa de Leis, requeiro que apos anuéncia do
douto Plenario, a Mesa digne-se encaminhar a presente Indicagdo ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito
Municipal, com cépia a Sr* Sandra da Conceigdo Donato Ferreira — Secretaria de Educagdo, Esporte e
Cultura, a necessidade de viabilizar junto ao setor competente, estudos para implantagdo de programas de
visitas regulares dos alunos da Rede Publica aos Asilos do Municipio, visando a troca de experiéncias e o
exercicio da cidadania. A implantagdo do programa de visitas regulares dos alunos da Rede Publica aos
Asilos, visa proporcionar aos alunos contato com pessoas com mais experiéncia de vida que destaquem
valores como respeito, paciéncia, amizade e admiragdo, além de levar alegria a essas pessoas que
contribuiram muito para formagdo de nossa sociedade. A implantagio do programa ficaria sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com a comunidade escolar. Os alunos
ficardo responsaveis em manter um dia de atividades, brincadeiras, leitura, contos de histérias, promovendo
o bem-estar e estimulando um contato de respeito com pessoas da terceira idade. O objetivo ¢ exercer o papel
da comunidade escolar, preparando-os para o futuro, tendo em vista que segundo.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
$SO

Vereador — UNIAO
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Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner — Prefeito Municipal.
com coOpia ao Sr°. Valdir Sartorelo — Secretario de Transito
e Transportes Urbanos, mostrando-lhes a necessidade de
implantar no dmbito Municipal o programa “Esta Vaga
Ndo ¢ Sua Nem Por Um Minuto” reforcando as
campanhas pelo respeito aos direitos das pessoas com
deficiéncia e idosas, conforme segue:

Em cumprimento no que preceitua o Regimento Interno desta Casa de Leis, requeiro que apos
anuéncia do douto Plendrio, a Mesa digne-se encaminhar a presente Indicag¢@o ao Exmo. Sr. Roberto
Dorner — Prefeito Municipal, com copia ao Sr® Valdir Sartorelo — Secretario de Transito e
Transporte Urbanos, mostrando-lhes a necessidade de implantar no ambito Municipal o programa
“Esta Vaga Ndo ¢ Sua Nem Por Um Minuto™ reforgando as campanhas pelo respeito aos direitos das
vagas em estacionamento das pessoas com deficiéncia e idosas. Percebemos que as vagas de
veiculos destinadas a deficientes e idosos sdo constantemente utilizadas por pessoas que ndo se
enquadram nos critérios da lei. Tal situa¢do prejudica os deficientes e idosos que precisam
estacionar mais longe e caminhar mais, mesmo com dificuldades de locomog¢do fazendo-se
necessario a realiza¢do de uma campanha de conscientizagdo e melhor fiscalizagdo para solucionar
a situagdo.

Célio Garcia. ‘
Vereador — UNIAO.




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Plenario das Deliberacoes

() Projeto de Lei N°
Camara Municipal de Sinop (D) Projeto Decreto Legislativo 10 . 0 -
RECEBIDO . () Projeto de Resolugio 2 1% e,
() Requerimento
/2 Nuwja/ Indicac¢iio
e ( () Mogdo
- ﬂzs[mnmnnb () Emenas
N - se— ——
VEREADOR PROF. HEDVALDO COSTA
@UTOR:
- Indica ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito

Municipal, com cépia a Sra. Sandra Donato - Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura, a
necessidade de alterar o regime de trabalho dos
Professores de Educacgdo Publica Basica Municipal de
Ensino para 30 (trinta horas semanais) no Municipio de
Sinop.

Fundamentado em disposi¢des contidas no Regimento

Interno da Camara Municipal de Sinop, requeiro que apés deliberacdo do Plenério, a Mesa

encaminhe a presente matéria ao Exmo. Sr. Roberto Dorner - Prefeito Municipal, com copia

4 Sra. Sandra Donato - Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura, a necessidade

de alterar o regime de trabalho dos Professores de Educagdo Publica Basica Municipal de

Ensino para 30 (trinta horas semanais) sem alteracdo ou redugdo dos vencimentos dos

Professores, uma Lei nesse sentido foi aprovada no Municipio de Feliz Natal, LEI

COMPLEMENTAR N° 075/2022.
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