ESTADO DE MATO GROSSO

CONTRATO N2 11/2022 PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL QUE ENTRE SI FIRMAM A CAMARA
MUNICIPAL DE SINOP — ESTADO DE MATO GROSSO, E A EMPRESA D. C. ASSESSORIA
EM SEGURANCA DO TRABALHO

Pelo presente instrumento, a CAMARA MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, sediada a Avenidas das Figueiras, n? 1.835, centro, inscrita no CNPJ n2
00.814.571/0001-01, neste ato representada pelo Senhor Presidente ELBIO ROBERTO
VOKWEIS, portador do CPF n2 626.980.951-72, aqui denominado CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa D.C ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n2 20.594.569/0001-30 , com sede na Rua
das Mangeronas n? 123 Jardim Paraiso, neste ato representada por DAIANE CORREA,
brasileiro(a), empresdrio (a), inscrito no CPF n® 817.657.110-53, infra-assinado,
doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, celebram o presente contrato
de acordo com as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, regendo-se pela Lei
Federal n® 8666, de 21 de Junho de 1.993, assim como pelas clausulas e condicdes a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades entre as
partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em
Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho e Satde Ocupacional para elaboragio e
atualizacao do PGR - Programa de Salde e Seguranca do Trabalho; LTIP — Laudos de
Enquadramento de Insalubridade e Periculosidade; PCMSO — Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional; LTCAT - Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do
Trabalho, bem como, emissdo de arquivo digital para atendimento ao e-social com as
informacgdes de seguranga e satide do trabalho.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

2.1 A legislacao aplicavel a este Contrato é a constante da Lei Federal n2 8666 de 21 de
Junho de 1.993 (Art. 55), bem como as clausulas deste instrumento, e, supletivamente,
os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

2.2 Integram este Contrato os anexos decorrentes na Dispensa de Licitagdo n@
004/2022, a proposta de pregos escritas, de cujo teor as partes declaram ter
conhecimento e aceitam.

CLAUSULA TERCEIRA — DO CONTRATO

3.1 A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
presente instrumento, podendo ser prorrogado por até 05 (cinco) anos, na forma do
Art. 57 da Lei Federal n? 8666/1993.

3.2 Como condi¢do para emissao de Nota de Empenho, a contratada deverd estar com
a documentacdo de regularidade fiscal devidamente atualizada.

3.3 E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para
qualguer operagdo financeira sem prévia autorizacio da CONTRATANTE.

3.4 A divulgagdo do extrato do contrato ocorrera por publicagdo no Didrio Eletrénico
do Tribunal de Contas do Mato Grosso — TCE/MT, no endereco eletrénico
http://www.tce.mt.gov.br/

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste
contrato:

I- prestar servicos com pontualidade, rigorosamente dentro do prazo estabelecido
neste instrumento.
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Il — responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE
durante a vigéncia do presente contrato, bem como os relativos a omissdo pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer exigéncias legais
inerentes a este instrumento.

Il - responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do presente contrato.

IV — executar os servicos utilizando para isso mdo de obra idénea, tecnicamente
capacitada e identificada.

V — possuir e fornecer aporte técnico que proporcione reais garantias para a completa
e efetiva execugao dos servigos.

VI — executar os servicos de Seguranca e Satde do Trabalho de acordo com as normas
regulamentadoras de seguranga e satde do trabalho do Ministério do Trabalho.

VIl — responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes sociais, tributarias,
trabalhistas, securitdrias e previdencidrias e que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto deste contrato, no tocante aos colaboradores da CONTRATADA.

VIIl = dar ciéncia 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade que verificar na execugdo dos servigos, sem prejuizo de prévia
comunicac¢do verbal, caso a situacdo exija imediata providéncia.

IX — prestar esclarecimentos que forem solicitadas pela CONTRATANTE durante a
execucao dos servicos, cujas reclamagoes se obriga a atender prontamente.

X — responder, em rela¢do aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servicos, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas diversas,
impostos, contribuicdes, indenizagdes, transporte e outras que porventura venham a
ser criadas.

Xl — manter durante a execugdo do contrato, todas as condi¢Bes de habilitagdo e
gualificagdo exigidas na licitagdo, comprovando-as, a qualquer tempo, mediante
solicitacdo da CONTRATADA.

Xll — desfazer e refazer servicos, sem que isso implique acréscimo nos precos
contratados que porventura apresentarem erros de elaboragdo.

XIIl — submeter-se as normas da CONTRATANTE, quanto ao comportamento, descri¢do
e urbanidade de seus empregados.

XIV — ndo transferir a terceiros a prestagdo do servigo, por qualquer forma, parcial ou
integralmente, nem subcontratar a prestacdo a que estd obrigada, sem prévia
autorizagdo, por escrito, da CONTRATANTE. C\D ,
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XV - guardar sigilo sobre todas as informagBes obtidas em decorréncia do
cumprimento deste contrato.

4.2 DO SIGILO E PROPRIEDADE DAS INFORMAGOES

| — todos os dados/informagdes referentes ao servigo prestado sdo de propriedade da
CONTRATANTE e, em hipotese alguma, a CONTRATADA podera se utilizar deles, sob
qualquer pretexto.

Il - as partes comprometem-se, ainda, em caso de incidente de seguranca, a
comunicar prontamente uma a outra, a fim de que sejam tomadas eventuais medidas
cabiveis.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais previstas neste
contrato:

| — exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATANTE, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Il - notificar, por escrito, a empresa sobre toda irregularidade constatada no
fornecimento e na prestagao dos servigos.

Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
providéncias cabiveis.

IV = promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos servicos sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, dando aceite quando o servico atender ao
contrato e recusar, os que porventura ndo atenderem as descri¢des e especificacdes
exigidas no edital.

V' — proporcionar a CONTRATADA as facilidades de acesso a todos os locais para
levantamento de informagdes e riscos ambientais, bem como a prestacio de todas as
informagdes necessdrias em tempo hébil, com prazo definido entre as partes para a

execug¢do do contrato.
R
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ESTADO DE MATO GROSSO

VI - fazer cumprir com seus servidores as agdes corretivas e preventivas relacionadas
ao atendimento do SST (Normas Regulamentadoras).

VIl — aplicar a CONTRATADA penalidade, quando for o caso.

VIIl - notificar, por escrito, a CONTRATADA as penalidades, quando for o caso.

CLAUSULA SEXTA — DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS EXECITADOS

6.1 QUANTIDADE E VALOR

ITEM | DESCRICAO QUANT. VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Elaboragdo e atualizacdo | 01 RS 2.790,00 RS 2.790,00
do LTCAT e LTIP
2 Elaboragédo e atualizagédo | 01 RS 2.100,00 RS 2.100,00
do PGR e PCMSO
3 Assessoria e  envio | 12 meses RS 1.000,00 R$12.000,00
mensal dos eventos do
SST ao e-Social
R$16.890,00

6.2 DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

6.2.1 Os servicos decorrentes da presente contratagdo serdo prestados da seguinte

forma:

| - Elaboragdes de Laudos e respectivas atualizagdes

a) Programa de Gerenciamento de Riscos para identificar os riscos fisicos,
quimicos, biolégicos e ergondmicos no ambiente de trabalho e deverd ser
elaborado conforme obrigatoriedade da NR 9 do Ministério da Saude do
Trabalho, e conter, no minimo a seguinte estrutura:
I - planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e

cronograma;

[l — estratégia e metodologia de acdo;
Il - forma de registro, manutencdo e divulgagdo de dados:

3
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IV — estratégia e metodologia de agdo;

V - periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PGR;

VI - antecipagao;

VIl - reconhecimento qualitativo e quantitativo dos riscos;

VllI- adogdo de equipamentos de protegdo individual — EPl apenas quando
comprovada a inviabilidade técnica da adogdo de medias de protecao coletiva,
ou, quando essas ndo forem suficientes, ou, se encontrarem em fase de estudo,
planejamento ou implantagdo, ou ainda, em carater complementar e/ou
emergencial, conforme 9.3.5.4 da NR 09. 0 PGR devera conter expressamente a
indicagdo de prote¢do de maquinas e equipamentos, conforme NR 12, de
acordo com cada setor/atividade, caso estejam em desacordo com a norma
reguladora citada, devera ser indicada as adequagdes a serem realizadas e
protecGes a serem instaladas de forma a reduzir, eliminar ou minimizar os
riscos detectados.

IX — estabelecimento de prioridade e metas de avaliagao e controle;

X — avaliacdo dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;

X| — definicdo das medidas de controle;

Xll = cronograma de acéo.

Paragrafo unico. O reconhecimento dos riscos sera feito através de entrevistas
com, pelo menos, 01 (um) ocupante de cada fungdo e seus respectivos chefes
imediatos e visita “in loco” as instalagdes.

b) LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade: estudo que avalia se os
colaboradores estdo expostos a algum agente fisico, quimico ou biolégico capaz
de causar danos a salde, baseado nos limites de tolerancia expostos na Norma
Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho e Emprego. Avaliar também se
os funciondrios da Camara Municipal de Sinop estdo expostos ou acessam
alguma area de risco, conforme as Normas Regulamentadoras 16, 19 e 20 e o
Decreto n2 93.412/86 do MTE.

Il - Elaboracdes dos Programas e respectivas atualizagoes

a) PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional é o programa de
gestdo de saude do trabalhador, cujo objetivo é o de garantir a preservagao da
saude e integridade do trabalhador com destaque para a interacao com p PPRA
para antecipagdo das doengas que possam surgir pela exposigdo aos agentes de
riscos ambientais e o diagnostico precoce das doengas ocupacionais.

b) PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos a ser implementado por unidade
operacional, setor ou atividade. O PGR pode ser atendido por sistemas de
gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas nesta NR e em

Q dispositivos legais de seguranca e salde no trabalho. O programa deve

cO
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contemplar ou integrar com planos e outros documentos previstos na
legislagio de seguranca e saude no trabalho. O Programa de Gerenciamento de
Riscos precisa:

| - identificar os riscos ocupacionais que possam ser originados no
trabalho;

Il - identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;

1l - avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel do risco;

IV - classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de
adogdo de medidas de prevencdo;

V - implementar medidas de prevengdo, de acordo com a classificagdo de
risco e na ordem de prioridade;

VI - acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

b1) Para tanto, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

| — antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou de novas
instalagoes;

Il - nas atividades existentes;
Il = nas mudangas e introducdes de novos processos ou atividades de trabalho.

b2) Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao puder ser
evitado, a CONTRATADA devera indicar o processo de identificagdo de perigos e
avaliacdo de riscos ocupacionais, conforme disposto nos subitens seguintes. Ao critério
da CONTRATADA, a etapa de levantamento preliminar de perigos deve estar
contemplada na etapa de identificagdo de perigos. Nessa etapa deverao ser incluidos:

| - descri¢cdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos saude;

Il — identificagdo das fontes ou circunstancias;

Il — identificagdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.
b3) Para elaboragdo dos documentos acima mencionados a empresa devera
disponibilizar um Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho ou Médico do Trabalho,

devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe para realizar o levantamento
de informagoes de todos os ambientes de trabalho.

&
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lll - Assessoria e envio mensal dos eventos do SST ao e-Social

a) A CONTRATADA deverd dispor de Sistema Informatizado de Gestdo de
Informagdes de SST, online, podendo ser de desenvolvimento préprio ou no,
para alimentagdo e gestdo de informagdes de SST, com emissdo de arquivo em
formato “.xml/” para envios ao e-Social, conforme exigéncias de prazos
definidos.

b) A CONTRATADA devera realizar a gestao de informacgdes de SST em Sistema de
Gestao Informatizada de SST fornecendo as informagdes de seguranca do
trabalho como riscos ambientais, resultados das avaliagdes ambientais, entre
outras informacoes exigidas pelo e-social em relagdo a seguranca e satude do
trabalho.

c) A CONTRATADA deverd disponibilizar a CONTRATANTE perfil de acesso geral ao
Sistema de Gestdo Informatizada Online que devera ser utilizado pela
CONTRATANTE para alimentagdo e atualizagdo de informacbes de estrutura
(unidade, setor, cargo e funcionarios), sempre que houver mudancas, consulta
de informagdes com perfil personalizado, protegendo as informacdes de
pessoas e de sigilo profissional.

d) A CONTRATANTE tera ao seu dispor backup (copia) de todos os dados inseridos
no sistema utilizado de SST da CONTRATADA, a fim de gerir e arquivar
conforme necessidade.

e) A CONTRATANTE sera unica e exclusivamente responsavel pelo envio de
informagdes ao e-Social, devendo dispor de um servidor com responsabilidade
para este fim.

f) A CONTRATADA dara todo o suporte e treinamento necessario para operagdo
do sistema informatizado ao servidor indicado pela CONTRATANTE para realizar
as atividades de envio de dados ao e-Social.

g) A CONTRATADA deverd, com dados fornecidos pela CONTRATANTE, inserir
dados no Sistema Informatizado de SST, compondo a estrutura organizacional
e, posteriormente, lancamento de informagdes de seguranga do trabalho com
0s riscos ocupacionais identificados e resultados de mediagdes de agentes
ambientais, bem como as informagdes de salide ocupacional.

h) A CONTRATADA, mediante avaliagdo dos ambientes de trabalho, devera
garantir a seguranga nas informacdes levantadas, bem como a insercdo das
' C{\
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informagoes veridicas dos cendrios de trabalho, seguindo os preceitos legais de
S5

i) A CONTRATADA devera fornecer treinamento e suporte para utilizacdo do
Sistema Informatizado a CONTRATANTE.

j) A CONTRATANTE apos treinamento realizara a inser¢do das informacgoes
cadastrais, bem como, manterd atualizado a base de dados para envio das
informacdes futuras ao e-Social.

k) A CONTRATATANTE devera fornecer informagdes (dados) a CONTRATADA, a
fim de, manter os dados de seguranga e salde do trabalho atualizados,
conforme requisitos definidos na legislagdo vigente para o envio de
informagdes do e-Social, quando em vigor.

6.2.2 Para confecgao e atualizagdo dos laudos LTCAT e LTIP, a empresa devera emitir e
recolher a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, no caso de profissional
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, conforme exigido pelo CRE/CAU, ou, sendo por
profissional Médico do Trabalho, sem emissdo de Anotacdo de Responsabilidade
Técnica — ART, sendo exigido ainda, para ambos os profissionais, o registro junto aos
conselhos de classe competentes, que define os efeitos legais quanto ao responsavel
pelo desenvolvimento dos servigos aqui contratados.

6.2.3 Os servicos decorrentes da presente contratagdo serdo acompanhados e
fiscalizados pela CONTRATANTE.

6.2.4 Os servicos decorrentes desta contratagdo, bem como as respectivas entregas
dos laudos deverdo ser incluidos/entregues os prazos estipulados neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 Pelos servigos prestados, a Cdmara Municipal de Sinop pagarda a CONTRATADA o

valor total de RS 16.890,00 (dezesseis mil, oitocentos e noventa reais), nas seguintes
condigdes:

7.1.2 Na elaboragdo e atualizagdo do LTCAT e LTIP o montante de RS 2.790,00 (dois mil
e setecentos e noventa reais).

7.1.3 Na elaboragao e atualizagdo do PGR e PCMSO o montante de RS 2.100,00 (dois
mil e cem reais).
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7.1.3 E 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas de RS 1.000,00 (mil reais) para
assessoria e envio mensal dos eventos do SST e do e-Social.

7.1.4 O pagamento sera efetuado mediante apresentagdo de Nota Fiscal, devidamente
acompanhada de todas as certiddes de regularidade fiscal, devidamente validas,
conforme segue:

a) Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

b) Certiddo Negativa de Débito Fiscal - CND — expedida pela Agéncia Fazendaria da
Secretaria de Estado de Fazenda do domicilio tributario da CONTRATADA, observando
que no caso do Estado de Mato Grosso, deverd ser especifica para participar em
licitagbes publicas;

¢) Certiddo quanto a Divida Ativa do Municipio da sede da CONTRATADA;

d) Certificado de Regularidade relativo a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo - FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.1.5 A Nota Fiscal devera ser devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, antes de
sua efetiva liquidagao.

7.1.6 As despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas
sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

7.1.7 O pagamento serd efetuado observando-se a ordem cronoldgica, em até 05
(cinco) dias.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS DE EXECUCAO

9.1 PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL: elaborar,
atualizar e coordenar.

9.1.1 O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 30 (trinta)
dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

9.2 PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS: elaborar, atualizar e
coordenar.

9.2.2 O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 30 (trinta)
dias, contados a partir da vigéncia do contrato.
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9.3 LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO: elaborar,
atualizar e coordenar.

9.3.1 O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar é de 30 (trinta)
dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

9.3.2 Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias ndao poderdo ter cobranca de
adicional ao valor do contrato.

9.4 LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade: elaborar, atualizar e
coordenar.

9.4.1 O prazo é de 30 (trinta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

9.5 ASSESSORIA E ENVIO MENSAL DOS EVENTOS DO SST AO E-SOCIAL: assessorar,
emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do e-Social.

9.5.1 O prazo para atendimento deste servico é imediato a vigéncia do contrato e de
acordo com as normativas do e-Social.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes deste contrato deverdo ser apropriadas e custeadas na
DOTAGAO ORGCAMENTARIA previstos para o exercicio de 2022/2023, sob o Elemento
de Despesa 339039 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E MULTA

10.1 Se o Contratado ndo satisfazer os compromissos assumidos serdo aplicadas as
seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para
as quais tenham concorrido, e desde que ao caso n3o se aplique as demais
penalidades.

b) multa de 5% - pelo descumprimento de disposi¢do do Edital, clausula contratual ou
norma de legislagdo pertinente;
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c) multa de 10% - sobre o valor total atualizado do Contrato, nos casos de inexecugao
parcial ou total, execugdo imperfeita ou negligéncia na execugdo do objeto contratado.

d) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Sinop — MT.

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no subitem anterior.

f) a multa dobrara em cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% do
valor atualizado do Contrato, sem prejuizo da cobranga de perdas e danos de qualquer
valor, que venham a ser causados ao erario publico, e/ou rescisdo. A multa aplicada
apos regular processo administrativo poderd ser descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Contratante ou, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

g) resta afastada a aplicagdo de qualquer sangdo administrativa em caso de eventual
atraso, bem como inexecugdo parcial ou total decorrentes das situacdes originadas de
caso fortuito, forca maior, fato ou ato de terceiro, devido a imprevisibilidade e
inevitabilidade que as revestem, impossibilitando a regular execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, que devera ser
formalmente motivado nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

11.2 A rescisdao do contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito pela CONTRATANTE;

b) amigdvel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

11.3 A rescisdao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacio por
escrito e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
; ~\
& O
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12.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidas na
esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Sinop, Estado de Mato
Grosso, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas PARTES, vai
por elas assinado para que produza seus efeitos de direito, na presen¢a das
testemunhas abaixo identificadas.

Q;TANT

A >

VWY T

ELBIO ROBERTO VOLKWEIS

Presidente da Camara Municipal de Sinop

Sinop — MT, 25 de Novembro de 2022.

CONTRATADA

DAIANE CORREA

REPRESENTANTE DA EMPRESA D. C. ASSESSORIA

Av. das Figueiras, N © 1.835 - Centro - Sinop - Mato Grosso - CEP 78.550-148 - Caixa Postal 630
Fone: (66) 3517-2800 - Site: www.sinop.mt.leg.br - @ camarasinop




CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

TESTEMUNHAS

a) CRISTINA CORDEIRO LEITE
CPF/MF: 005.389.661-06
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CPF/MF: 505.994.101-91
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