CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

17. DOS VALORES PARA ESTA CONTRATACAO:

TTEM [l

I TeR sy

DESCRICAO DOS SERVICOS

S 5 i

'QUANT. | UNID.

V. TOTAL

01
00021210

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DOS SERVICOS
DE ORGANIZACAO,
ELABORACAO E EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO.

01 UN

R$ 85.633.33

R$ 85.633,33

seus detalhamentos.

Este termo de referéncia foi elaborado com base nos orgamentos em anexo.

Observagio: Segue apenso a este termo, os anexos referentes aos cargos a serem contratados e
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO A - CARGOS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Tipo de Prova

completo

Denominagéo do Vagas | C/H/S| Requisitos Basicos Quantidades de
Cargo Concurso Questdes
GARCOM 1+CR 40 Ensino Fundamental | Prova Objetiva | Prova Objetiva

40 questdes

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

Requisitos Basicos

Tipo de Prova

Denominac¢io do Vagas | C/H/S Quantidades de
. Cargo Concurso Questdes
Assistente 4+CR 40 Ensino Médio Prova Objetiva, | Prova Objetiva
Legislativo completo 50 questdes
Técnico de 2+ C.R 40 Engino Médio Prova Objetiva | Prova Objetiva
Informatica completo 50 questdes
Reporter Foto C.R 40 Ensino Médio Prova Objetiva | Prova Objetiva
cinematografico completo 50 questdes

| CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Denominag¢édo do Vagas | C/H/S | Requisitos Basicos Tipo de Prova | Quantidades de
Cargo Concurso Questdes

Oficial Legislativo 1'#C.R 40 Ensino Superior Prova Objetiva | Prova Objetiva

. completo 60 questoes
Jornalista C.R 40 Ensino Superior Prova Objetiva | Prova Objetiva

completo - Jornalismo 60 questdes
Contador CR 40 Ensino Superior Prova Objetiva | Prova Objetiva

completo — Ciéncias 60 questdes

Contabeis

Advogado CR 40 Ensino Superior Prova Objetiva | Prova Objetiva

completo — Direito

60 questdes
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO B - ATRIBUICOES

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: AGENTE DE SERVICOS DE APOIO 11
CARGO: GARCOM

Referéncia Salarial: CE - 04

ATRIBUICOES

a) Descrigdio Sumaria
* Compreende a tarefa de manipular, preparar e servir alimentos e bebidas aos Parlamentares e
servidores da CAmara Municipal, bem como visitantes.

b) Descrigiio Detalhada

* Reconhecer e aplicar as normas bdsicas de conduta de higiene no desempenho de suas
atribuigdes.

* Manipular. preparar, conservar e servir alimentos e bebidas aos parlamentares, servidores e
visilantes.

* Recolher garrafas, recipientes € copos:

* Manter e conservar a higiene do local de trabalho e dos utensilios utilizados.

* Elaborar e montar os diversos tipos de cardapios.

* Repor os gabinetes, ndo deixando faltar agua, caf¢, cha. etc...

* Requisitar os materiais ¢ produtos necessdrios ao desenvolvimento de suas fungoes.

* Servir em todas as Sessoes realizadas pela CaAmara Municipal.

* Servir, quando solicitado, em eventos realizados pela Cimara Municipal.

* Executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: sujeito a plantdes ¢ atendimento ao publico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo
b) Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: TECNICO DE GESTAO 111
CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO
Referéncia Salarial: CE - 07
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

ATRIBUICOES

a) Descrigdio Sumaria

# Compreende as tarefas de que se destinam a executar, atividades rotineiras de apoio aos
trabalhos legislativos, bem como aos servigos administrativos e financeiros da Camara
Municipal.

b) Descrigao Detalhada

* Procede a leitura de jornais e revistas, selecionando os assuntos de interesse do Legislativo e
do Municipio, armazenando em pastas legislagfio, jurisprudéncia e doutrina para fornecer
subsidios na elaboragdo de pareceres e/ou para consultas.

* Executa servigos de digitagdo de documentos como autdgrafos, Decretos Legislativos,
Resolugdes, Atos da Mesa, para atender ao processo legislativo.

* Redige documentos como oficios, relatorios, atas das Sessoes Solenes, Ordinarias ¢
Extraordinarias da Camara, registrando em livros préprios ou em sistemas informatizados para a
preservacio da informagdo.

* Auxilia no controle de projetos pautados, constando prazos para apreciagdo. adiamentos,
aprovagdo ou rejeiciio e outros motivos de encerramento. para tramitagio da matéria.

* Auxilia no arquivamento de Leis. Decretos Legislativos, Resolugdes, Mogdes, Requerimentos,
Indicagoes. Atos e Sistema de Referenciamento em meio magnético ou manual.

* Auxilia nos servigos plenarios. anotando as deliberagdes e fornecendo material de apoio como
Leis, Doutrina, Jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarios para atender as solicitagdes
dos Vereadores ou da Mesa da Camara.

* Encaminha material para publica¢fio na imprensa local e/ou regional para divulgagdo dos atos
Legislativos.

* Realiza coletas de pregos de materiais ¢ outros suprimentos que possam ser adquiridos sem
concorréncia, recebendo. conferindo, armazenando e conservando.

* Manter atualizado o cadastro de fornecedores da Camara;

* Manter estoque de materiais;

* Manter atualizada a escrituragfio referente ao movimento de entrada e saida de materiais;

* Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores com declaracdo de recebimento e
aceitagio do material;

* Manter atualizado o cadastro funcional dos servidores;
* Organizar a identificagio e a matricula dos servidores:
* Realizar contagem de tempo de servigo;

* Auxiliar na elaborag@o da folha de pagamento:

* Efctuar as atividades de tombamento, carga ¢ inventéario dos bens da Camara;

* Classificar ¢ codificar os bens patrimoniais. segundo critérios preestabelecidos;

* Participar das atividades de tombamento e carga de material ¢ de inventarios dos bens da
Camara Municipal;

* Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.
CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

b) Especial: Sujeito a trabalho externo e atendimento ao ptblico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrugdo: Ensino Médio Completo

b) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas,
conhecimentos de processador de texto, de planilha eletronica, de gerenciador de banco de
dados, da lingua portuguesa e redacgéo propria.

® QUADRO: EFETIVO
GRUPO: TECNICO DE GESTAO 111
CARGO: TECNICO DE INFORMATICA
Referéncia Salarial: CE - 07

ATRIBUICOES
a) Descrigdo Sumaria
* Estabelecer a utilizagdo do sistema de processamento eletronico de dados e dar manutengio
para assegurar a integracdo e rapidez dos diversos sistemas.
b) Descri¢do Detalhada
* Operar equipamentos de processamento de dados, regulando seus mecanismos e acionando
scus dispositivos de comando para o perfeito processamento dos programas elaborados;
* Acompanhar e monitorar os sistemas através de console ou de mesa de controle de terminais
on line, visando ao processamento dos servigos dentro dos padrdes de qualidade e prazos
. estabelecidos:
* Prestar assisténcia na administragdo da rede de computadores e suporte aos usudrios nos

aspectos de hardware e software;
& l'J

restar suporte aos usuarios da rede de computadores, envolvendo reparos e configuragdes de
equipamentos e utiliza¢do de hardware e software disponiveis;

* Verificar o correto processamento de um sistema em suas diversas fases, solucionando
irregularidades ocorridas durante a operagao;

* Acompanhar, através do console, as fases dos programas em andamento, verificando o perfeito
funcionamento dos sistemas em processamento;

* Identificar problemas na rede. detectando os defeitos e providenciando a visita da assisténcia
téenica, quando necessdria, auxiliando-a na manutengéo;

* Homologar e testar equipamentos adquiridos, controlando o termo de garantia ¢ a
documentagio;

* Instalar softwares e up-grade e fazer outras adaptagdes ou modificagdes para melhorar o
desempenho dos equipamentos instalados;

* efetuar os back-ups e outros procedimentos de seguranca dos dados armazenados sob sua
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

responsabilidade:

* Detectar ¢ identificar problemas com os equipamentos, testando-os, pesquisando e estudando
solugdes ¢ simulando alteragdes a fim de assegurar a normalidade dos trabalhos em todas as
areas;

* Zelar pela manuteng@o ¢ orientagéo do uso dos equipamentos;

* Participar do processo de andlise dos novos softwares e do processo de compra de aplicativos:
* Contatar fornecedores de software para solugdo de problemas quanto aos aplicativos
adquiridos:

* Levantar dados e informagdes de interesse dos usudrios;

* Colaborar com a divulgacdo dos servigos disponiveis, 0 acompanhamento da utilizagdo
criteriosa dos equipamentos e os sistemas e resultados objetivados;

* Promover a capacitag@o de servidores e vereadores para que obtenham o maximo de
aproveitamento, nas suas atividades, dos equipamentos de informatica colocados & disposi¢io:
* Criar e implantar procedimentos de restri¢do do acesso ¢ utilizagdo da rede, como senhas ¢
eliminagdo de drives;

* Providenciar o rodizio dos equipamentos, evitando a ociosidade e otimizando a utilizacdo de
acordo com as necessidades dos usudrios:

* Controlar o estoque de pegas de reposigio;

* Desempenhar outras tarefas correlatas ao cargo.

CUNDK;C)HS DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: O exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados. Atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrug@o: Ensino Médio Completo
b) Habilitagdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: TECNICO DE GESTAO 111

CARGO: RRP(%R.TF_R FOTOCINEMATOGR/"\FICO
Referéncia Salarial; CE - 07

ATRIBUICOES

a) Descrigdo Sumadria

¥ Executa cobertura fotocinematogréfica de todos os eventos ligados 4 Camara Municipal e
aqueles determinados pelo Presidente.

b) Descricdo Detalhada
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

* Realiza cobertura fotocinematogréfica dos eventos, ceriménias, reunides, congressos,
seminarios e outros em que houver participagdo de Vereadores, bem como das Sessdes Solenes,
Ordinarias e Extraordinarias.

* Realiza a manutencdo ¢ os cuidados necessarios com equipamento fotocinematografico.

* Realiza o arquivamento de negativos, fotos e das fitas de video.

* Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: Contato com o publico. O exercicio do cargo e/ou fun¢iio podera determinar a
realizagdio de viagens e trabalhos aos sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrucéo: Ensino Médio Completo
b) Habilitagdo: Conhecimentos necessérios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: ANALISTA DE GESTAO 1
CARGO: OFICIAL LEGISLATIVO
Referéncia Salarial: CE - 10

ATRIBUICOES

a) Descricdo Sumadria

* Executa servigos gerais de redagdo e técnica legislativa, classificando documentos e
correspondéncias, auxiliando a Presidéncia, as Comissdes ¢ Vereadores no desenvolvimento dos
trabalhos Legislativos da CAmara.

b) Descrigdo Detalhada

" Redige os Projetos de Lei, de Decreto Legislativo, de Resolugdo; Mogoes, Requerimentos, ¢
Indicagdes propostos pela Presidéncia.

* Auxilia na redaglio da correspondéncia oficial da Camara.

* Auxilia as Comissdes na elaboracfio de Pareceres e Ata das Reunides.

* Auxilia no controle dos projetos pautados.

* Auxilia no controle das matérias constantes da pauta das Sessdes.

* Auxilia na supervisido da elaboraciio de relatorios, bem como da elaboragdo das Atas das
Sessoes Solenes. Ordindrias e Extraordinarias.

* Atende o publico fornecendo informagdes atinentes a redagdo legislativa, visando esclarecer as
solicitagdes dos mesmos;

* Orientar e supervisionar a técnica legislativa a ser observada na elaboragdo de documentos e
expediente;
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

* Auxilia no recebimento e expedi¢do de documentos, registrando em livros proprios ou
utilizando o sistema informatizado para manter o controle de sua tramitagdo.

* Organiza ¢ mantém atualizados os arquivos classificando os documentos por ordem
cronolégica e/ou alfabética, para manter um controle sistematico dos mesmos.

* Auxilia os assistentes parlamentares na elaboragdo dos Projetos de Lei. de Decreto Legislativo.
de Resolugdo:; Mogdes. Requerimentos, ¢ Indicagdes propostos pelos Vereadores.

* Executa servigos de digitagdo para atender ao processo legislativo.

* Auxilia nos servigos plenarios, anotando as deliberagdes e fornecendo material de apoio como
Leis, Doutrina, Jurisprudéncia e outros que se fizerem necessdrios para atender as solicitagdes
dos Vereadores ou da Mesa da Camara.

* Prepara material para publica¢fio na imprensa local e/ou regional para divulgagio dos atos
Legislativos.

* Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: Contato com o publico. O exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a
prestagio de servigos externos, a noite, sabados, domingos ¢ feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrugdo: Ensino Superior Completo

b) Habilitag@o: Conhecimentos de redagiio e processamento de dados.

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: ANALISTA DE GESTAO |
CARGO: JORNALISTA

Referéncia Salarial: CE - 10

ATRIBUICOES

a) Descri¢ido Sumaria

* Elaborar e revisar textos jornalisticos, selecionando veiculos de comunicagdo, providenciando
sua publicagdo; efetuar reportagens de natureza profissional.

b) Desecricdo Detalhada

* Realizar as atividades relativas a divulgagdo das realizagdes ¢ dos atos do Legislativo, nos
ambitos internos e externos da Casa;

* Zelar pela boa imagem do Poder e de seus representantes, e passar a comunidade, por
intermédio da informagdo, a transparéncia das a¢des desenvolvidas pelos Vereadores:

* Efetuar triagem de manuscritos e propostas de comunicagao, selecionando matérias de acordo
com a politica de agfo definida.

* Auxiliar no registro dos eventos realizados pela Camara Municipal, visando uma posterior
divulgacao através dos veiculos de comunicaco.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

* Revisar ¢ apurar os textos elaborados submetendo-os a consideragdo superior.

* Proceder o acompanhamento das noticias na imprensa, selecionando aquelas de interesse da
Camara Municipal, divulgando aos interessados.

* Redigir e revisar sob orienta¢do direta, matérias, textos, artigos ¢ "release”, acerca da
programagio da CAmara Municipal e providenciar sua publicago.

* Auxiliar nas atividades de selegdo de textos, fotos, verificando sua qualidade e adequacio ao
trabalho em execucgio.

* Organizar e manter atualizado arquivo de noticias, fotos, imagens ¢ reportagens de interesse da
Camara.

* Emitir parecer sobre assunto de sua especialidade.

* Desempenhar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: Contato com o ptblico. O exercicio do cargo ¢/ou fungdo podera determinar a
prestagio de servigos externos, a noite, sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrugdo: Ensino Superior Completo/Jornalismo
b) Habilitagdio: Conhecimentos de redagio e processamento de dados.

QUADRO: EFETIVO

GRUPO: ANALISTA DE GESTAO 11
CARGO: CONTADOR

Referéncia Salarial: CE - 11

ATRIBUICOES

a) Descrigdo Sumaria

Supervisionar, coordenar, executar servi¢os inerentes a contabilidade geral da Cimara
Municipal.

b) Descrigio Detalhada

* Escriturar analiticamente os atos administrativos. efetuando os correspondentes lancamentos
contdbeis, para possibilitar o controle contébil e orgamentario.

* Promover a prestagdo, acertos ¢ conciliagiio de contas em geral, conferindo saldos, localizando
e retificando possiveis erros, para assegurar a corregiio das operagdes contdbeis,

* Examinar empenhos da despesa, verificando a classificaco e a existénecia de recursos nas
dotagdes orcamentarias, para o pagamento dos compromissos assumidos.

* Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, trimestrais, semestrais ¢ anuais, relativos a
exceugdo orgamentdria ¢ financeira, em consondncia com leis, regulamentos ¢ normas vigentes,
para apresentar resultados da situagdo patrimonial, econémica ¢ financeira.

* Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: O exercicio do cargo e/ou fungdo podera determinar a prestacio de servigos
externos, a noite, sabados, domingos e feriados, e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrugdo: Ensino Superior Completo/Ciéncias Contabeis
b) Habilitagdo: Habilitagfio legal para o exercicio da fun¢dio com registro no CRC.

QUADRO: EFETIVO

. GRUPO: ANALISTA DE GESTAO II
CARGO: ADVOGADO
Referéncia Salarial: CE - 11

ATRIBUICOES

a) Descrigdo Sumaria

* Executa servigos juridicos auxiliando a Presidéncia, as Comissdes e Vereadores no
desenvolvimento dos trabalhos Legislativos da CAmara.

b) Descri¢do Detalhada

* Prestar assessoria juridica a Mesa da Cmara, ao Presidente, aos Vereadores ¢ as Comissdes da
Camara em todas as ctapas do processo legislativo e nas questdes relacionadas aos servigos
administrativos internos da Camara:

* Prestar assessoramento juridico aos Coordenadores e aos servidores em matérias de natureza
administrativa e legislativa;

. * Representar a Camara Municipal de Vereadores em qualquer instancia judicial, atuando nos
feitos em que a mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente, ou simplesmente interessada:
* Emilir pareceres, quando solicitado, sobre assuntos de natureza juridica relacionados a gestio
administrativa, especialmente os referentes a interpretacdo de textos legislativos, aplicagio de
dispositivos legais e concessdo de direitos;
* Elaborar os projetos, decretos e resolucdes de iniciativa da Mesa Diretora:
* Orientar as comissdes de inquérito e o processo disciplinar;
* Elaborar termos, contratos administrativos e outros similares:
* Acompanhar e emitir pareceres em processos licitatorios da Camara de Vercadores:
* Exercer controle de constitucionalidade e legalidade dos atos administrativos;

‘ * Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Jornada: 40 horas semanais

b) Especial: Contato com o publico. O exercicio do cargo ¢/ou fungfio podera determinar a
prestagdo de servigos externos, a noite, sédbados. domingos e feriados.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucao: Ensino Superior Completo/Direito

b) Habilitagio: Habilitagiio legal para o exercicio da fun¢éio com registro na OAB,
conhecimentos de redagdo e processamento de dados.
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Solucao responsavel para gestao publica!

Alta Floresta MT, 25 de maio de 2020

A
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SINOP.
A/C: DEPARTAMENTO DE COMPRAS

PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestar servigos de Organizagdo e Realizagio de PROCESSO
CONCURSO PUBLICO para provimento de vagas do Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Vereadores de Sinop MT, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios e atendimento
das normativas exigidas pelo Tribunal de Contas, especialmente:

[ - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

- Elaboragio e fornecimento de Edital de Inscrig¢io e todos os demais editais necessarios para o
prosseguimento do Processo de Selegio.

* Elaboragdo ¢ montagem das minutas editalicias para apresentagiio ao 0rgdo contratante ¢ andlise
Jjuntamente com a Comissdo do Processo de Selecgio e Assessoria Juridica.

* [Especifica¢do de disciplinas e peso de provas, bem como média para aprovacio.

* EBlaboracio e defini¢do do contetido programatico.

* Regulamentagiio da forma de nomeagio, processo de desidentificagiio e identificagiio de provas,
recursos ¢ demais dados necessérios.

= Selegio e contratag@o das Bancas Examinadoras.

* Realizagio das inscrigdes via internet (boleto bancirio), custo do boleto pago R$ 3,50.
. - Confecgio de Extrato de todos os editais para publicagio junto A imprensa:

* Confecgdo de extrato de todos os editais para publicagdo na imprensa oficial, com objetivo de
dar publicidade ao Processo de Seleciio, através de editais resumidos.

Divulgagio do evento seletivo em home page propria, incluindo todos os editais na integra, para
0s candidatos interessados terem acesso;

: - Recebimento de inscricoes:

* Programa informatizado para processamento das inscrigoes.
Assessoramento de especialistas, para orientagdes técnicas ¢ juridicas.

Analise de todas as inscrigdes efetivadas, objetivando a sua homologagdo em conformidade com
| 0 edital do Processo de Selegdo.

| * Emissao de relatorio de candidatos por ordem alfabética contendo cargo e ntimero de inscrigdo
e as inscrigdes indeferidas, com motivo de indeferimento.

- Prova Escrita:

Rua Presidente Epitacio Pessoa n° 306, sala 01, centro, Setor C - ALTA FLORESTA Mato Grosso
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Solucao responsavel para gestao publica!

= Elaboragiio 40 (quarenta) questdes inéditas, com 4 (quatro) alternativas cada questdo, em
conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como com as atribuigdes, dispondo
de profissionais devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro nos
respectivos Orgdos de Classe.

»  Analise técnica das questdes;

* Digitagdo e editoragdo de provas;

» [mpressdo dos cadernos de questoes;

= Manter o sigilo das questoes e a seguranca da prova e da Banca Examinadora;

* Selegdo e verificagdo dos locais para aplicagdo das provas e definigdo de datas em conjunto com
0 orgdo contratante.

* Distribui¢io dos candidatos no local das provas.

=  Emissao de relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo

. das provas;

» Mapeamento e identificagéiio de salas na realizagéo das provas;

= Elaboragdo de material de apoio para provas, tais como: etiquetas para envelopamento dos
cartoes de respostas, listas de presenga, etiquetas para envelopamento dos cadernos de questoes,
cartoes de respostas e relatorios;

= Acondicionamento e transporte de cadernos e grades ao local das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e seguranga.

* Selegdo, convocagdo, treinamento e remuneragdo de todo o pessoal envolvido na aplicagio da
prova, inclusive com os fiscais das provas;

= Aplicagdo efetiva das provas com a presenga de equipe central e de coordena¢io proporcional
ao numero de candidatos.

* Elaboragio de atas de ocorréncias e listas de presengas.

= Divulgagdo do gabarito oficial, no dia seguinte apos a aplicagdo das provas.

» Proceder a leitura dos cartdes de respostas, através de leitora otica;

* Emissdo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos.

. * Emitir relatorio das notas dos candidatos para publicagdo.

- Revisdo de questdes e recursos:

* Promover a coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em Edital.

* Encaminhar os pedidos de revisdo as Bancas Examinadoras para analise.

= Fundamentar as Respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissdo de parecer geral
com informagoes individualizadas,

» Atualizar, quando necessario, as notas das provas.

- Processamento e classificagiio final dos candidatos:

* Emissdo de relatério de notas englobando todas as etapas do Processo de Selegio.
* Realizagdo de critérios de desempate de notas, conforme determinado no edital de inscrigoes,

* Elaboragéo de relatorio de homologagao final, contemplando todos os aprovados por ordem de
classificagdo.

Rua Presidente Epitacio Pessoa n° 306, sala 01, centro, Setor G - ALTA FLORESTA Mato Grosso
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Solucao responsavel para gestao pu

- Dossié:
= Confecgdo de dossié completo do Processo de Selegdo, contemplando todos os elementos

administrativos concernentes ao certame, que servira de base para o orgdo publico, bem como
serd demonstrado ao Tribunal de Contas, quando da auditoria.

11 - OBRIGACOES DA CONTRANTE:

- Divulgagio do Processo de Selegiio e Disponibilizagiio de salas para aplicagdo de provas:

" Despesas com divulgagido na imprensa oficial, local ¢ regional, com objetivo de dar publicidade
do Processo de Selegdo.

* Fornecer a Contratada a documentagio e os dados necessarios a execugdo dos servigos
contratados, bem como lhe prestar verbalmente ou por escrito informagdes especificas que
visem a esclarecer ou orientar a correta prestagio dos servigos.

* Colocar a disposi¢do da contratada, com 24 horas de antecedéncia, salas devidamente
organizadas para aplicagdo das provas, com a quantidade de carteiras suficientes para aplicagdo
das provas;

* Cumprir as etapas de encaminhamento de documentos ao Tribunal de Contas do Estado com
objetivo de atender as exigéncias do citado orgio;

111 - ESTIMATIVA DE CANDIDATOS INSCRITOS:

* A estimativa de candidatos inscritos para o processo de Concurso Pablico é de 4000 (quatro
mil) candidatos;

* Se houver a ocorréncia de mais de 4000 (quatro mil) inscritos pagos, para o Processo de
Concurso Publico, o valor por candidato excedente serd de R$ 22,50 (vinte e dois reais e
cinquenta centavos).

IV - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

* O valor total do custo para organizagio e realizagio do Concurso Publico, conforme cargos
relacionados em anexo, com base na estimativa de candidatos acima especificados, ¢ de RS
86.900,00 (oitenta e seis mil e novecentos reais);

® Forma de Pagamento:
a) 15% no langamento do Edital;
b) 35% apés a homologagdo das Inscrigdes;
¢) 25% apos a aplicagdo das provas;
d) 25% na entrega do resultado final.

V-DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

Rua Presidente Epitacio Pessoa n° 308, sala 01, centro, Setor C - ALTA FLORESTA Mato Grosso
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Solucao responsavel para gestao publica?

* O prazo de execugio do Processo de Concurso Publico ¢ de aproximadamente de 120 (cento e
vinte) dias, a partir da assinatura do contrato.

V1-DO PRAZO DE VALIDADE DO ORCAMENTO:

= O prazo de validade deste orgamento ¢ de 30 dias corridos;

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS E SALARIOS
PROCESSO DE CONCURSO PUBLICO

Vagas Cargo Habilitagdo Remuneracio
CR Advogado Basigo S”peggBem Liifiter+ 6.571,52
CR Contador Enmgg:iggﬁeir;oi g;fgc:as 6.571,52
CR Jornalista Ensino Superior Comunicagdo 5.997,36

| Oficial Legislativo Ensino Superior 5.997,36
CR Reporter Fotocinematografico Ensino Médio 2.832,55
l Técnico em Informatica Ensino Médio 2.832,55
4 Assistente Legislativo Ensino Médio 2.832,55
1 Gargom Ensino Fundamental Completo 1.867,74

Identificagiio da empresa:
S.0.S. ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA ME

Rua Presidente Epitiacio Pessoa n® 306 - Sala 01 - Setor C - centro
ALTA FLORESTA MT,

CNPJ n° 03.190.857/0001-00

Atenciosamente

5.0.5/45sE5s "
oo " ria Adm. Ltda
_‘_/C_NRIJAH T

.857/0001-00
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Nosso melhor projeto & VOCE! ANOS

Cuiaba, 25 de maio de 2

[lustrissimo Senhor

REMIDIO KUNTZ

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP — MT.

ORCAMENTO

Pelo presente, apresentamos orcamento para realizacdo de Concurso Publico, com
estimativa de custo para até 4.000 (quatro mil) candidatos inscritos e condi¢cdes para

prestacdo de servigos, conforme segue:

|- Do Objeto: 1 "

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS CONSTANTES DO ANEXO |, COM ESTIMATIVA PARA ATE
4.000 (QUATRO MIL) CANDIDATOS INSCRITOS, COMPREENDENDO AS SEGUINTES ETAPAS:

Il- Das Obrigag®es da Contratada

1. Elaboracdo de edital;
Realizacdo das inscricdes via internet;
Contratagdo e confecgdo das provas;
Aplicagdo das provas (objetivas e de titulos);
Treinamento dos fiscais das provas;
Corregdo das provas;
Analise e Julgamento dos recursos;
Apresentacdo do resultado final;
. Coordenagdo;
10 Todas as despesas decorrentes das fases acima especificadas;

©0NOUE W

Ill- Das Provas Objetivas:

As provas escritas para os cargos constantes do Anexo | deste Orgamento serdo de
30 (trinta) quest&es para os cargos de nivel fundamente e 35 (trinta e cinco) questdes para
os cargos de nivel medio e 40 (quarenta) questdes para cargos de nivel superior, as provas
serdo constituidas por questdes inéditas de multiplas escolhas, com 4 (quatro) alternativas
e constardo das seguintes matérias:

a) Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Basicos em
Informatica Conhecimentos basicas de Administracdo Publica e Conhecimentos
Especificos na area de cada cargo.

Rua A, N® 23, Setor Centro Sul -~ Morada do Ouro - Cuiabé- MT - CEP: 78.053-160

Tel.: (65) 3321-9000 - www,grupoatame.com.br — comercial@grupoatame.com,br
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Nosso melhor projeto € VOCE! ANOS

IV- Das Obrigacdes da Contratante

1. Despesas com divulgagdo na imprensa oficial, local e regional, com objetivo de dar
publicidade ao concurso;

2. Fornecer a Contratada a documentacdo e os dados necessarios a execugdo dos
servicos contratados, bem como |he prestar verbalmente ou por escrito
informacgdes especificas que visem a esclarecer ou orientar a correta prestacdo dos
SErvigos,

3. Colocar a disposi¢do da contratada, com 24h de antecedéncia, salas devidamente
organizadas para aplicacdo das provas, conforme solicitacdo encaminhada
previamente;

4. Cumprir as etapas de encaminhamento de documentos ao Tribunal de Contas do
Estado com objetivo de atender as exigéncias daquele orgdo;

5. Efetuar os pagamentos a Contratada, conforme cronograma de execuc¢do dos
Servigos.

V- Do Investimento e condigdes de pagamento:
Valor total do custo para aplicagdo do Concurso Publico para os cargos

mencionados no Anexo |, com base na estimativa de candidatos acima especificada serd
RS 80.000,00 (oitenta mil reais).

Se houver a ocorréncia de mais de 4.000 (quatro mil) candidatos inscritos, o valor
por candidato excedente sera de 50% (cinguenta por cento) do valor da taxa de inscricdo.

Condicoes de Pagamento:

v 10% na publicacdo do Edital.

v" 30% apds realizagdo das inscrigdes.
v' 30% apbs a realizacdo das provas.
v' 30% na entrega do resultado.

VI- Dos Prazos de realizagdo

O prazo para a realizagdo da prestacao de servicos € de aproximadamente de 120
dias da assinatura do contrato.

VlII- Validade desta proposta: 30 dias

Desde ja nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos de possiveis duvidas
quanto aos procedimentos legais obrigatérios para a realizacdo do Certame.

Atenciosamente, rc_':‘ﬁi’ﬂ%ﬂ-’;? 039/0001-GE]
Assinado de fi P s RIA, CONSULTOR
ILDO ADEMIR digital porILDog)n»:\a[)EMlR l”‘””"mﬂET“!;“SUESPSPPM GﬂADl;f.'c,lu
FACCIO:46847 raccioassazssaizo Rua A. n®. 23, Setor ¢
Dados: 2020.05.25 Morada dg o entro Sul
553120 13:57:21 -04'00" kg
st CEP. 78053-160
ILDO ADEMIR FACCIO HIAS | ML
Diretor

Rua -, N”‘.{B, Setor Centro Sul - Morada do Ouro - Cuiaba-MT - CEP: 78.053-160
Tel.: (65) 3321-9000 - www.grupoatame.com.br - comercial@grupoatame.com.br
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L]
sso melhor projeto é VOCE|
i ANEXO |
ORD. CARGO “HS | ESCOLARIDADE
1 GARCON 40H FUNDAMENTAL
2 ASSISTENTE LEGISLATIVO 40H MEDIO
3 TECNICO DE INFORMATICA 40H MEDIO
4 REPORTER FOTOCINEMATOGRAFICO 40H MEDIO
5 OFICIAL LEGISLATIVO 40H SUPERIOR
6 JORNALISTA 40H SUPERIOR
7 CONTADOR 40H SUPERIOR
8 ADVOGADO 40H SUPERIOR

Rua A, N® 23, Setor Centro Sul - Morada do Ouro - Cuiaba-MT -
fel.: (65) 3321-9000 - WWW.grupoatame.com.br — comercial@gr

CEP: 78.053-160
upoatame.com.br

CNPJ: 00.839.039/0001-05
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SINOP.
A/C DO SR. AIRTON FRIGERI

Sorriso MT, 01 de junho de 2020

REF. Orgamento de Pregos realizagio de Concurso Publico

Prestagéo de servigos na contratagao de empresa para prestar servigos de realizagdo de
Concurso Publico para provimento de vagas do Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Vereadores de Sinop MT, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios em
atendimento a legislagdo vigente e normas do Tribunal de Contas do Estado de MT, aos
seguintes cargos e vagas disponibilizadas:

Vagas Cargo Habilitagao Remuneracgéo
CR Advogado Direito 6.571,52
CR Contador Ciéncias Contabeis 6.971,52
ICR Jornalista Comunicagao 5.997,36
|1 , Oficial Legislativo Ensino Superior 5.997,36 |
| CR  |Repérter Fotocinematografico Ensino Médio 2.832,55 |
1 Técnico em Informatica Ensino Médio 2.832,55
4 Assistente Legislativo Ensino Médio 2.832,55
1 Gargom Ensino Fundamental Completo 1.867,74

Pregos dos Servigos: R$ 90.000,00 (noventa mil reais).
. Forma de Pagamento:

a) 10% no langamento do Edital;

b) 30% apds a homologagéo das Inscrigoes;

¢) 40% apos a aplicagdo das provas:
d) 20% na entrega do resultado final.

lll. Prazo de Execugao 110 (cento e dez) dias.
IV.Validade deste orgamento é de 30 dias corridos.

Master Z Assessoria e Consultoria Ltda - ME
CNPJ 19.258.750/0001-96

Zilton M. de Almeida




